
 
 

 

 

 

 

 

 

BALAI PELATIHAN DAN PENYULUHAN PERIKANAN AMBON 

BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA 

KELAUTAN DAN PERIKANAN 

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN 

 

PENGUMUMAN  

NOMOR B.2627/BPPP.AMB/KP.320/XII/2024 

TENTANG 

 

PENGADAAN JASA LAINNYA PERORANGAN (PJLP) UNTUK TENAGA 

PENGEMUDI PIMPINAN, PENGEMUDI OPERASIONAL, MEKANIK DAN 

TENAGA LISTRIK, SEKRETARIS PIMPINAN, PETUGAS KEBERSIHAN, 

PETUGAS KEAMANAN, PENGELOLA GUDANG BEKU, PETUGAS 

PEMELIHARAAN DAN PERAWATAN KAPAL, PETUGAS PEMELIHARAAN 

ASRAMA, PETUGAS TAMBAK/KOLAM 

TAHUN 2025 

 

 Dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi Balai Pelatihan dan 

Penyuluhan Perikanan Ambon, kami membutuhkan Penyedia Jasa Lainnya 

Perorangan sebagai berikut: 

 

A. Pengemudi Pimpinan  

Kebutuhan : Satu (1) orang  

Ruang Lingkup Pekerjaan 

Antar jemput pimpinan 

 

B. Pengemudi Operasional  

Kebutuhan : Dua (2) orang  

Ruang Lingkup Pekerjaan  

Antar jemput tamu 

Antar jemput pegawai 
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C. Mekanik dan Tenaga Listrik 

Kebutuhan : satu (1) orang  

Ruang Lingkup Pekerjaan 

Memahami pengoperasian mesin diesel 

Memahami Instalasi dan panel listrik 

 

D. Sekretaris Pimpinan 

Kebutuhan : satu (1) orang  

Ruang Lingkup Pekerjaan 

Menyusun, mengatur dan 

menginformasikan jadwal Pimpinan. 

 

E. Petugas Kebersihan 

Kebutuhan : dua (2) orang  

Ruang Lingkup Pekerjaan Membersihkan 

Halaman kantor Balai Pelatihan dan 

Penyuluhan Perikanan Ambon 

 

F. Petugas Keamanan 

Kebutuhan : empat (4) orang 

Ruang Lingkup Pekerjaan  

Memahami dan melaksanakan 

operasional penjagaan keamanan 

 

G. Pengelolaan Gudang Beku 

Kebutuhan : satu (1) orang  

Ruang Lingkup Pekerjaan 

Memahami tentang persyaratan 

keamanan pangan, peraturan 

penyimpanan beku dan standar kualitas. 

Memiliki keterampilan dalam 

penggunaan perangkat lunak 

pengelolaan persediaan atau sistem 

manajemen Gudang. 

Memiliki kemampuan dalam pengelolaan 

tim, koordinasi dan komunkasi yang efektif. 

 

 

 

 



 
 

H. Petugas Pemeliharaan dan Perawatan Kapal 

Kebutuhan : tiga (3) orang  

Ruang Lingkup Pekerjaan 

Mengetahui tentang kapal dan 

peralatannya. 

Melakukan perawatan dan perbaikan 

ringan pada kapal seperti perawatan 

mesin dan bagian deck. 

I. Petugas Pemeliharaan Asrama 

Kebutuhan : satu (1) orang  

Ruang Lingkup Pekerjaan 

Memahami manajemen pengelolaan 

asrama. 

 

J. Petugas Tambak/Kolam 

Kebutuhan : satu (1) orang  

Ruang Lingkup Pekerjaan 

Memahami proses pembudidayaan 

komoditas perikanan budidaya. 

Memelihara prasarana dan sarana 

perikanan budidaya. 

 

K. Kualifikasi Umum Tenaga Jasa Lainnya Perorangan 

I. Persyaratan umum 

1. Warga Negara Indonesia; 

2. Berusia minimal 20 Tahun tahun per 1 Januari 2025; 

3. Sehat Jasmani dan Rohani; 

4. Memiliki Komitmen dan minat dalam mendukung kinerja Menteri 

Kelautan dan Perikanan; 

5. Mampu bekerja secara mandiri dan dapat bekerja sama dalam 

kelompok; 

6. Memiliki kemampuan komunikasi yang baik, inisiatif, teliti tekun, 

bertanggung jawab, berintegrasi, loyalitas; 

7. Diutamakan memiliki pengetahuan, keahlian dan ketrampilan sesuai 

bidang kelautan dan perikanan, bidang komunikasi dan teknologi 

informasi 

 

 

 

 



 
 

II. Persyaratan Khusus 

Pengemudi 

1. Usia Minimal 20 Tahun, Usia Maksimal 57 Tahun; 

2. Pendidikan minimal SMA/SMK/STM sederajat; 

3. Memiliki SIM A atau SIM B1. 

4. Diutamakan memiliki pengalaman minimal 2 Tahun di bidang pengemudi. 

(diutamakan). 

 

Mekanik dan Teknisi Listrik  

1. Usia Minimal 20 Tahun, Usia Maksimal 57 Tahun; 
2. Pendidikan minimal SMA/SMK/STM sederajat; 

3. Memiliki Pengalaman Minimal 2 Tahun di bidang mekanik dan teknisi listrik. 

 

Operator Pompa dan Instalasi Air 

1. Usia Minimal 20 Tahun, Usia Maksimal 57 Tahun; 
2. Pendidikan minimal SMA/SMK/STM sederajat; 

3. Diutamakan memiliki pengalaman dibidang pompa dan instalasi air. 

 

Sekretaris Pimpinan 

1. Usia Minimal 20 Tahun, Usia maksimal 57 Tahun; 

2. Pendidikan minimal minimal S1 sederajat; 

3. Diutamakan memiliki pengalaman minimal 2 Tahun di bidang tersebut; 

4. Diutamakan pernah bekerja di lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan. 

 

Petugas Kebersihan 

1. Usia Minimal 20 Tahun, Usia maksimal 57 Tahun; 

2. Pendidikan minimal minimal SD/SMA/SMK/STM sederajat; 

3. Diutamakan memiliki pengalaman minimal 2 Tahun di bidang kebersihan 

 

Petugas Pemeliharaan dan Perawatan Kapal 

1. Usia Minimal 20 Tahun, Usia maksimal 57 Tahun; 

2. Pendidikan minimal minimal SD/SMA/SMK/STM sederajat; 

3. Diutamakan memiliki pengalaman minimal 2 Tahun di bidang pemeliharaan 

dan perawatan kapal. 

4. Diutamakan memiliki sertifikat kompetensi BST. 

 

 

 

 

 



 
 

Petugas Pemeliharaan Asrama 

1. Usia Minimal 20 Tahun, Usia maksimal 57 Tahun; 

2. Pendidikan minimal minimal SD/SMA/SMK/STM sederajat; 

3. Diutamakan memiliki pengalaman minimal 2 Tahun di bidang pemeliharaan 

asrama. 

 

Petugas Tambak/Kolam 

1. Usia Minimal 20 Tahun, Usia maksimal 57 Tahun; 

2. Pendidikan minimal minimal SD/SMA/SMK/STM sederajat; 

3. Diutamakan memiliki pengalaman minimal 2 Tahun di bidang tambak/kolam. 

 

Pengelolaan Gudang Beku 

1. Usia Minimal 20 Tahun, Usia maksimal 57 Tahun; 

2. Pendidikan minimal minimal SD/SMA/SMK/STM sederajat; 

3. Diutamakan memiliki pengalaman minimal 2 Tahun di bidang pergudangan. 

 

Petugas Keamanan 

1. Usia Minimal 20 Tahun, Usia maksimal 57 Tahun; 

2. Pendidikan minimal SMA/SMK/STM sederajat; 

3. Diutamakan memiliki pengalaman minimal 2 Tahun di bidang pengamanan; 

4. Diutamakan pernah bekerja di lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan. 

 

a. Tata Cara Pendaftaran 

i. Pelamar mengirim dokumen lamaran dalam bentuk 

softcopy/hardcopy terdiri atas 

1. Surat Penawaran 

2. Foto Kopi KTP 

3. Foto Kopi NPWP 

4. Foto Kopi Ijazah 

5. Foto Kopi Transkip Nilai 

6. Sertifikat keahlian (jika ada) 

7. Surat Keterangan Kerja dari pemberi kerja sebelumnya (sesuai 

persyaratan pada jabatan) 

 

ii. Berkas lamaran dikirim ke Kepala Balai Pelatihan dan Penyuluhan 

Perikanan Ambon c.q. Pejabat Pembuat Komitmen. 

 

 

 



 
 

1. Jadwal Pendaftaran 

No Kegiatan Hari/Tanggal Waktu 

a. 
Pemasukan dan Pembukaan 

Dokumen Penawaran 

16 sd 19 Desember 

2024 
08.00 WIT 

s.d 15.00 

WIT 

b. 
Evaluasi Klarifikasi dan 

Negosiasi Harga 
19 Desember 2024 

 

c. Penandatanganan Kontrak/SPK 2 Januari 2025 08.00 WIT 

 

b. Ketentuan Lainnya 

i. Balai Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan Ambon tidak bertanggung jawab 

terhadap oknum siapapun baik perorangan atau Lembaga yang 

mengatasnamakan Kepala Balai Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan 

Ambon yang mengaku bisa membantu memudahkan lamaran untuk dapat 

diterima sebagai penyedia jasa lainya; 

ii. Pelamar terbukti memberikan keterangan palsu atau memalsukan dokumen 

persyaratan yang akan digugurkan; 

iii. Proses penerimaan dan hasil keputusan penerimaan pengadaan jasa 

lainnya bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat; 

iv. Seluruh proses pendaftaran atau pengadaan tidak dipungut biaya; 

v. Apabila pada DIPA Satker Balai Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan Ambon 

terjadi perubahan dan atau tidak tersedia anggaran belanja maka proses 

seleksi dinyatakan batal; 

vi. Seluruh proses pemilihan PJLP tidak dikenakan Biaya; 

vii. Seluruh keputusan adalah mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 

 

 Demikian pengumuman ini disampaikan, atas perhatian dan kerja samanya, 

diucapkan terima kasih. 

 

Ditetapkan di Ambon 

Pada tanggal 16 Desember 2024 

Pejabat Pembuat Komitmen, 

Satker Balai Pelatihan dan Penyuluhan 

Perikanan Ambon, 

 

 

 

Rahmawati Umasugi, S.Pi.,M.S



 
 

 


