
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAPORAN KETERBUKAAN INFORMASI DAN DOKUMENTASI (PPID) 

SEKOLAH USAHA PERIKANAN MENENGAH KOTA AGUNG 

SEMESTER I TAHUN 2025 

 

I. PENDAHULUAN 

Sebagai satuan pendidikan yang berada di bawah naungan Kementerian Kelautan 

dan Perikanan, SUPM Kota Agung memiliki tanggung jawab untuk menjalankan tata 

kelola organisasi yang transparan, akuntabel, dan partisipatif. Nilai-nilai tersebut 

menjadi dasar dalam membangun kepercayaan publik terhadap lembaga pendidikan, 

sekaligus mencerminkan komitmen terhadap prinsip-prinsip pelayanan prima dalam 

bidang pendidikan kelautan dan perikanan. Dalam konteks ini, keterbukaan informasi 

menjadi instrumen penting untuk memastikan bahwa seluruh kegiatan yang dilakukan 

SUPM dapat diketahui dan dipantau oleh masyarakat luas, khususnya pemangku 

kepentingan terkait. 

Untuk mewujudkan keterbukaan tersebut, SUPM Kota Agung membentuk dan 

mengoptimalkan peran Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) 

sebagai ujung tombak dalam penyediaan layanan informasi publik. PPID berperan 

dalam menyusun, mendokumentasikan, dan menyampaikan informasi yang layak 

diakses oleh publik sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Informasi yang disediakan 

meliputi informasi berkala, serta-merta, setiap saat, maupun informasi yang 

dikecualikan, yang kesemuanya diatur berdasarkan regulasi keterbukaan informasi 

publik. Melalui sistem pelayanan yang baik, SUPM Kota Agung berupaya memberikan 

kemudahan bagi masyarakat dalam memperoleh informasi yang benar, cepat, dan 

relevan. 

Laporan ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban SUPM Kota Agung atas 

pelaksanaan pelayanan informasi publik selama Semester 2 Tahun 2025, sekaligus 

sebagai wujud komitmen dalam melaksanakan amanat Undang-Undang Nomor 14 

Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik. Penyusunan laporan ini juga 

bertujuan untuk mengevaluasi sejauh mana pelayanan informasi telah dilaksanakan 

dengan optimal, serta mengidentifikasi tantangan yang dihadapi untuk menjadi bahan 



perbaikan di semester berikutnya. Dengan adanya laporan ini, diharapkan seluruh 

proses pelayanan informasi publik dapat terus ditingkatkan secara berkelanjutan. 

II. DASAR HUKUM 

1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik 

2. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan UU KIP 

3. Permen KP No. 15 Tahun 2016 tentang Layanan Informasi Publik di Lingkup KKP 

4. Keputusan Kepala SUPM Kota Agung tentang Penunjukan PPID dan Petugas 

Layanan Informasi 

 

III.  PROFIL DAN STRUKTUR PPID SUPM KOTA AGUNG 

Profil Singkat PPID SUPM Kota Agung 

 Nama Satuan Pendidikan : SUPM Kota Agung 

 Alamat : Jl. Pantai Harapan, Pekon Way Gelang, Kec. Kota Agung Barat, Kab. 

Tanggamus, Lampung  

 Website/PPID : https://ppid.kkp.go.id/upt/supm-kota-agung  

 Penanggung Jawab : Kurman 

Jabatan Nama Tugas 

PPID Utama Kepala SUPM 
Penanggung jawab utama layanan 

informasi 

PPID Pelaksana 
Kasubbag TU dan Wakil 

Kepala Sekolah Bidang  
Pelaksana harian layanan informasi 

Tim Pengelola 

Informasi 

Staf Humas dan Tata 

Usaha 

Dokumentasi, verifikasi, pelayanan  

permohonan dan penanganan 

informasi 
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IV. KEGIATAN PELAYANAN INFORMASI SEMESTER 2 2025 

A. Jenis Informasi yang Disediakan 

Kategori 

Informasi 
Informasi yang Dipublikasikan 

Informasi 

Berkala 

 Informasi tentang Profil Unit Organisasi, 

 Informasi Program dan Kegiatan KKP yang Bersifat Strategis dan  



Kategori 

Informasi 
Informasi yang Dipublikasikan 

 Informasi Keuangan 

Informasi Serta 

– Merta 

 Informasi tentang Profil Unit Organisasi, Informasi tentang Peraturan,  

 Keputusan, dan/atau Kebijakan yang Mengikat dan/atau Berdampak Bagi 

Publik yang Dikeluarkan oleh Unit Organisasi dan   

 Informasi tentang Prosedur Peringatan Dini dan Prosedur Evakuasi Keadaan 

Darurat di Unit Organisasi 

Informasi Setiap 

Saat 

 Informasi yang wajib tersedia setiap saat,  

 Daftar Informasi Publik,  

 Ringkasan Informasi tentang Program dan / atau kegiatan yang sedang 

dijalankan dalam lingkup unit organisasi,  

 Informasi tentang organisasi, administrasi dan kepegawaian,  

 Informasi tentang pengumuman pengadaan barang dan jasa dan  

 Dokumen Rencana Strategis Kementerian / Lembaga / Badang yang masih 

berlaku 

Informasi 

Dikecualikan 

 Surat Keputusan Klasifikasi Informasi yang Dikecualikan Dilingkup KKP 

 Data Usulan Pemindahan dan Pengangkatan PNS (Mutasi) 

 Arsip Rahasia Kepegawaian 

 Laporan Keuangan Sebelum diaudit (unaudited) 

 Data Pengaduan masyarakat dan laporan hasil pemeriksaan pengaduan 

masyarakat terhadap kinerja dan perilaku individual pegawai 

 



 

 



 

B. Media dan Kanal Pelayanan 

 Website Resmi: https://ppid.kkp.go.id/upt/supm-kota-agung  

 Media Sosial: Instagram, Facebook, dan YouTube SUPM Kota Agung 

 Layanan Offline: Meja Layanan Informasi di Gedung Kehumasan  

 Email Resmi: supmkotaagung@kkp.go.id 
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mailto:supmkotaagung@kkp.go.id


C. Permohonan Informasi Masuk 

Bulan Jumlah Permohonan Status 

Juli 4 4 ditindaklanjuti 

Agustus 0 - 

September 0 - 

Oktober   

November   

Desember   

Total 4 100% ditindaklanjuti 

 

 

 



VI. DOKUMENTASI KEGIATAN 

1. Sosialisasi layanan  KIP kepada masyarakat /  siswa dan alumni 

2. Pembaruan informasi berkala di website resmi 

3. Penyesuaian daftar informasi publik (DIP) 

4. Pengarsipan digital terhadap dokumen layanan informasi 

5. Pengembangan system layanan inovasi pelayanan public LINTAS (Legalisir 

Instan Tanpa Antri Secara Online) 

VII. CAPAIAN KINERJA DAN EVALUASI 
 

 Tingkat layanan tepat waktu : 100% 

 Indeks Kepuasan Masyarakat (SKM) Tahun 2025 TW 1 dan TW 2 (B)  

Peningkatan kepuasan masyarakat dengan Optimalisasi layanan digital. 

 Minimnya pemahaman masyarakat terhadap hak atas informasi  Edukasi 

melalui media sosial dan papan pengumuman  Kolaborasi dengan HUMAS 

dalam penyebarluasan informasi 

 Terbatasnya SDM khusus layanan informasi  Peningkatan kualitas SDM PPID 

 Pelatihan internal bagi petugas layanan informasi  Penguatan monitoring & 

evaluasi layanan. 

VII. PENUTUP 

Demikian laporan PPID Semester 2 Tahun 2025 ini disusun sebagai bentuk 

transparansi dan akuntabilitas SUPM Kota Agung. Harapannya, keterbukaan 

informasi publik semakin meningkatkan kepercayaan masyarakat terhadap institusi 

pendidikan ini, serta menjadi pijakan untuk perbaikan layanan ke depan. 

 Kota Agung,    September 2025 

Kepala SUPM Kota Agung  

 

 
 

Kurman 

 


