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SURAT PANGGILAN PERTAMA
NOMOR : B.577/BBPI/KP.820/V/2025

1. Bersama ini diminta kehadiran Saudara:

Nama . Suprapto

NIP : 19711220 200003 1 001

Pangkat . Penata Muda Tk. I/ 1ll b

Jabatan . Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana

Unit Kerja . Tim Kerja Bimbingan, Kerjasama dan Dukungan Teknis

Balai Besar Penangkapan lkan

untuk menghadap kepada:

Nama : Umar Soleh, S.Pi, M.Si

NIP : 19800705 200502 1 001

Pangkat . PembinaTk. 1/1V Db

Jabatan . Plt. Kepala Balai Besar Penangkapan Ikan
pada

Hari : Rabu

Tanggal : 14 Mei 2025

Jam : 14.00 WIB

Tempat : Ruang Rapat Lantai 2 Gedung Utama

untuk dimintai keterangan sehubungan dengan pelanggaran disiplin jam kerja yaitu Tidak
Disiplin terhadap ketentuan jam kerja terhitung selama 3 hari 4 jam 45 menit pada bulan
Januari s.d. Maret 2025

2. Demikian untuk dilaksanakan.
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RAHASIA

PEMBENTUKAN TIM PEMERIKSA
NOMOR : B.615/BBPI/KP.820/\V//2025

1. Berdasarkan dugaan pelanggaran disiplin yang dilakukan oleh Sdr. Suprapto, NIP.19721220
200003 1 001, Pangkat Penata Muda Tk.l — lll/b, Jabatan Pengelola Penataan Sarana dan
Prasarana maka perlu dilakukan pemeriksaan.

2. Mengingat ancaman hukumannya berupa hukuman disiplin ringan, maka perlu membentuk
Tim Pemeriksa yang terdiri dari :
a. atasan langsung

Nama . Rusdiantoro Widodo, S.E
NIP : 19741005 199803 1 004
Pangkat : PenataTk.1/lll d
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum

b. unsur pengawasan

Nama : Umar Soleh, S.Pi., M.Si

NIP : 19800705 200502 1 001

Pangkat . Pembina Tk.I/ IV b

Jabatan . PIt. Kepala Balai Besar Penangkapan lkan

C. unsur kepegawaian

Nama . Ima Nofita Fuiji Lestari, S.Psi

NIP : 19970525 202012 2 002

Pangkat : Penata Muda Tk.I/ 1l b

Jabatan . Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Pertama

3. Demikian untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Semarang, 06 Mei 2024
Yalai Besar Penangkapan Ikan

NIP. 19800705 200502 1 001
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RAHASIA
BERITA ACARA PEMERIKSAAN

Pada hari ini, hari Rabu tanggal 14 bulan Mei tahun 2025, saya:

a. Nama : Umar Soleh, S.Pi., M.Si

b. NIP : 19800705 200502 1 001

c. Pangkat/Golongan Ruang . Pembina Tk.I / IVb

d. Jabatan . PIt. Kepala Balai Besar Penangkapan lkan
e. Kedudukan dalam Pemeriksaan . Plt. Kepala Balai

berdasarkan wewenang yang ada pada saya Umar Soleh, telah melakukan pemeriksaan
terhadap:

Nama . Suprapto

NIP : 19721220 200003 1 001

Pangkat : Penata Tk.I /1l b

Jabatan : Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana
Unit Kerja : Tim Kerja Dukungan dan Kerjasama Teknik

karena yang bersangkutan diduga telah melakukan pelanggaran terhadap ketentuan Peraturan
Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 Tentang Hukuman Disiplin ASN: '

1. Pertanyaan : Apakah saudara telah menerima surat panggilan Untuk diperiksa?
Jawaban ., (aya  (udah Menegima
2 Pertanyaan : Apakah Saudara mengerti maksud dari pemanggilan tersebut?

Jawaban g, untuk  dilakukon Pemerik@mon atas Pelanasaa,
A Nin yang  (aMe  \Akukown -

3. Pertanyan : Apakah Saudara dalam keadaan sehat dan bersedia diperksa?
Jawaban 1 Alnamduulial . Cewat
4 Peranyaan : Apakah Saudara bersedia memberikan Keterangan dengan sejujur-
Jujurnya?

Jawaban A4, ¢avya Veredia



Pertanyaan ~ Mohon Saudara informasikan riwayat pekerjaan saudara sejak diangkat
~sebagai PNS sampai dengan saat ini?

Jawaban Sayam hernab\ dikempatkar du Uulc mqu (heg L) V“V
binssa teaknir Aikempatkan di Duk TEK
Pertanyaan Selama saudara aktif sebagai PNS, apakah Saudara mengalami

hambatan atau kendala dalam pelaksanaan tugas sehari-hari? Mohon
penjelasan Saudara? —

Jawaban _Saya  Mengalami  Kendala terkait PTESer\(f

_Sejae _awa\  dan  Peps Oferatian g Plikariz
Cavn  biasanta  dibantu  Olel Gtucan  dale m
_Pevoperacian aplikagi.

Pertanyaan ~ Bagaimana Saudara mengatasi kendala berkaitan dengan pelaksanaan
tugas, atau bimbingan dari pimpinan Saudara? Mohon Penjelasannya _

Jawaban (emUa Kenddla Yang  Saua Alami, SAya (elalu
berkontultaci  densan atasan -
Pertanyaan Berdasarkan rekapitulasi ketidakhadiran atas nama Saudara, tercatat

bahwa sejak bulan Januari-Maret 2025, akumulasi keterlambatan yang
Saudara lakukan sebanyak 3 hari 6 jam. Mohon penjelasan Saudara
mengenai hal ini?
Jawaban T4, aya  Menjaxdi kesalabhan terebut Hal i
Alcaren akan P (ave Cempat rura an
UDta ™Memary  ada bebt’mva had Hdaw

_ Absen he ranquat. [__\7 ulan 7 I




9  Pertanyaan Sesuai ketentuan yang tercantum dalam PP 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil, PNS yang tidak masukk kerja selama 3 hari
6 jam dapat dijatuhi hukuman disiplin berupa teguran secara lisan. Mohon
tanggapan Saudara terkait hal tersebut?

Jawaban  (einy aumm\ YA, Ous tevnerima Sesuaf densan
| ___Kekentuan Yan4g belaku. R
10 Pertanyaan Apakah saudara yakin bahwa keterangan yang sudara berikan adalah

_benar dengan mengingat sumpah/janji Saudara sebagai PNS?

Jawaban
fa, (eMus keteransan Yang Save e uon
oM e
11 Pertanyaan Apakah masih ada hal-hal yang perlu Saudara
tambahkan/sampaikan/kemukanan?
Foassrabon enEet henent L

_ Rebew

12 Pertanyaan  Apakah selama pemeriksaan Saudara, merasa ditekan/dipaksa baik
langsung maupun tidak langsung dalam memberikan jawaban tersebut




Jawaban

13 Pertanyaan

Jawaban

ST T

Apakah Saudara bersedia untuk diperiksa kembali pada kesempatan lain

apabila nanti masih dipandang perlu?

Aa, (a¥e \oenedia.

Demikian berita Acara Pemeriksaan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat digunakan
sebagaimana mestinya.

Semarang, 14 Mei 2025

Tanda Tangan

Yang diperiksa
Nama Suprapto Nama Umar Soleh
NIP 19721220 200003 1 001




KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP
BALAI BESAR PENANGKAPAN IKAN

RAHASIA

Resume: Kasus pelanggaran disiplin tidak menaati ketentuan jam kerja

I.

II.

III.

BIODATA

Nama : Suprapto

NIP : 19721220 200003 1 001

Pangkat / Gol : Penata Tk. 1/ III b

Agama : Islam

Jabatan : Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana
Unit Ketja : Balai Besar Penangkapan Ikan
PERMASALAHAN

Pelanggaran disiplin masuk ketja yang dilakukan oleh Sdr. Suprapto, tercatat dalam
aplikasi Presensi Elektronik, akumulasi keterlambatan dan ketidakhadiran yang
bersangkutan pada periodel Januari 2025 s.d. 31 Maret 2025 sebanyak 1635 Menit
dikonversi dalam hari kerja sebanyak 3 Hari 4 Jam 45 Menit , dengan rincian sebagai

berikut :
Januari’25 Feb’25 Maret’25
852 Menit 659 Menit 124 Menit
HASIL PEMERIKSAAN
1. Sdr. Suprapto dalam keadaan sehat jasmani dan rohani, yang bersangkutan bersedia

untuk menjawab dan menandatangani Berita Acara hasil Pemeriksaan, serta
mengetahui kenapa dilakukan pemeriksaan kepadanya.

Sdr. Suprapto telah mengakui pernah/sering berangkat telat dan tidak melakukan
presensi pulang ataupun datang atau tidak presensi pulang dan datang, hal tersebut
dilakukannya karena ybs memiliki kesibukan mengasuh cucu dan ada beberapa bulan
perangkat elektronik (HP) ybs rusak.

Sdr. Suprapto telah mengetahui dan memahami tentang PP 94 Tahun 2021 tentang
Displin PNS, dan ybs. bersedia dikenakan sanksi disiplin apabila terjadi pelanggaran
yang dilakukan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Sdr. Suprapto memiliki kompetensi yang baik terkait penugasannya.

Hasil klarifikasi dari Sdr. Suprapto terkait data akumulasi ketidakhadirannya tanpa
alasan yang sah adalah karena memiliki kesibukan mengasuh cucu dan beberapa
bulan perangkat elektronik (HP) ybs rusak.

Sdr. Suprapto telah berjanji untuk tidak mengulangi kesalahan yang sama dan apabila
mengulangi ybs bersedia untuk disanksi lebih lagi sesuai dengan ketentuan
perundang-undangan yang berlaku.

LAMPIRAN-LAMPIRAN:

1.

Berita Acara Pemeriksaan




Iv.

III.

KETENTUAN YANG BERLAKU

1.

Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil
Pasal 4,

Selain memenuhi kewajiban sebagaimana dimaksud dalam pasal 3, PNS wajib :
(hurnf F) masuk kerja dan menaati ketentuan jam kerja

KESIMPULAN DAN SARAN

1.

Sdr. Suprapto mengakui atas pelanggaran disiplin kewajiban masuk kerja dan akan
menaati ketentuan jam kerja sebagaimana telah diatur dalam Pasal 4 huruf F
Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil.
Sdr. Suprapto memberikan klarifikasi atas akumulasi ketidakhadirannya dengan
jumlah 1635 Menit atau 3 Hari 4 Jam 45 Menit. Untuk itu yang bersangkutan
dinyatakan dapat dijatuhi hukuman disiplin ringan “Teguran Lisan” karena
memenuhi ketentuan sesuai dengan PP 94 Tahun 2021.

Berdasarkan penjelasan yang telah diberikan Sdr. Suprapto maka akan

dikeluarkan/dak—akan—dikeluatkan—SK* pelanggaran disiplin sesuai dengan

ketentuan yang berlaku.

Semarang, 20 Mei 2025
Plt. Kepala Balai Besar Penangkapan Ikan

Umar Soleh, S.Pi., M.Si
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Menetapkan
KESATU

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP

BALAI BESAR PENANGKAPAN IKAN

JALAN YOS SUDARSO, KALIBARU BARAT, TANJUNG EMAS SEMARANG - 50174

TELEPON : (024) 3583065, 3583068
LAMAN www.kkp.go.id SUREL bppi.semarang@kkp.go.id

KEPUTUSAN KUASA PENGGUNA ANGGARAN

Nomor : 861/BBPI/KP.820/V/2025

. Surat Panggilan Hukuman Disiplin Pegawai Balai Besar Penangkapan

lkan tanggal 7 Mei tahun 2025 tentang surat panggilan pertama
hukuman disiplin pegawai Balai Besar Penangkapan lkan yang
dilakukan oleh Sdr. Suprapto NIP. 19721220 200003 1 001, Penata
Muda Tk.I/ lll b, Jabatan Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana,
Sdr. Adhitya Gunawan NIP. 19911129 201902 1 002, Pengatur Muda Il
a, Jabatan Asisten Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Pemula dan
Sdr. Dhimas Agqil Igbal Mustakim, Jabatan PJLP- Analis Logika dan
Sistem Informasi

. Hasil pemeriksaan tanggal 14 Mei 2025

. Bahwa menurut hasil pemeriksaan tersebut, Sdr. Suprapto, telah

melakukan pelanggaran kewajiban sebagai PNS;

. Bahwa perbuatan tersebut merupakan pelanggaran terhadap ketentuan

Pasal 4 Huruf F Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021;

. Bahwa untuk menegakkan disiplin, perlu menjatuhkan hukuman disiplin

yang setimpal dengan pelanggaran disiplin yang dilakukannya;

. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf

a, huruf b, huruf c, perlu menetapkan Keputusan tentang Penjatuhan
Hukuman Disiplin Ringan berupa Teguran Lisan

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

. Undang-undang Nomor 8 Tahun 1974 sebagaimana telah diubah

dengan Undang-undang Nomor 43 Tahun 1999 tentang Pokok-Pokok
Kepegawaian;

. Peraturan Pemerintah Nomor 94 tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai

Negeri Sipil;

. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 21 Tahun 2010

tentang Ketentuan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

: Menjatuhkan hukuman disiplin berupa Teguran Lisan Kepada:

- Nama . Suprapto
NIP ;19711220 200003 1 001
Pangkat . Penata Muda Tk.I/ 1l b
Jabatan . Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana
Unit Kerja : Balai Besar Penangkapan lkan

karena yang bersangkutan Tidak Disiplin terhadap ketentuan jam kerja
terhitung selama 3 hari 4 jam 45 menit pada bulan Januari sampai dengan
Maret 2025.
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KEDUA

KETIGA

Dan dalam hal ini yang bersangkutan telah melakukan perbuatan yang
melanggar kententuan Pasal 4 huruf F Peraturan Pemerintah Nomor 94
Tahun 2021.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

: Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan

sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Semarang
Pada tanggal 28 Mei 2025
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Semarang, 28 Mei 2025

Kepada

Yth. Suprapto
Di -

Tempat

Dengan ini diminta kehadiran Saudara, untuk menghadap kepada

Nama : Rusdiantoro Widodo, S.E

NIP : 19741005 199803 1 004

Pangkat : Penata Tk.I/ Il d

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

Pada:

Hari : Senin

Tanggal : 2 Juni 2025

Jam : 09.00 WIB

Tempat : Ruang Kerja Kepala Sub Bagian Umum

Untuk menerima Surat Keputusan Nomor : 861/BBPI/KP.820/V/2025 tanggal 28 Mei 2025
tentang penjatuhan hukuman disiplin berupa TEGURAN LISAN.

Demikian disampaikan untuk dilaksanakan
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SURAT PANGGILAN PERTAMA
NOMOR : B.626/BBPI/KP.820/V/2025

1. Bersama ini diminta kehadiran Saudara:

Nama . Adhitya Gunawan

NIP : 19911129 201902 1 002

Pangkat : Pengatur Muda /Il a

Jabatan . Asisten Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Pemula
Unit Kerja : Tim Kerja Bimbingan, Kerjasama dan Dukungan Teknis

Balai Besar Penangkapan lkan

untuk menghadap kepada:

Nama : Umar Soleh, S.Pi, M.Si

NIP : 19800705 200502 1 001

Pangkat . PembinaTk. 1/1V Db

Jabatan . Plt. Kepala Balai Besar Penangkapan Ikan
pada

Hari : Rabu

Tanggal : 14 Mei 2025

Jam : 11.00 WIB

Tempat : Ruang Rapat Lantai 2 Gedung Utama

untuk dimintai keterangan sehubungan dengan pelanggaran disiplin jam kerja yaitu Tidak
Disiplin terhadap ketentuan jam kerja terhitung selama 3 hari 0 jam 5 menit pada bulan
Januari s.d. Maret 2025

2. Demikian untuk dilaksanakan.
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RAHASIA

PEMBENTUKAN TIM PEMERIKSA
NOMOR : B.616/BBPI/KP.820/\V//2025

1. Berdasarkan dugaan pelanggaran disiplin yang dilakukan oleh Sdr. Adhitya Gunawan,
NIP.19911129 201902 1 002, Pengatur Muda / Il a, Jabatan Asisten Pegelola Produksi
Perikanna Tangkap Pemula maka perlu dilakukan pemeriksaan.

2. Mengingat ancaman hukumannya berupa hukuman disiplin ringan, maka perlu membentuk
Tim Pemeriksa yang terdiri dari :
a. atasan langsung

Nama . Rusdiantoro Widodo, S.E
NIP : 19741005 199803 1 004
Pangkat : PenataTk.1/lll d
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum

b. unsur pengawasan

Nama : Umar Soleh, S.Pi., M.Si

NIP : 19800705 200502 1 001

Pangkat . Pembina Tk.I/ IV b

Jabatan . PIt. Kepala Balai Besar Penangkapan lkan

C. unsur kepegawaian

Nama . Ima Nofita Fuiji Lestari, S.Psi

NIP : 19970525 202012 2 002

Pangkat : Penata Muda Tk.I/ 1l b

Jabatan . Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Pertama

3. Demikian untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya.
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RAHASIA
BERITA ACARA PEMERIKSAAN

Pada hari ini, hari Rabu tanggal 14 bulan Mei tahun 2025, saya:

a. Nama . Umar Soleh, S.Pi., M.Si

b. NIP : 19800705 200502 1 001

c. Pangkat/Golongan Ruang : Pembina Tk.| / IVb

d. Jabatan . Plt. Kepala Balai Besar Penangkapan lkan
e. Kedudukan dalam Pemeriksaan : Plt. Kepala Balai

berdasarkan wewenang yang ada pada saya Umar Soleh, telah melakukan pemeriksaan

terhadap:

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan
Unit Kerja

. Adhitya Gunawan

: 19911129 201902 1 002

. Pengatur Muda /Il a

. Asisten Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Pemula
. Tim Kerja Dukungan dan Kerjasama Teknik

karena yang bersangkutan diduga telah melakukan pelanggaran terhadap ketentuan Peraturan
Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 Tentang Hukuman Disiplin ASN: '

1. Pertanyaan

Jawaban

2 Pertanyaan

Jawaban

3. Pertanyan
Jawaban

4 Pertanyaan

Jawaban

Apakah saudara telah menerima surat panggilan Untuk diperiksa?

: VApakah quggra mengerti r_'q_aksud da__ri. pemanggilan tg[sebut?

fa. untux  dilakukan  Pemerikiaan  dan klarifike;

oos Yelanggaran  Yrereni Yans daya lalalan

. Apakah Saudara dalam keadaan sehat dan bersedia diperiksa?

Alhom dubied , (ebhat  Jagwoni  Rohang

"Apakah Saudara bersedia memberikan keterangan dengan sejujur--
jujurnya?

Ja. soyn  beriede



Pertanyaan ~ Mohon Saudara informasikan riwayat pekerjaan saudara sejak diangkat
sebagai PNS sampai dengan saatini?
Jawaban  (gjaw dianguox Sebaont ChNS  (aya  dikemiatkan
Poda X Kerja  dukkew  C(chasnt  koordinador
Work Shop -

Pertanyaan  Selama saudara aktif sebagai PNS, apakah Saudara mengalami
hambatan atau kendala dalam pelaksanaan tugas sehari-hari? Mohon
penjelasan Saudara?

Jawaban _Selama (0 (aya Memstn  tidgte ada hambootan
_Yong  feriuS.  Saya  biSa wendelesaikan Kendd a
__Tqang ade dengan  Konwltus Aan berdic wu{ 44
___Macan- S

Pettanyaan  Bagaimana Saudara mengatasi kendala berkaitan dengan pelaksanaan
tugas, atau bimbingan dari pimpinan Saudara? Mohon Penjelasannya

Jawaban

11ka_ ada kendala  (ata (elawu ber Koprdingsi A9
_ &kasgn

Pertanyaan  Berdasarkan rekapitulasi ketidakhadiran atas nama Saudara, tercatat
bahwa sejak bulan Januari-Maret 2025, akumulasi keterlambatan yang
Saudara lakukan sebanyak 3 hari. Mohon penjelasan Saudara mengenai
hal ini?
Jawaban fa. WAl ni dikarenakan ada  bebery b fang
_Aidak mendapat  Acc - Hal _ini karena (avm
mema jukan  cubl Yidale  (esuat Yrocedar.

ata Wengalwi  Keralahar  Aan becianii  Aidak
_OKan  wengulang




9  Pertanyaan Sesuai ketentuan yang tercantum dalam PP 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil, PNS yang tidak masukk kerja selama 3 hari
dapat dijatuhi hukuman disiplin berupa teguran secara lisan. Mohon
tanggapan Saudara terkait hal tersebut?

Jawaban S — e e o e e bt . S b 1 S 4404 1+ e Y e et e T a4 44 T~ e b 1
T4, (ayn  Menerima  (eruot dengan lRetatuan
Uanag herlaku
10 Pertanyaan Apakah saudara yakin bahwa keterangan yang sudara berikan adalah
_benar dengan mengingat sumpah/janji Saudara sebagai PNS?
Jawaban
a, Cemuﬂ ketemmnan Yo (duya berikan adalal
___bengy dan ,,,Aﬂ?a{; "dieer“&m‘ﬁﬁuﬁj: L
11 Pertanyaan Apakah masih ada hal-hal yang periu Saudara
tambahkan/sampaikan/kemukanan?
Jawaban -
Tidak R

12 Pertanyaan  Apakah selama pemeriksaan Saudara, merasa ditekan/dipaksa baik
langsung maupun tidak langsung dalam memberikan jawaban tersebut
diatas?




Jawaban i el TIRTETI) bbb b sy i e e e it b s e bt
- Tidae

13 Pertanyaan Apakah Saudara bersedia untuk diperiksa kembali pada kesempatan lain

apabila nanti masih dipandang perlu?

Jawaban

14, (aya  Vergedia

Demikian berita Acara Pemeriksaan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat digunakan
sebagaimana mestinya.

Semarang, 14 Mei 2025
Yang diperiksa
Nama . | Adhitya Gunawan Umar Soleh
NIP ;| 19911129 201902 1 002

19800705 200502 1 001
FZAUTAN ooy
o~ A

Tanda Tangan




KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP
BALAI BESAR PENANGKAPAN IKAN

RAHASIA

Resume: Kasus pelanggaran disiplin tidak menaati ketentuan jam kerja

I.

II.

III.

BIODATA

Nama : Adhitya Gunawan

NIP 0 19911129 201902 1 002

Pangkat / Gol : Pengatur Muda / IT a

Agama : Islam

Jabatan : Asisten Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Pemula
Unit Kerja : Balai Besar Penangkapan Ikan

PERMASALAHAN

Pelanggaran disiplin masuk kerja yang dilakukan oleh Sdr. Adhitya Gunawan, tercatat
dalam aplikasi Presensi Elektronik, akumulasi keterlambatan dan ketidakhadiran yang
bersangkutan pada periodel Januari 2025 s.d. 31 Maret 2025 sebanyak 1355 Menit
dikonversi dalam hari kerja sebanyak 3 Hari 0 Jam 5 Menit , dengan rincian sebagai

berikut :
Januari’25 Feb’25 Maret’25
1060 Menit 75 Menit 220 Menit
HASIL PEMERIKSAAN
1. Sdr. Adhitya Gunawan dalam keadaan sehat jasmani dan rohani, yang bersangkutan

bersedia untuk menjawab dan menandatangani Berita Acara hasil Pemeriksaan, serta
mengetahui kenapa dilakukan pemeriksaan kepadanya.

Sdr. Adhitya Gunawan telah mengakui akumulasi perhitungan pelanggaran presensi
dikarenakan ada cuti yang tidak di acc karena pengajuan cuti yang tidak sesuai
prosedur.

Sdr. Adhitya Gunawan telah mengetahui dan memahami tentang PP 94 Tahun 2021
tentang Displin PNS, dan ybs. bersedia dikenakan sanksi disiplin apabila terjadi
pelanggaran yang dilakukan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Sdr. Adhitya Gunawan memiliki kompetensi yang baik terkait penugasannya.

Hasil klarifikasi dari Sdr. Adhitya Gunawan terkait data akumulasi ketidakhadirannya
tanpa alasan yang sah adalah karena ada cuti yang tidak di acc dikarenakan pengajuan
yang tidak sesuai prosedur.

Sdr. Adhitya Gunawan telah berjanji untuk tidak mengulangi kesalahan yang sama
dan apabila mengulangi ybs bersedia untuk disanksi lebih lagi sesuai dengan
ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

LAMPIRAN-LAMPIRAN:

1.

Berita Acara Pemeriksaan




Iv. KETENTUAN YANG BERLAKU
1. Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil
Pasal 4,
Selain memenuhi kewajiban sebagaimana dimaksud dalam pasal 3, PNS wajib:
(hurnf F) masuk kerja dan menaati ketentuan jam kerja

ITI. KESIMPULAN DAN SARAN

1. Sdr. Adhitya Gunawan mengakui atas pelanggaran disiplin kewajiban masuk kerja
dan akan menaati ketentuan jam kerja sebagaimana telah diatur dalam Pasal 4 huruf
F Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri
Sipil.

2. Sdr. Adhitya Gunawan memberikan klarifikasi atas akumulasi ketidakhadirannya
dengan jumlah 1355 Menit atau 3 Hari 0 Jam 5 Menit. Untuk itu yang
bersangkutan dinyatakan dapat dijatuhi hukuman disiplin ringan “Teguran
Lisan” karena memenuhi ketentuan sesuai dengan PP 94 Tahun 2021.

3. Berdasarkan penjelasan yang telah diberikan Sdr. Adhitya Gunawan maka akan
dikeluarkan/tdak—akan—dikelaarkan—SK* pelanggaran disiplin  sesuai  dengan

ketentuan yang berlaku.

Semarang, 20 Mei 2025
Plt. Kepala Balai Besar Penangkapan Ikan

Umar Soleh, S.Pi., M.Si
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KESATU

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP

BALAI BESAR PENANGKAPAN IKAN

JALAN YOS SUDARSO, KALIBARU BARAT, TANJUNG EMAS SEMARANG - 50174

TELEPON : (024) 3583065, 3583068
LAMAN www.kkp.go.id SUREL bppi.semarang@kkp.go.id

KEPUTUSAN KUASA PENGGUNA ANGGARAN

Nomor : 862/BBPI/KP.820/V/2025

. Surat Panggilan Hukuman Disiplin Pegawai Balai Besar Penangkapan

lkan tanggal 7 Mei tahun 2025 tentang surat panggilan pertama
hukuman disiplin pegawai Balai Besar Penangkapan lkan yang
dilakukan oleh Sdr. Suprapto NIP. 19721220 200003 1 001, Penata
Muda Tk.I/ lll b, Jabatan Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana,
Sdr. Adhitya Gunawan NIP. 19911129 201902 1 002, Pengatur Muda Il
a, Jabatan Asisten Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Pemula dan
Sdr. Dhimas Agqil Igbal Mustakim, Jabatan PJLP- Analis Logika dan
Sistem Informasi

. Hasil pemeriksaan tanggal 14 Mei 2025

. Bahwa menurut hasil pemeriksaan tersebut, Sdr. Adhitya Gunawan,

telah melakukan pelanggaran kewajiban sebagai PNS;

. Bahwa perbuatan tersebut merupakan pelanggaran terhadap ketentuan

Pasal 4 Huruf F Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021;

. Bahwa untuk menegakkan disiplin, perlu menjatuhkan hukuman disiplin

yang setimpal dengan pelanggaran disiplin yang dilakukannya;

. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf

a, huruf b, huruf c, perlu menetapkan Keputusan tentang Penjatuhan
Hukuman Disiplin Ringan berupa Teguran Lisan

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

. Undang-undang Nomor 8 Tahun 1974 sebagaimana telah diubah

dengan Undang-undang Nomor 43 Tahun 1999 tentang Pokok-Pokok
Kepegawaian;

. Peraturan Pemerintah Nomor 94 tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai

Negeri Sipil;

. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 21 Tahun 2010

tentang Ketentuan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

: Menjatuhkan hukuman disiplin berupa Teguran Lisan Kepada:

- Nama : Adhitya Gunawan
NIP : 19911129 201902 1 002
Pangkat . Pengatur Muda /Il a
Jabatan . Asisten Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Pemula
Unit Kerja : Balai Besar Penangkapan lkan

karena yang bersangkutan Tidak Disiplin terhadap ketentuan jam kerja
terhitung selama 3 hari 0 jam 5 menit pada bulan Januari sampai dengan
Maret 2025.


http://www.kkp.go.id/

KEDUA

KETIGA

Dan dalam hal ini yang bersangkutan telah melakukan perbuatan yang
melanggar kententuan Pasal 4 huruf F Peraturan Pemerintah Nomor 94
Tahun 2021.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

: Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan

sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Semarang
Pada tanggal 28 Mei 2025
Pengguna Anggaran




KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP

BALAI BESAR PENANGKAPAN IKAN
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Semarang, 28 Mei 2025

Kepada

Yth. Adhitya Gunawan
Di -

Tempat

Dengan ini diminta kehadiran Saudara, untuk menghadap kepada

Nama : Rusdiantoro Widodo, S.E

NIP : 19741005 199803 1 004

Pangkat : Penata Tk.I/ Il d

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

Pada:

Hari : Senin

Tanggal : 2 Juni 2025

Jam : 09.00 WIB

Tempat : Ruang Kerja Kepala Sub Bagian Umum

Untuk menerima Surat Keputusan Nomor : 862/BBPI/KP.820/V/2025 tanggal 28 Mei 2025
tentang penjatuhan hukuman disiplin berupa TEGURAN LISAN.

Demikian disampaikan untuk dilaksanakan
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP

BALAI BESAR PENANGKAPAN IKAN

JALAN YOS SUDARSO, KALIBARU BARAT, TANJUNG EMAS SEMARANG — 50174

TELEPON : (024) 3583065, 3583068
LAMAN www.kkp.go.id SUREL bppi.semarang@kkp.go.id

SURAT PANGGILAN PERTAMA
NOMOR : B.614/BBPI/KP.820/V/2025

1. Bersama ini diminta kehadiran Saudara:

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan
Unit Kerja

: Dhimas Agil Igbal Mustagim

. Analis Logika Sistem Informasi
: Tim Kerja Dukungan Manajerial, Balai Besar Penangkapan Ikan

untuk menghadap kepada:

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

pada

Hari
Tanggal
Jam
Tempat

untuk dimintai keterangan sehubungan dengan pelanggaran disiplin jam kerja yaitu Tidak
Disiplin terhadap ketentuan jam kerja terhitung selama 3 hari 4 jam 5 menit pada bulan

: Umar Soleh, S.Pi, M.Si

: 19800705 200502 1 001

: Pembina Tk.1/IV b

. PIt. Kepala Balai Besar Penangkapan Ikan

: Rabu

: 14 Mei 2025

. 09.30 WIB

. Ruang Rapat Lantai 2 Gedung Utama

Januari s.d. Maret 2025

2. Demikian untuk dilaksanakan.
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DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP
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RAHASIA

PEMBENTUKAN TIM PEMERIKSA
NOMOR : B.625/BBPI/KP.820/\V//2025

1. Berdasarkan dugaan pelanggaran disiplin yang dilakukan oleh Sdr. Dhimas Aqil Igbal
Mustakim, Jabatan Tenaga PJLP- Analis Logika dan Sistem Informasi maka perlu dilakukan
pemeriksaan.

2. Mengingat ancaman hukumannya berupa hukuman disiplin ringan, maka perlu membentuk
Tim Pemeriksa yang terdiri dari :
a. atasan langsung

Nama . Rusdiantoro Widodo, S.E
NIP : 19741005 199803 1 004
Pangkat : PenataTk.1/lll d
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum

b. unsur pengawasan

Nama : Umar Soleh, S.Pi., M.Si

NIP : 19800705 200502 1 001

Pangkat . Pembina Tk.I/ IV b

Jabatan . PIt. Kepala Balai Besar Penangkapan lkan

C. unsur kepegawaian

Nama . Ima Nofita Fuiji Lestari, S.Psi

NIP : 19970525 202012 2 002

Pangkat : Penata Muda Tk.I/ 1l b

Jabatan . Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Pertama

3. Demikian untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya.
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RAHASIA
BERITA ACARA PEMERIKSAAN

Pada hari ini, hari Rabu tanggal 14 bulan Mei tahun 2025, saya:

a. Nama : Umar Soleh, S.Pi., M.Si

b. NIP : 19800705 200502 1 001

c. Pangkat/Golongan Ruang : Pembina Tk.l / IVb

d. Jabatan . PIt. Kepala Balai Besar Penangkapan lkan
e. Kedudukan dalam Pemeriksaan . Plt. Kepala Balai

berdasarkan wewenang yang ada pada saya Umar Soleh, telah melakukan pemeriksaan
terhadap:

Nama : Dhimas Aqil Igbal Mustakim

NIP ;-

Pangkat -

Jabatan . Tenaga PJLP — Analis Logika Sistem Informasi
Unit Kerja : Tim Kerja Dukungan Manajerial

karena yang bersangkutan diduga telah melakukan pelanggaran terhadap ketentuan Peraturan
Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 Tentang Hukuman Disiplin ASN: )

1. Pertanyaan : Apakah saudara telah menerima surat panggilan Untuk diperiksa?
jawaban Y4, laga Sudab Wieneima
2 Pertanyaan : Apakah Saudara mengerti maksud dari pemanggilan tersebut?

_otg Yelansgarar  fresepci  Jang sava \dkucan -

3. Pertanyan : Apakah Saudara dalam keadaan sehat dan bersedia diperiksa?
Jawaban  : a1, faya Sewnat
4 Pertanyaan : Apakah Saudara bersedia memberikan keterangan dengan sejujur-
jujurnya?

Jawsban  Ja, (aya bercedta




Pertanyaan ~ Mohon Saudara informasikan riwayat pekerjaan saudara sejak awal
_bekerja hingga sekarang?

Jwaban (aya wuiai beketi tahun 2034 bulan ignuari
(eiak  awal faya Aitempat < an AT basian Humac thae
\T. \alu 202¢ Auy) Sata diperbantukan di Badomuly,,

untwe membantu Pendatoon -
Pertanyaan Selama saudara aktif bekerja di BBPI, apakah Saudara mengalami
hambatan atau kendala dalam pelaksanaan tugas sehari-hari? Mohon
penjelasan Saudara?

Jawaban Selama hampic 2 tahup \ni  alhamdulilab (ae
_belum menemuvan kendala Yang Yerarty,

Pertanyaan Bagaimana Saudara mengatasi kendala berkaitan dengan pelaksanaan
_tugas, atau bimbingan dari pimpinan Saudara? Mohon Penjelasannya
Jawaban Mika ada Kendala (ava Ccldu Konsultms,  dengan

odusan  dulu Ya tfu E?- Rasublbasg umum

Pertanyaan  Berdasarkan rekapitulasi ketidakhadiran atas nama Saudara, tercatat
bahwa sejak bulan Januari-Maret 2025, akumulasi keterlambatan yang
Saudara lakukan sebanyak 3 hari 6 jam. Mohon penjelasan Saudara
mengenai hal ini?
Jawaban o, (Gva  Munqardi Wal teriehyt - Mal (nt dikarengee,
(AYa __Juha Memilikt  Yercyaan \ain  (ebang]
_Freelanter deqaign - Wal i Membuat Saya (ering
“bangun_ W egansar  Siinpga  14ga untuk AbGen.




9 Pertanyaan

Jawaban

10 Pertanyaan

Jawaban

11 Pertanyaan

Jawaban

12  Pertanyaan

Sesuai ketentuan yang tercantum dalam PP 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil, PNS yang tidak masukk kerja selama 3 hari
6 jam dapat dijatuhi hukuman disiplin berupa teguran secara lisan. Mohon

_tanggapan Saudara terkait hal tersebut?

4, faya Menerima  Sejuai denaan ketentudn

1ans_ berlaku

Apakah saudara yakin bahwa keterangan yang sudara berikan adalah
benar dengan mengingat perjanjian kontrak Saudara sebagai tenaga
PJLP di lingkup Balai Besar Penangkapan lkan?

YA, semun  Ketempmn Yans ava berikan
ada\ahn  henar dan dafat difertannsung -

 Jawnbkan _—

" Apakah masih ada  halhal yang  peru  Saudara
_t_g_{_n_b_ahkanlsanlp_aikaniken]y}anan?

langsung maupun tidak langsung dalam memberikan jawaban tersebut
diatas?




Jawaban

13 Pertanyaan  Apakah Saudara bersedia untuk diperiksa kembaii pada kesempatan lain
apabila nanti masih dipandang periu?

Jawaban

Demikian berita Acara Pemeriksaan ini dibuat dengan sesungguhnya untuk dapat digunakan
sebagaimana mestinya.

Semarang, 14 Mei 2025 |

Yang diperiksa
Nama . | Dhimas Aqil Igbal Mustakim| Nama : | Umar Soleh
NIP - NIP : 0502 1 001
4 *@“A D4y
Tanda Tangan | : / Tanda Tanga ;,:,'%/éo e\
J
BALA) B
PENANGKAPAN
\ Y,
M“
s




KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP
BALAI BESAR PENANGKAPAN IKAN

RAHASIA

Resume: Kasus pelanggaran disiplin tidak menaati ketentuan jam kerja

I.

II.

III.

BIODATA

Nama : Dhimas Aqil Igbal Mustakim

NIP D

Pangkat / Gol D -

Agama : Islam

Jabatan : Tenaga PJLP — Analis Logika Sistem Informasi
Unit Kerja : Balai Besar Penangkapan Ikan
PERMASALAHAN

Pelanggaran disiplin masuk ketja yang dilakukan oleh Sdr. Dhimas Aqil Igbal Mustakim,
tercatat dalam aplikasi Presensi Elektronik, akumulasi keterlambatan dan ketidakhadiran
yang bersangkutan pada periodel Januari 2025 s.d. 31 Maret 2025 sebanyak 1641 Menit
dikonversi dalam hari kerja sebanyak 3 Hari 4 Jam 5 Menit , dengan rincian sebagai

berikut :
Januari’25 Feb’25 Maret’25
240 Menit 470 Menit 931 Menit
HASIL PEMERIKSAAN
1. Sdr. Dhimas Aqil Igbal Mustakim dalam keadaan sehat jasmani dan rohani, yang

bersangkutan bersedia untuk menjawab dan menandatangani Berita Acara hasil
Pemeriksaan, serta mengetahui kenapa dilakukan pemeriksaan kepadanya.

Sdr. Dhimas Aqil Igbal Mustakim telah mengakui pernah/sering berangkat telat dan
tidak melakukan presensi pulang ataupun datang atau tidak presensi pulang dan
datang, hal tersebut dilakukannya karena ybs bangun terlambat dikarenakan ada
pekerjaan lain yang harus diselesaikan (freelance).

Sdr. Dhimas Aqil Igbal Mustakim telah mengetahui dan memahami tentang PP 94
Tahun 2021 tentang Displin PNS, dan ybs. bersedia dikenakan sanksi disiplin apabila
terjadi pelanggaran yang dilakukan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Sdr. Dhimas Aqil Igbal Mustakim memiliki kompetensi yang baik terkait
penugasannya.

Hasil klarifikasi dari Sdr. Dhimas Aqil Igbal Mustakim terkait data akumulasi
ketidakhadirannya tanpa alasan yang sah adalah karena sering bangun terlambat
dikarenakan ada pekerjaan lain yang harus diselesaikan (freeance).

Sdr. Dhimas Aqil Igbal Mustakim telah berjanji untuk tidak mengulangi kesalahan
yang sama dan apabila mengulangi ybs bersedia untuk disanksi lebih lagi sesuai
dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

LAMPIRAN-LAMPIRAN:

1.

Berita Acara Pemeriksaan




Iv.

III.

KETENTUAN YANG BERLAKU

1.

Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil
Pasal 4,

Selain memenuhi kewajiban sebagaimana dimaksud dalam pasal 3, PNS wajib:
(hurnf F) masuk kerja dan menaati ketentuan jam kerja

2. Perjanjian kerja tenaga PJLP tahun 2025

KESIMPULAN DAN SARAN

1.

Sdr. Dhimas Aqil Igbal Mustakim mengakui atas pelanggaran disiplin kewajiban
masuk kerja dan akan menaati ketentuan jam kerja sebagaimana telah diatur dalam
Pasal 4 huruf F Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil.

Sdr. Dhimas Aqil Igbal Mustakim memberikan klarifikasi atas akumulasi
ketidakhadirannya dengan jumlah 1641 Menit atau 3 Hari 4 Jam 5 Menit . Untuk
itu yang bersangkutan dinyatakan dapat dijatuhi hukuman disiplin ringan
“Teguran Lisan” karena memenuhi ketentuan sesuai dengan PP 94 Tahun
2021.

Berdasarkan penjelasan yang telah diberikan Sdr. Dhimas Aqil Igbal Mustakim maka
akan dikeluarkan/tidak—akan—dikeluarkan—SK* pelanggaran disiplin sesuai dengan

ketentuan yang berlaku.

Semarang, 20 Mei 2025
Plt. Kepala Balai Besar Penangkapan Ikan

Umar Soleh, S.P1., M.S1
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KEPUTUSAN KUASA PENGGUNA ANGGARAN

Nomor : 863/BBPI/KP.820/V/2025

. Surat Panggilan Hukuman Disiplin Pegawai Balai Besar Penangkapan

lkan tanggal 7 Mei tahun 2025 tentang surat panggilan pertama
hukuman disiplin pegawai Balai Besar Penangkapan lkan yang
dilakukan oleh Sdr. Suprapto NIP. 19721220 200003 1 001, Penata
Muda Tk.I/ lll b, Jabatan Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana,
Sdr. Adhitya Gunawan NIP. 19911129 201902 1 002, Pengatur Muda Il
a, Jabatan Asisten Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Pemula dan
Sdr. Dhimas Agqil Igbal Mustakim, Jabatan PJLP- Analis Logika dan
Sistem Informasi

. Hasil pemeriksaan tanggal 14 Mei 2025

. Bahwa menurut hasil pemeriksaan tersebut, Sdr. Dhimas Aqil Igbal

Mustakim, telah melakukan pelanggaran kewajiban sebagai Tenaga
PJLP di Balai Besar Penangkapan lkan;

. Bahwa perbuatan tersebut merupakan pelanggaran terhadap ketentuan

Pasal 4 Huruf F Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021;

. Bahwa untuk menegakkan disiplin, perlu menjatuhkan hukuman disiplin

yang setimpal dengan pelanggaran disiplin yang dilakukannya;

. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf

a, huruf b, huruf c, perlu menetapkan Keputusan tentang Penjatuhan
Hukuman Disiplin Ringan berupa Teguran Lisan

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

. Undang-undang Nomor 8 Tahun 1974 sebagaimana telah diubah

dengan Undang-undang Nomor 43 Tahun 1999 tentang Pokok-Pokok
Kepegawaian;

. Peraturan Pemerintah Nomor 94 tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai

Negeri Sipil;

. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 21 Tahun 2010

tentang Ketentuan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

. Surat Perintah Kerja (SPK) Tenaga PJLP Tahun 2025 a.n Dhimas Aqil

Igbal Mustakim

: Menjatuhkan hukuman disiplin berupa Teguran Lisan Kepada:

* Nama . Dhimas Aqil Igbal Mustakim, S.Kom
NIP Do-
Pangkat Do-
Jabatan . Tenaga PJLP — Analis Logika dan Sistem Informasi

Unit Kerja : Balai Besar Penangkapan lkan


http://www.kkp.go.id/

KEDUA

KETIGA

karena yang bersangkutan Tidak Disiplin terhadap ketentuan jam kerja
terhitung selama 3 hari 4 jam 5 menit pada bulan Januari sampai dengan
Maret 2025, dan dalam hal ini yang bersangkutan telah melakukan
perbuatan yang melanggar kententuan Pasal 4 huruf F Peraturan
Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 dan Surat Perjanjian Kerja (SPK)
tenaga PJLP tahun 2025 a.n Dhimas Aqil Igbal Mustakim.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

: Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk dilaksanakan

sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Semarang
Pada tanggal 28 Mei 2025

-. Pengguna Anggaran




KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP

BALAI BESAR PENANGKAPAN IKAN
JALAN YOS SUDARSO, KALIBARU BARAT, TANJUNG EMAS SEMARANG - 50174
TELEPON : (024) 3583065, 3583068
LAMAN www.kkp.go.id SUREL bbpi.semarang@kkp.go.id

Semarang, 28 Mei 2025

Kepada

Yth. Dhimas Aqil Igbal Mustakim
Di —

Tempat

Dengan ini diminta kehadiran Saudara, untuk menghadap kepada

Nama : Rusdiantoro Widodo, S.E

NIP : 19741005 199803 1 004

Pangkat : Penata Tk.I/ Il d

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

Pada:

Hari : Senin

Tanggal : 2 Juni 2025

Jam : 09.00 WIB

Tempat : Ruang Kerja Kepala Sub Bagian Umum

Untuk menerima Surat Keputusan Nomor : 863/BBPI/KP.820/V/2025 tanggal 28 Mei 2025
tentang penjatuhan hukuman disiplin berupa TEGURAN LISAN.

Demikian disampaikan untuk dilaksanakan



http://www.kkp.go.id/
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