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o Data Pegawai
BPPMHKP Semarang
TAHUN 2025

TOTAL PEGAWA|

llllll
llllll
OOOOOO
iiiiii
......

A
1..’8%' 1,8% NS 35 orang
7,3% \—‘
{ s 5> PPPK 8 orang LBV

€3 Satpam 6 Orang 10,9% |

leaning Servi
{cc;s;mng ovice g o
) PPPK

Paruh Waktu 1 Orang
Driver 1 Orang

m DISTRIBUSI ASN BERDASARKAN JENIS KELAMIN

Y Total ASN (PNS + PPPK) = 43 Orang
0 LAKI-LAKI @@ & 8 & 4
0 PEREMPUAN S8 85865664

ﬂ Catatan: Data diambil pada Juni 2026
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Pengawasan Internal |
Kepegawaian Tahun 2025 ==

BPPMHKP Semarang

Komitmen kami mewujudkan ASN
yang berintegritas, disiplin, dan
profesional melalui pengawsan
internal yang efektif.
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0 Setiap pelanggaran
PERILAKU adalah peluang untuk

Tidak Terbukti & perbaikan. Bersama,
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN

MUTU HASIL KELAUTAN DAN PERIKANAN
BALAI PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN MUTU

HASIL KELAUTAN DAN PERIKANAN SEMARANG
JALAN DR. SURATMO NOMOR 28 KELURAHAN KEMBANGARUM
SEMARANG, JAWA TENGAH 50148, TELEPON (024) 76671020
LAMAN www.kkp.go.id SUREL bppmhkpsemarang@kkp.go.id

SURAT PERNYATAAN
Nomor B.480/BPPMHKP.SMG/KP.120/X/2025

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dr. Titis Candra Dewi,S.Pi.,M.Sc
NIP 119760411 200502 2 001
Jabatan : Kepala BPPMHKP Semarang

Dengan ini menyatakan bahwa, pada periode Januari - Oktober 2025 di Balai
Pengendalian dan Pengawasan Mutu Hasil Kelautan dan Perikanan (Balai
PPMHKP) Semarang tidak terjadi pelanggaran internal kepegawaian.

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya dan untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Semarang, 20 Oktober 2025
Plt.Kepala BPPMHKP Semarang
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Titis Candra Dewi
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