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Ringkasan Eksekutif 

 
Pada TA 2023 Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan 

(LRMPHP) dalam masa peralihan tugas, dengan adanya kebijakan Badan Riset 

dan Inovasi Nasional maka LRMPHP tidak lagi menjalankan kegiatan riset 

sehingga hanya menjalankan kegiatan dukungan manajerial. Target capaian 

output dukungan manajerial meliputi 1 Layanan Hubungan Masyarakat, 1 

Layanan Umum, 1 Layanan Perkantoran, 1 Layanan Manajemen SDM, 1 

Dokumen Layanan Perencanaan dan Pengganggaran, 1 Dokumen Layanan 

Pemantauan dan Evaluasi, dan 1 Dokumen Layananan Dokumen Manajemen 

Keuangan. Ketujuh jenis output dukungan manajerial tersebut dilaksanakan 

oleh Tata Usaha, Tata Operasional, dan Pelayanan Teknis 

Disamping itu, pada TA 2023, LRMPHP telah menetapkan target kinerja 

yang akan dicapai dalam bentuk kontrak kinerja antara Kepala LRMPHP 

dengan Kepala Pusat Riset Perikanan. Pada Kontrak kinerja per bulan 

Desember 2023 terdapat 1 Sasaran Kegiatan (SK) dengan 10 Indikator 

Kinerja Kegiatan (IKK). Kesepuluh Indikator Kinerja Kegiatan akan diperoleh 

capaian secara keseluruhan pada akhir tahun. 

Realisasi anggaran LRMPHP per 15 Desember 2023 sebesar 

Rp4,025,891,575,- (89,91 %) dari total pagu Rp4.477.483.000,-. Dengan 

rincian realisasi berdasarkan jenis belanja yaitu pada belanja pegawai 

sebesar Rp2,235,502,035,- (97,60%) dan belanja barang sebesar 

Rp1,790,389,540,- (81,86%). Disamping capaian kegiatan dukungan 

manajerial, juga terdapat  kegiatan positif lainnya antara lain LRMPHP 

menjalin 2 kerja sama pada tahun 2023, dan memperoleh penghargaan 

peringkat 2 nilai IP ASN lingkup Pusat Riset Perikanan. Adapun uraian capaian 

pelaksanaan kegiatan hingga awal Desember 2023 dapat dilihat pada 

penjelasan laporan pelaksanaan program dan kegiatan LRMPHP TA 2023. 
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I. Pendahuluan 
 

1.1. Gambaran Umum 

Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan (d.h. Loka Riset 

Pengembangan Produk Perikanan) dibentuk pada tahun 2003 untuk 

memfasilitasi kegiatan riset yang berorientasi kepada kegiatan mekanisasi 

proses pengolahan hasil perikanan termasuk di dalamnya kegiatan rancang 

bangun alat dan scaling-up proses dan peralatan pengolahan hasil perikanan. 

Dengan adanya perubahan Badan Riset Kelautan dan Perikanan menjadi 

Badan Penelitian dan Pengembangan Kelautan dan Perikanan di kisaran tahun 

2010-2011, nomenklatur Loka ini berubah menjadi Loka Penelitian dan 

Pengembangan Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan. 

Seiring dengan berjalannya waktu, Loka ini kemudian mengalami 

perubahan tempat kedudukan menjadi Bantul DIY. Sehubungan dengan 

pelaksanaan reorganisasi unit eselon I di Kementerian Kelautan dan 

Perikanan (Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2017, dan Peraturan Menteri 

Kelautan dan Perikanan Nomor 6/PERMEN-KP/2017), Loka ini ditetapkan 

menjadi Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan (LRMPHP). 

Berdasarkan Keputusan Kepala Badan Riset dan Sumber Daya Manusia 

Kelautan dan Perikanan nomor 20/KEP-BRSDM/2017 tanggal 5 Juni 2017 

tentang satuan kerja pembina administrasi dan teknis UPT di lingkungan 

Badan Riset dan Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan, LRMPHP 

dibina secara teknis oleh Pusat Riset Perikanan. 

Pada akhir tahun 2020, berdasarkan Peraturan Menteri Kelautan dan 

Perikanan Republik Indonesia Nomor 81/PERMEN-KP/2020 terdapat 

perubahan Organisasi dan Tata Kerja Loka Riset Mekanisasi Pengolahan 

Hasil Perikanan. Disamping itu, berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 78 

Tahun 2021 tentang Badan Riset dan Inovasi Nasional terdapat kebijakan 

pelaksanaan kegiatan riset dilaksanakan oleh Badan Riset dan Inovasi 
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Nasional sehingga pada TA 2023 LRMPHP memasuki masa peralihan tugas 

dan fungsi sehingga hanya melaksanakan kegiatan dukungan manajerial. 

 

1.2. Kedudukan, Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi 

Berdasarkan Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik 

Indonesia Nomor 81/PERMEN-KP/2020 Loka Riset Mekanisasi Pengolahan 

Hasil Perikanan (LRMPHP) merupakan Unit Pelayanan Teknis (UPT) 

Kementerian Kelautan dan Perikanan di bidang riset mekanisasi pengolahan 

hasil perikanan, yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada kepala 

badan yang menangani riset kelautan dan perikanan serta pengembangan 

sumber daya manusia kelautan dan perikanan. LRMPHP mempunyai tugas 

melaksanakan kegiatan riset mekanisasi pengolahan hasil perikanan. Dalam 

melaksanakan tugas tersebut, LRMPHP menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyusunan, pemantauan, dan evaluasi rencana, program, dan anggaran, 

serta pelaporan dibidang riset mekanisasi pengolahan hasil perikanan; 

b. Pelaksanaan penelitian mekanisasi pengolahan hasil perikanan dibidang 

uji coba dan peningkatan skala teknologi pengolahan, serta rancang 

bangun alat dan mesin untuk peningkatan efisiensi penanganan dan 

pengolahan hasil perikanan; 

c. Pengembangan teknologi mekanisasi pengolahan hasil perikanan; 

d. Pelayanan teknis, jasa, informasi, komunikasi, dan kerjasama riset 

mekanisasi pengolahan hasil perikanan;  

e. Pengelolaan prasarana dan sarana riset; dan 

f. Pelaksanaan urusan ketatausahaan.  

Terkait dengan kebijakan yang diterapkan berdasarkan Peraturan 

Presiden Nomor 78 Tahun 2021 tentang Badan Riset dan Inovasi Nasional 

terdapat kebijakan pelaksanaan kegiatan riset dilaksanakan oleh Badan Riset 

dan Inovasi Nasional sehingga semenjak TA 2022 LRMPHP memasuki masa 

peralihan tugas dan fungsi sehingga pada TA 2023 tidak lagi melaksanakan 

kegiatan riset, LRMPHP hanya melaksanakan kegiatan dukungan manajerial. 
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Berdasarkan Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 

81/PERMEN-KP/2020, struktur organisasi LRMPHP seperti pada Gambar 1. 

 

Gambar 1. Bagan Organisasi LRMPHP 

Selain Petugas Umum dan Kelompok Jabatan Fungsional, untuk 

mendukung tugas dan fungsi LRMPHP dalam bidang manajerial, dan kegiatan 

operasional lainnya, dibutuhkan perangkat manajerial yang mendukung 

berjalannya kegiatan yaitu Koordinator Tata Usaha, Tata Operasional dan 

Pelayanan Teknis. Maka dilakukan pengembangan struktur organisasi 

LRMPHP menjadi bidang-bidang fungsi sebagai berikut : 

 Kelompok Jabatan Fungsional 

Kelompok jabatan fungsional mempunyai tugas melakukan kegiatan sesuai 

dengan jabatan fungsional masing-masing berdasarkan peraturan 

perundang-undangan yang berlaku. Kelompok fungsional tersebut adalah 

jabatan fungsional Instruktur, Arsiparis, Analis Pengelola Keuangan APBN, 

Pustakawan, dan jabatan fungsional lainnya yang diatur berdasarkan 

peraturan perundang-undangan. 

 Tata Usaha 

Tata Usaha mempunyai tugas melaksanakan urusan administrasi keuangan, 

kepegawaian, rumah tangga, perlengkapan, persuratan dan kearsipan serta 

pengelolaan operasional perkantoran. 
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 Tata Operasional 

Tata Operasional melaksanakan penyusunan rencana program dan 

anggaran, pemantauan dan evaluasi, serta pelaporan. Dalam melaksanakan 

tugas, Tata Operasional menyusun rencana kerja dan anggaran serta 

melakukan pemantauan, evaluasi serta pelaporan kegiatan LRMPHP. 

 Pelayanan Teknis 

Pelayanan Teknis memiliki tugas dalam pengelolaan data, informasi, dan 

publikasi teknologi dan pengembangan kerjasama. Dalam melaksanakan 

tugas, Pelayanan Teknis melaksanakan kegiatan publikasi teknologi 

dengan ikut serta dalam pameran dan ekspose, serta melaksanakan 

pengelolaan website. 

1.3. Rencana Kinerja Output 

Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan (LRMPHP) pada TA 

2023 melaksanakan kegiatan dukungan manajemen. Pada TA 2023 LRMPHP 

telah menetapkan target kinerja yang akan dicapai dalam bentuk kontrak 

kinerja antara Kepala LRMPHP dengan Kepala Pusat Riset Perikanan. Pada 

Kontrak kinerja per bulan Desember 2023 terdapat 1 Sasaran Kegiatan (SK) 

dengan 10 Indikator Kinerja Kegiatan (IKK) dengan pagu anggaran 

Rp4.477.483.000,-. Rencana kinerja output LRMPHP tahun 2023 dapat dilihat 

pada Tabel 1. 

Tabel 1. Rencana kinerja output LRMPHP TA 2023 

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN 
TARGET 

2023 

1 Terpenuhinya 

Layanan Dukungan 

Manajemen Eselon I 

dan Satker  

1 
Persentase penyelesaiane temuan 

BPK LRMPHP (%) 
100 

2 
Indeks Profesionalitas ASN LRMPHP 

(Indeks) 
80 

3 
Penilaian Mandiri SAKIP LRMPHP 

(Nilai) 
80,5 

4 
Nilai Rekonsiliasi Kinerja LRMPHP 

(Nilai) 
93 
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NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN 
TARGET 

2023 

5 

Persentase unit kerja LRMPHP yang 

menerapkan manajemen 

pengetahuan terstandar (%) 

92 

6 

Persentase rekomendasi hasil 

pengawasan yang dimanfaatkan 

untuk perbaikin kinerja LRMPHP(%) 

80 

7 
Indikator Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran LRMPHP (Nilai) 
93,75 

8 
Nila Kinerja Anggaran LRMPHP 

(Nilai) 
82 

9 
Kemitraan yang disepakati dan/atau 

ditindaklanjuti LRMPHP (Kemitraan) 
2 

10 

Persentase dukungan manajemen 

teknis dan kegiatan strategis lainnya 

LRMPHP (%) 

100 

 

Dalam mendukung pencapaian target kinerja output, LRMPHP 

melaksanakan kegiatan dengan output meliputi : 1 Layanan Hubungan 

Masyarakat, 1 Layanan Umum, 1 Layanan Perkantoran, 1 Layanan 

Manajemen SDM, 1 Dokumen Layanan Perencanaan dan Pengganggaran, 1 

Dokumen Layanan Pemantauan dan Evaluasi, dan 1 Dokumen Layananan 

Dokumen Manajemen Keuangan.  

 

1.4. Maksud dan Tujuan 

Laporan Tahunan Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan 

(LRMPHP) disusun sebagai wujud pertanggungjawaban pelaksanaan tugas 

dan fungsi LRMPHP dalam menjalankan kegiatan dukungan manajerial. Pada 

laporan tahunan ini akan disajikan pelaksanaan program dan kegiatan satker 

LRMPHP bulan Januari hingga awal Desember TA 2023. 
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II. Pelaksanaan Kegiatan 
 

2.1. Realisasi Anggaran dan Dukungan Sumber Daya Manusia 

2.1.1. Realisasi Anggaran 

Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan memiliki pagu DIPA 

pertama TA 2023 sebesar Rp4.877.483.000,-. Pada bulan November terdapat 

pergeseran sisa pagu anggaran belanja pegawai sebesar Rp400.000.000,- 

untuk pemenuhan belanja operasional LRMPHP dan pemenuhan belanja 

operasional satker lain lingkup BPPSDM KP sehingga pagu anggaran 

LRMPHP menjadi Rp4.477.483.000,-. Perkembangan realisasi anggaran per 

jenis belanja satker LRMPHP hingga 15 Desember 2023 TA 2023 dapat dilihat 

pada Gambar 2.  

 

Gambar 2. Realisasi anggaran LRMPHP per jenis belanja 

Berdasarkan Gambar 2 diketahui total realisasi anggaran LRMPHP 

sebesar Rp4.025.891.575,- (89,91%) dari total pagu Rp4.477.483.000,-. 

Memperhatikan kondisi tersebut diperlukan langkah-langkah akselerasi 

realisasi anggaran dan penyelesaian kegiatan LRMPHP tahun 2023.  

2.1.2. Dukungan Sumber Daya Manusia 

Jumlah pegawai LRMPHP pada akhir tahun 2023 adalah 32 orang, terdiri 

dari 18 orang PNS dan 14 orang PPNPN. Per 1 Desember 2023 terdapat 1 

orang mutasi dari Biro SDMAO KKP. Jumlah pegawai LRMPHP berdasarkan 

 -
 500,000,000

 1,000,000,000
 1,500,000,000
 2,000,000,000
 2,500,000,000
 3,000,000,000
 3,500,000,000
 4,000,000,000
 4,500,000,000

Belanja

Pegawai

Belanja

Barang

Total

Pagu 2,290,425,000 2,187,058,000 4,477,483,000

Realisasi 2,235,502,035 1,790,389,540 4,025,891,575
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golongan terdiri dari golongan IV sebanyak 2 orang, golongan III sebanyak 

15 orang, dan golongan II sebanyak 1 orang. 

 

Gambar 3. Jumlah pegawai menurut golongan 

 

Menurut jabatan, pegawai LRMPHP yang menduduki jabatan fungsional 

instruktur madya sebanyak 1 orang, instruktur muda sebanyak 1 orang, 

instruktur pertama sebanyak 2 orang, arsiparis muda sebanyak 1 orang, 

analis pengelolaan keuangan APBN pertama 1 orang, dan pranata keuangan 

APBN mahir 1 orang. Sedangkan pegawai LRMPHP sebagai pejabat struktural 

(Kepala LRMPHP) 1 orang, dan fungsional umum sebanyak 10 orang. 

 

Gambar 4. Jumlah pegawai menurut jabatan 

Golongan IV, 
10%

Golongan III, 
85%

Golongan II,
1, 5%

Instruktur Madya
5% Instruktur Muda

5%
Instruktur 
Pertama

11%

Arsiparis Muda
5%

Analisis 
Pengelolaan 

Keuangan APBN
6%

Pranata Keuangan 
APBN Mahir

6%Struktural
6%

Fungsional Umum
56%
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Menurut tingkat pendidikan jumlah pegawai LRMPHP yang berijazah S2 

sebanyak 5 orang, berijazah S1 9 orang, berijazah D3 sebanyak 3 orang dan 

berijazah dibawah D3 1 orang. 

 

Gambar 5. Jumlah pegawai menurut tingkat pendidikan 

 

2.2. Kegiatan Kunci/ Prioritas Lainnya 

2.2.1. Kegiatan Dukungan Manajerial 

Pada TA 2023, kegiatan dukungan manajerial terdiri atas Layanan 

Hubungan Masyarakat, Layanan Umum, Layanan Perkantoran, Layanan 

Manajemen SDM, Layanan Perencanaan dan Pengganggaran, Layanan 

Pemantauan dan Evaluasi, serta Layanan Manajemen Keuangan. Ketujuh jenis 

output dukungan manajerial tersebut dilaksanakan oleh Tata Usaha, Tata 

Operasional, dan Pelayanan Teknis. Adapun uraian pelaksanaan kegiatan 

dukungan manajerial hingga awal Bulan Desember TA 2023 adalah sebagai 

berikut : 

1. Tata Usaha 

Tata Usaha menjalankan kegiatan 1) Layanan Umum meliputi kegiatan 

pimpinan, arsip, dan persuratan;  2) Layanan Manajemen SDM meliputi 

Analisis Beban Kerja, kepegawaian, kapabilitas pegawai; 3) Layanan 

Perkantoran meliputi layanan pembayaran gaji dan tunjangan, operasional dan 

< D3
5%

D3
17%

S1
50%

S2
28%
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pemeliharaan kantor; serta 4) Layanan Manajemen Keuangan meliputi 

kegiatan pelaksanaan anggaran dan implementasi Sistem Akuntansi Instansi. 

Adapun tujuan dari pelaksanaan kegiatan pada Tata Usaha yaitu : 

a. Menciptakan dan menghasilkan pelaksanaan anggaran yang benar 

berdasarkan kaidah penganggaran yang telah ditentukan dengan cepat, 

tepat dan akurat. 

b. Menjaga aset Kementerian Kelautan dan Perikanan melalui pencatatan, 

pemprosesan dan penyusunan laporan transaksi keuangan, barang milik 

negara dan barang persediaan yang konsisten sesuai dengan standar dan 

praktek akuntansi yang diterima secara umum. 

c. Menciptakan persuratan dan kearsipan yang teratur dan baik. 

d. Meningkatkan kualitas dan kapasitas SDM LRMPHP dalam hal kepakaran, 

profesionalitas, dan kesehatan baik jasmani dan rohani. 

e. Meningkatkan kelancaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi LRMPHP 

dalam hal pembayaran gaji dan tunjangan pegawai serta operasional 

perkantoran dan pemeliharaan. 

Uraian kegiatan Tata Usaha hingga awal Bulan Desember TA 2023 

adalah sebagai berikut : 

A. Layanan Umum – Pelayanan Tata Usaha dan Kerumahtanggaan 

Kegiatan Layanan Umum - Pelayanan Tata Usaha dan Kerumahtanggaan 

terdiri dari Tugas dan Fungsi Pimpinan; Kegiatan Penataan Arsip dan 

Persuratan; dan Kegiatan Koordinasi Implementasi SPIP Dengan Instansi 

Terkait. Selama TA 2023, kegiatan yang telah dilaksanakan yaitu sebagai 

berikut : 

 Tugas dan Fungsi Pimpinan 

1) Penandatanganan Surat Perjanjian Kerja (SPK) pegawai PPNPN 

sebanyak 14 orang pada tanggal 2 Januari 2023 bertempat di kantor 

LRMPHP. 
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2) Kick off meeting pelaksanaan kegiatan LRMPHP TA 2023 pada tanggal 

5 Januari 2023. 

3) Mengikuti Rakor Pengelolaan Kepegawaian dan PNBP lingkup BRSDM 

tahun 2023 tanggal 11 - 13 Januari 2023 di Banyuwangi. 

4) Menghadiri Pembukaan Rekonsiliasi Laporan keuangan Tahun 2022 

lingkup BRSDMKP pada tanggal 17 - 18 Januari 2023 secara luring. 

5) Menghadiri undangan FGD Dinas Kelautan dan Perikanan DIY pada 

tanggal 12 Februari 2023 serta menghadiri undangan forum OPD pada 

tanggal 20 Februari 2023. 

6) Mengikuti apel pagi lingkup Pusat Riset Perikanan secara daring pada 

awal bulan dan pelaksanaan apel pagi dan lingkup LRMPHP. 

7) Menghadiri Rapat Kerja Teknis (Rakernis) BRSDM tahun 2023 pada 

tanggal 11 – 15 Maret 2023. 

8) Mengikuti Kegiatan Stakeholder’s Day, Bimbingan Teknis Aplikasi 

SAKTI, dan Sosialisasi Anti Korupsi di KPPN Yogyakarta pada tanggal 

17 Mei 2023. 

9) Pendampingan Kepala BPPSDM KP, Sekretaris BPPSDM KP dan 

Kepala Pusat Riset Kelautan menghadiri agenda Panen Udang 

Vannamei di Tambak Budidaya Udang Berbasis Kawasan (BUBK) 

Kebumen pada 26 Juni 2023. 

10) Pelaksanaan Serah Terima Jabatan Kepala Lama kepada Kepala Baru 

LRMPHP dan rapat pimpinan lingkup BPPSDM KP di LRMPHP pada 

tanggal 12 Juli 2023. 

11) Mengikuti pendidikan Diklat Pimpinan IV tahun 2023 kepala LRMPHP,  

mulai tanggal 17 Juli s.d. 7 Agustus 2023. 

12) Menghadiri wisuda nasional dan pelantikan taruna baru nasional 

Pendidikan Tinggi Kelautan dan Perikanan di Monas Jakarta pada 

tanggal 29 Agustus 2023. 
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13) Mengikuti pendampingan penyusunan PIPK Lingkup BPPSDM KP pada 

tanggal 4 sd 6 Oktober 2023 melalui daring. 

14) Mengikuti undangan pengisian SiRUP tahun 2024 secara luring pada 

tanggal 14 s.d. 17 November 2023. 

 Penataan Arsip dan Persuratan 

1) Penyampaian hasil Monitoring Penggunaan Aplikasi Elayar Lingkup 

BRSDM pada tanggal 3 Januari 2023 melalui aplikasi elayar. 

2) Mengikuti Kegiatan Implementasi Tata Naskah Dinas pada Kepmen KP 

Nomor 43 Tahun 2023 di Lingkungan KKP melalui daring pada tanggal 

6 Maret 2023. 

3) Mengikuti undangan rapat penyelamatan Arsip Statis secara daring 

lingkup KKP pada tanggal 5 April 2023. 

4) Mengikuti sosialisasi memo internal, surat perintah/tugas, gruping 

tujuan dan penyelesaian disposisi pada elayar secara daring pada 

tanggal 4 Mei 2023. 

5) Mengikuti kegiatan Penyusunan Program Kerja Pengawasan Kearsipan 

Tahunan melalui daring 7 Juni 2023. 

6) Mengikuti Rapat tindak lanjut kegiatan Penyusunan Program Kerja 

Pengawasan Kearsipan lingkup LRMPHP Tahun 2023 pada 8 Juni 2023. 

7) Mengikuti kegiatan pengawasan instrumen kearsipan lingkup BPPSDM 

KP di Bogor 14 - 16  Juni 2023. 

8) Verifikasi dan Pendampingan terkait penyerahan Arsip riset LRMPHP 

pada tanggal 29 Agustus 2023. 

9) Mengikuti kegiatan Penyesuaian Nomenklatur Unit Organisasi terhadap 

Tata Naskah Dinas melalui daring pada tanggal 4 September 2023. 

10) Adapun rekapitulasi surat selama TA 2023 (Tabel 2.) adalah sebagai 

berikut: 
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Tabel 2. Rekapitulasi surat keluar dan surat masuk TA 2023 

Bulan Surat Keluar Surat Masuk 

Januari 50 69 

Februari 46 48 

Maret 33 39 

April 116 36 

Mei 44 48 

Juni 44 45 

Juli 46 48 

Agustus 52 39 

September 43 49 

Oktober 43 49 

November 42 59 

TOTAL 559 529 
 

 Implementasi SPIP 

1) Penyusunan laporan rutin SPIP dan MR Bulan Desember 2022, 

Triwulan IV Tahun  2022, serta bulan Januari hingga November 2023. 

2) Penyampaian surat edaran Kepala BPPSDM KP terkait pelaksanaan 

penugasan pegawai lingkup BPPSDM KP. 

Hingga awal bulan Desember 2023 capaian realisasi fisik Layanan 

Umum sebesar 85,00% dengan realisasi keuangan Rp92.348.054- (87,47%). 

Realisasi fisik 100% akan tercapai pada akhir bulan Desember setelah seluruh 

kegiatan Layanan Umum selesai dilaksanakan. 

B. Layanan Perkantoran 

Kegiatan Layanan Perkantoran terdiri dari Pembayaran Gaji dan 

Tunjangan, dan Penyelenggaraan Operasional dan Pemeliharaan Perkantoran. 

Selama TA 2023, kegiatan yang telah dilaksanakan yaitu sebagai berikut : 

 Pembayaran Gaji dan Tunjangan  

Telah dilaksanakan pembayaran belanja pegawai yang terdiri dari 

belanja gaji dan tunjangan pada TA 2023 yaitu meliputi pengajuan 

pembayaran gaji bulan Januari - Desember 2023, pengajuan pembayaran 

tunjangan kinerja bulan Januari - Desember 2023) dan uang makan bulan 
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bulan Januari-November 2023. Realisasi belanja pegawai hingga awal bulan 

Desember 2023 sebesar Rp2.235.502.035,- atau 97,60% dari total pagu 

belanja pegawai LRMPHP. 

 Penyelenggaraan Operasional dan Pemeliharaan Perkantoran 

1) Penandatanganan Kontrak Langganan Internet Langganan Sewa 

Fotocopy Tahun Anggaran 2023. 

2) Pembayaran Belanja Honor PPNPN Bulan Januari – November 2023 

sebesar  Rp30.825.000,- per bulan. 

3) Pelaksanaan pemeliharaan gedung kantor. 

4) Pelaksanaan pemeliharaan gedung kantor, peralatan kantor, peralatan 

laboratorium, peralatan bengkel, dan jaringan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 6. Pelaksanaan pemeliharaan gedung dan jaringan 

Hingga awal bulan Desember 2023 capaian realisasi fisik Layanan 

Perkantoran sebesar 85,00% dengan realisasi keuangan Rp3.436.742.933,- 

(82,29%). Realisasi fisik 100% akan tercapai pada akhir bulan Desember 

setelah seluruh kegiatan Layanan Perkantoran selesai dilaksanakan. 

C. Layanan Manajemen SDM  Internal 

Kegiatan yang terkait dengan manajemen SDM internal terdiri dari 

sistem analisis jabatan, analisis beban kerja, dan peta jabatan; kegiatan 
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kapabilitas pegawai; dan penyusunan dan implementasi SKP. Selama TA 

2023, kegiatan yang telah dilaksanakan yaitu sebagai berikut: 

 Sistem Analisis Jabatan, Analisis Beban Kerja, dan Peta Jabatan 

1) Penyampaian surat usulan terkait permintaan Anggota Tim Pelaksana 

Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja BRSDM Tahun 2023 pada 

tanggal 13 Januari 2023. 

2) Pelaksanaan pengusulan dan penilaian DUPAK bagi Jabatan Fungsional 

Analis Pengelolaan keuangan APBN dan Pranata keuangan APBN 

periode II Tahun 2022 lingkup Kanwil DJPb Yogyakarta tanggal 2 – 25 

Januari 2023. 

3) Pengumpulan dan pengiriman dokumen DUPAK Arsiparis tahunan ke 

Tim penilai angka kredit, Biro umum KKP pada tanggal 19 Januari 2023  

4) Penyusunan ABK dan Anjab untuk kelengkapan peta jabatan 

Kepegawaian yang dilaporkan pada tanggal 31 Januari 2023. 

5) Penyelesaian usulan pembentukan tim kerja satker lingkup 

BPPSDMKP. 

6) Penyusunan kertas kerja terkait penataan dan rencana redistribusi JFT 

APK APBN dan PK APBN tahun 2023, pada tanggal 6 April 2023. 

7) Pengajuan usulan kenaikan pangkat sebanyak 2 pegawai periode April 

2023, dan 1 pegawai periode Oktober 2023. 

8) Mengikuti penataan nomenklatur jabatan pelaksana pada tanggal 6 Juni 

2023 secara daring. 

9) Pengiriman data kebutuhan SDM tahun 2023 s/d 2028. 

10) Mengikuti validasi kebutuhan SDM bidang keuangan negara pada 

tanggal 27 Juli 2023 secara daring. 

11) Penyampaian surat balasan permohonan mutasi kerja an Septyana 

Safitri, A.Md pada tanggal 14 Agustus 2023. 

12) Penyusunan perhitungan Analisis Beban Kerja jabatan fungsional 

bidang kepegawaian pada tanggal 13 November 2023. 
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 Kegiatan Kapabilitas Pegawai 

1) Mengikuti Kegiatan Sosialisasi Permen KP No.42 Tahun 2022 tentang 

Tata Naskah Dinas lingkup KKP secara daring pada tanggal 13 dan 26 

Januari 2023. 

2) Pengusulan peningkatan kompetensi pejabat fungsional instruktur eks 

Litbangjirap pada tanggal 30 Januari 2023. 

3) Mengikuti Bimbingan Teknis Pengelolaan Arsip Dinamis pada tanggal 

15 s.d 17 Februari 2023 di Bogor. 

4) Pelaksanaan Refresment Knowledge Alat Pemadam Api Ringan lingkup 

LRMPHP oleh narasumber CV. Patigheni pada tanggal 21 Maret 2023. 

5) Mengikuti refreshment Pengendalian Intern atas Pelaporan Keuangan 

Lingkup KKP pada tanggal 13 April 2023 secara daring. 

6) Mengikuti Sosialisasi Penggunaan SPSE Bagi Pelaku Pengadaan 

Barang/Jasa Lingkup KKP secara luring pada tanggal 30 Mei 2023. 

7) Mengikuti kegiatan refreshment bendahara pengeluaran lingkup 

BRSDMKP 21 - 22 Juni 2023 di Bogor. 

8) Mengikuti pembinaan Jabatan fungsional Instruktur pada tanggal 13 Juli 

2023. 

9) Pelaksanaan kegiatan pembinaan jiwa korsa lingkup LRMPHP untuk 

seluruh pegawai pada tanggal 16 Agustus 2023. 

10) Mengikuti Sosialisasi SIMPEGNAS BKN di Lingkungan KKP secara 

daring pada tanggal 24 agustus 2023. 

11) Penyampaian usulan pencantuman gelar pendidikan pasca Tugas 

Belajaran a.n Naila Zulfia, S.Pi kepada Sekretaris BRSDM KP. 

12) Pelaksanaan pelatihan MOOC integeritas lingkup BPPSDMKP pada 

tanggal 13 - 30 November 2023 secara daring untuk PNS LRMPHP. 

 

 Penyusunan dan Implementasi SKP 

1) Penyampaian surat terkait pendataan penyelesaian SKP bagi Pegawai 

yang berpindah ke BRIN pada tanggal 6 Januari 2023. 
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2) Melaksanakan kegiatan Dialog Kinerja Organisasi/Cascading LRMPHP 

25 Januari 2023. 

3) Pengawasan, Assitensi dan Monitoring pengisian SKP pada aplikasi 

https://kinerja.bkn.go.id/ untuk seluruh pegawai LRMPHP yang diakhiri 

pada tanggal 31 Januari 2023 dengan mengirimkan permohonan 

finalisasi penilaian pada Sekretariat BRSDM KP. 

4) Penyelesaian SKP tahun 2022 pegawai pada aplikasi E-kinerja BKN 

5) Pengisian dan Penilaian SKP Triwulan I-III Tahun 2023 seluruh 

pegawai LRMPHP serta penandatanganan dokumen Penilaian SKP 

seluruh pegawai LRMPHP dengan pejabat penilai. 

6) Penyusunan Tim Kerja LRMPHP dan penyampaian salinan surat tugas 

tim kerja kepada Sekretaris BRSDM KP pada tanggal 15 Agustus 2023. 

 

Hingga awal bulan Desember 2023 capaian realisasi fisik Layanan 

Manajemen SDM Internal sebesar 84,00% dengan realisasi keuangan 

Rp19.414.703,- (67,73%). Realisasi fisik 100% akan tercapai pada akhir bulan 

Desember setelah seluruh kegiatan Layanan Manajemen SDM Internal selesai 

dilaksanakan. 

D. Layanan Majanemen Keuangan 

Kegiatan Layanan Manajemen Keuangan terdiri dari Pelayanan 

Manajemen Keuangan dalam Rangka Pelaksanaan Anggaran; Pelayanan 

Manajemen Keuangan dalam Rangka Implementasi Sistem Akuntansi Instansi. 

Kegiatan  yang telah dilaksanakan selama TA 2023, sebagai berikut : 

 Pelaksanaan Anggaran 

1) Penyusunan LPJ Bendahara Pengeluaran bulan Desember 2022, 

Januari hingga November 2023. 

2) Pelaksanaan Rekonsiliasi Keuangan ke KPPN Yogyakarta bulan 

Desember 2022, Januari hingga November 2023 melalui aplikasi 

MonSakti. 
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3) Rekonsiliasi internal data keuangan dan BMN bulan Desember 2022, 

Januari hingga November 2023. 

4) Mengikuti rekonsiliasi data keuangan TA 2022, Triwulan I-III TA 

2023 lingkup BPPSDM KP. 

5) Pengajuan Uang Persediaan (UP) dan realisasi anggaran sampai 

dengan Desember 2023, dapat terlihat pada Tabel 3. 

Tabel 3. Pengajuan ganti uang persediaan sampai dengan Desember 2023 

No Uraian Jumlah 

1 UP Tunai Tanggal 11 Januari  Rp60.000.000,- 

2 UP Non Tunai Tanggal 11 Januari  Rp40.000.000,- 

3 Revolving UP tanggal 30 Januari  Rp36.559.667,- 

4 Revolving UP tanggal 24 Februari Rp39.876.292,- 

5 Revolving UP tanggal 9 Maret  Rp50.967.761,- 

6 Revolving UP tanggal 30 Maret  Rp52.834.662,- 

7 Revolving UP tanggal 12 April  Rp43.670.178,- 

8 Revolving UP tanggal 27 April  Rp34.389.791,- 

9 Revolving UP tanggal 8 Mei  Rp48.973.417,- 

10 Revolving UP tanggal 22 Mei  Rp34.951.685,- 

11 Revolving UP tanggal 24 Mei  Rp44.879.660,- 

12 Revolving UP tanggal 7 Juni  Rp44.773.676,- 

13 Revolving UP tanggal 12 Juni  Rp42.026.442,- 

14 Revolving UP tanggal 21 Juni  Rp48.565.467,- 

15 Revolving UP tanggal 27 Juni  Rp58.906.264,- 

16 Revolving UP tanggal 7 Juli  Rp36.901.700,- 

17 Revolving UP tanggal 27 Juli  Rp47.265.237,- 

18 Revolving UP tanggal 4 Agustus  Rp32.220.850,- 

19 Revolving UP tanggal 21 Agustus  Rp48.682.420,- 

20 Revolving UP tanggal 29 Agustus  Rp30.831.065,- 

21 Revolving UP tanggal 13 September  Rp36.068.072,- 

22 Revolving UP tanggal 18 September  Rp31.956.751,- 

23 Revolving UP tanggal 29 September  Rp51.235.177,- 

24 Revolving UP tanggal 11 Oktober  Rp35.821.104,- 

25 Revolving UP tanggal 25 Oktober  Rp35.847.707,- 

26 Revolving UP tanggal 30 Oktober  Rp34.080.296,- 

27 Pengajuan TUP tanggal 8 November  Rp50.000.000,- 

28 Revolving UP tanggal 9 November  Rp47.267.523,- 

29 Revolving UP tanggal 15 November  Rp46.822.611,- 

30 Pengajuan TUP-Nihil tanggal 21 November  Rp50.000.000,- 

31 Revolving UP tanggal 22 November  Rp46.635.369,- 

32 Pengajuan TUP tanggal 24 November  Rp465.000.000,- 

33 Pengajuan SPM revolving UP tanggal 30 

November  

Rp45.476.703 
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 Implementasi SAP/SAI 

1) Penyampaian SK Pengelola Anggaran LRMPHP 403834 TA 2023 ke 

KPPN Yogyakarta pada tanggal 5 Januari 2023. 

2) Mengikuti undangan pelaksanaan Rekonsiliasi Laporan keuangan 

Tahun 2022 lingkup BRSDMKP pada tanggal 16 - 19 Januari 2023 

secara luring. 

3) Pelaporan Capaian Output Kinerja satker bulan Januari-November 

2023 di Aplikasi SAKTI. 

4) Mengikuti undangan Kegiatan Sosialisasi PMK Nomor 

210/PMK.05/2022 tentang Tata Cara Pembayaran Dalam Rangka 

Pelaksanaan APBN dan Aplikasi Gaji Web melalui daring pada tanggal 

1 Februari 2023. 

5) Mengikuti Undangan kegiatan Bimbingan Teknis Pengelolaan BMN 

lingkup BPPSDM KP TA 2023 di Bogor pada 27 – 30 Maret 2023. 

6) Mengikuti undangan kegiatan Forum Diskusi Kamis Pahingan bertema 

"Bendahara Pintar" lingkup Kanwil DJPb DIY tanggal 6 April 2023 

melalui daring. 

7) Mengikuti kegiatan Sosialisasi Akun Signifikan PIPK lingkup BPPSDM 

KP TA 2023 di Subang – Jawa Barat pada tanggal 10 s/d 12 Mei 2023. 

8) Bimbingan Teknis Aplikasi Sakti Modul Administrasi dan Modul 

Bendahara, Refreshment Cash Management, dan Sosialisasi Anti 

Korupsi tanggal 21 Juni 2023 di KPPN Yogyakarta. 

9) Mengikuti Kegiatan Rekonsiliasi Laporan Keuangan dan BMN semester 

1 lingkup BPPSDMKP pada tanggal 11-14 Juli 2023 secara luring di 

Yogyakarta. 

10) Pengajuan perubahan pejabat keuangan (KPA dan PPK) satker ke 

KPPN Yogyakarta pada tanggal 31 Juli 2023. 
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11) Mengikuti Undangan Kegiatan Edukasi, Evaluasi dan Apresiasi 

Bendahara Pengeluaran Semester I Tahun 2023 lingkup KPPN 

Yogyakarta pada tanggal 2 Agustus 2023. 

12) Mengikuti Penyusunan RKB MN pada tanggal 5 s.d 7 September 2023 

secara luring di Bali. 

13) Pendaftaran suplier baru an. Kartika Winta Apriliyani ke KPPN 

Yogykarta melalui aplikasi SAKTI pada tanggal 6 September 2023 

14) Mengikuti kegiatan Refreshment Asistensi dan Evaluasi Aplikasi Sakti 

Modul Pembayaran dan Modul Komitmen, Asistensi Digipay, Evaluasi 

Pelaksanaan Anggaran Satker K/L dan BLU di KPPN Yogyakarta pada 

tanggal 26 September 2023. 

15) Mengikuti Rekonsiliasi SAKTI dan Penyusunan Laporan Keuangan dan 

BMN Satker Triwulan III T.A 2023 Lingkup BRSDM di Karawang – Jawa 

Barat pada tanggal 10 s.d 13 Oktober 2023. 

16) Mengikuti Pemantauan Pengisian Tabel C dan D laporan PIPK lingkup 

BPPSDM secara daring pada tanggal 2 - 3 November 2023. 

Hingga awal bulan Desember 2023 capaian realisasi fisik Layanan 

Manajemen Keuangan sebesar 90,00% dengan realisasi keuangan 

Rp29.738.271,- (92,65%). Realisasi fisik 100% akan tercapai pada akhir bulan 

Desember setelah seluruh kegiatan Layanan Manajemen Keuangan selesai 

dilaksanakan. 

2) Tata Operasional 

Tata Operasional menjalankan 2 Layanan Manajerial, yang terdiri dari 

Layanan Perencanaan dan Penganggaran dan Layanan Pemantauan dan 

Evaluasi. Adapun tujuan dari pelaksanaan kegiatan pada Tata Operasional 

yaitu : 

a. Diperolehnya dokumen perencanaan program dan anggaran kegiatan yang 

terarah dan terukur. 
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b. Terselenggarakannya pemantauan dan evaluasi terhadap pelaksanaan 

kegiatan agar sesuai dengan perencanaan serta tepat waktu. 

Uraian kegiatan Tata Operasional hingga awal Bulan Desember TA 2023 

antara lain sebagai berikut : 

A. Layanan Perencanaan dan Penganggaran  

Kegiatan layanan Perencanaan dan Penganggaran terdiri dari : 

Pembahasan dan Penetapan Rencana Kerja Kegiatan; Pembahasan Renstra 

Roadmap; serta Pembahasan, Penelaahan RKAKL dan Revisi Anggaran. 

Adapun uraian kegiatan yang telah dilaksanakan hingga awal Bulan Desember 

2023 adalah sebagai berikut : 

 Pembahasan dan Penetapan Rencana Kerja Kegiatan 

a. Mengikuti Pembahasan Kinerja Organisasi Tahun 2023 lingkup Pusat Riset 

Perikanan 

Pada 17 Januari 2023 Kepala LRMPHP dan tim Tata Operasional 

mengikuti pembahasan kinerja organisasi tahun 2023 lingkup Pusat Riset 

Perikanan. Kegiatan tersebut dipimpin oleh Kepala Pusat Riset Perikanan dan 

dihadiri oleh seluruh Kepala UPT lingkup Pusat Riset Perikanan. 

Dilaksanakan pembahasan cascading target kinerja dari Pusat Riset 

Perikanan ke UPT. Hasil dari rapat tersebut LRMPHP pada tahun 2023 

mengemban target 1 Sasaran Kegiatan dengan 10 Indikator Kinerja. 

 

Gambar 7. Pembahasan Kinerja Organisasi Tahun 2023 lingkup Pusriskan 
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b. Mengikuti Pembahasan Manual IKU Pusat Riset Perikanan Tahun 2023 

Pada tanggal 18 Januari 2023 Kepala LRMPHP dan tim Tata Operasional 

mengikuti pembahasan manual IKU TA 2023 lingkup Pusat Riset Perikanan. 

Kegiatan pemaparan dan diskusi dipimpin oleh Koordinator Perencanaan dan 

Kerjasama dan diikuti oleh perwakilan UPT lingkup Pusriskan. LRMPHP telah 

menyampaikan draft dokumen Perjanjian Kinerja level 3 yang terdiri dari 1 

Sasaran Kegiatan yang didukung oleh 10 Indikator Kinerja. 

Tabel 4. Perjanjian Kinerja LRMPHP Tahun 2023 

 

c. Melaksanakan Dialog Kinerja LRMPHP Tahun 2023 

 Pada 25 Januari 2023 Kepala LRMPHP menyelenggarakan kegiatan 

Dialog Kinerja yang diikuti oleh seluruh pegawai LRMPHP. Kegiatan dialog 

kinerja yang dilaksanakan antara lain pembahasan cascading target kinerja 

LRMPHP ke tiap-tiap pegawai LRMPHP dan pembahsan butir-butir indikator 

kinerja untuk SKP Pegawai TA 2023. Kepala LRMPHP menyampaikan arahan 

bahwa setelah dialog kinerja dilakukan diharapkan pegawai segera menyusun 

SKP pada aplikasi e-Kinerja BKN. 
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Gambar 8. Dialog Kinerja LRMPHP Tahun 2023 

d. Melaksanakan Koordinasi Tugas dan Fungsi Diseminasi dan Pelatihan di 

Banyumas 

 Pada 9 – 10 Februari 2023 Kepala LRMPHP dan tim LRMPHP 

melaksanakan koordinasi tugas dan fungsi diseminasi dan pelatihan di 

Panembangan, Banyumas, Jawa Tengah. Kegiatan ini dalam rangka 

berkoordinasi mengenai tugas dan fungsi diseminasi dan pelatihan dengan 

Balai Penyuluhan dan Pelatihan Perikanan (BP3) Tegal yang salah satu 

kegiatannya dilaksanakan di Desa Panembangan Kabupaten Banyumas, Jawa 

Tengah dan telah berhasil menjadi sebuah desa percontohan untuk Desa 

Perikanan Cerdas atau Smart Fisheries Village (SFV). 

  

Gambar 9. Koordinasi tusi diseminasi dan pelatihan di Banyumas 

e. Mengikuti Pembahasan Rencana dan Progres SFV BPPSDM KP 

 Pada 29 – 30 Maret 2023 tim Tata Operasional LRMPHP mengikuti 

pembahasan rencana dan progress SFV BPPSDM KP. Kegiatan 

diselenggarakan secara daring oleh Pusat Riset Perikanan dan diikuti oleh tim 

dari seluruh UPT yang terlibat dalam SFV. Kegiatan diawali dengan 
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penyampaian arahan oleh Kepala Pusat Perikanan, dilanjutkan dengan 

pemaparan oleh penanggung jawab SFV. 

f. Mengikuti kegiatan Pembahasan Penataan Kelembagaan lingkup 

BPPSDMKP 

Pada 9 – 10 Mei 2023 Kepala LRMPHP dan Tim Tata Usaha serta Tata 

Operasional LRMPHP mengikuti kegiatan pembahasan penataan kelembagaan 

lingkup BRSDM di BRPBATPP. Kegiatan pembahasan penataan kelembagaan 

lingkup BRSDM diselenggarakan dalam rangka persiapan perubahan 

kelembagaan unit kerta UPT eks riset lingkup BPPSDM setelah adanya 

integrasi litbangjirap ke BRIN. Kegiatan tersebut dihadiri oleh seluruh Kepala 

UPT, pengelola program, pengelola kepegawaian dan pengelola sarana 

prasarana UPT eks riset lingkup BPPSDM KP.  

Pada kesempatan tersebut Kepala Riset Perikanan menyampaikan 

beberapa hal, diantaranya : 1) Usulan OTK Badan Penyuluhan dan 

Pengembangan Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan terdiri dari 4 

(empat) pusat, yaitu Pusat Pendidikan, Pusat Pelatihan, Pusat Penyuluhan dan 

Pusat Pengembangan Komeptensi ASN; 2) Diperlukan adanya pembahasan 

lanjutan terkait penambahan/ pergeseran pegawai karena adanya SDM yang 

beralih ke BRIN. 

 

Gambar 10. Mengikuti kegiatan penataan kelembagaan BPPSDM KP 
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g. Mengikuti Rapat Pembahasan PNBP dan SFV TA 2024 lingkup Pusat Riset 

Perikanan 

Pada 17 Oktober 2023 Kepala LRMPHP dan tim Tata Operasional 

mengikuti rapat pembahasan PNBP dan SFV TA 2024 lingkup Pusat Riset 

Perikanan. Kegiatan yang diselenggarakan oleh Pusat Riset Perikanan diikuti 

oleh perwakilan seluruh UPT lingkup Pusat Riset Perikanan secara daring. 

 

Gambar 11. Pembahasan PNBP dan SFV TA 2024 Pusat Riset Perikanan 

 Pembahasan Renstra Roadmap  

a. Mengikuti Forum Konsultasi Publik RPD DIY Tahun 2023-2026 

Pada 11 Januari 2023 perwakilan LRMPHP mengikuti FGD Penyusunan 

Renstra DKP DIY Tahun 2022 – 2027 secara luring dan daring. Kegiatan 

tersebut dipimpin oleh Kepala DKP DIY dan dihadiri oleh Dinas Perikanan 

Kabupaten serta instansi terkait . Pembahasan Renstra DKP DIY oleh 2 

narasumber yaitu Prof. Dr. Ir. Djumanto, M.Sc. dari Departemen Perikanan 

UGM dan Dr. Murti Lestari, M.Si. dari Fakultas Bisnis UKDW Yogyakarta. 

 

Gambar 12. FGD penyusunan Renstra DKP DIY 
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b. Mengikuti Forum OPD Renja Dinas Kelautan dan Perikanan DIY Tahun 

2024 

Pada 20 Februari 2023 tim Tata Operasional mengikuti Forum OPD 

Renja Dinas Kelautan dan Perikanan DIY Tahun 2024 di Kantor DKP DIY. 

Kegiatan tersebut dipimpin oleh Plh. Kepala DKP DIY dan dihadiri oleh Kepala 

atau yang mewakili dari DKP Kabupaten/Kota di DIY, para Kepala Bidang di 

DKP DIY, Kepala BPTPB, Narasumber Ahli dari Departemen Perikanan UGM 

Bapak Ir. Heri Saksono, MA, perwakilan dari LRMPHP, serta perwakilan dari 

UMKM. Pada kegiatan tersebut setiap Kepala Bidang menyampaikan detail 

target indikator kinerja, setelahnya dilaksanakan pembahasan target indikator 

kinerja dan Renja Dinas KP DIY Tahun 2024. 

 

Gambar 13. Forum OPD Renja DKP DIY Tahun 2024 

c. Mengikuti Rapat Kerja Teknis BPPSDM KP Tahun 2023 

Pada 12 – 14 Maret 2023 Kepala LRMPHP dan tim Tata Operasional 

mengikuti Rapat Kerja Teknis BPPSDM KP Tahun 2023. Rapat kerja teknis 

diselenggarakan oleh Sekretariat BRSDM di Bali. Pertemuan ini dihadiri oleh 

Kepala Badan, Sekretaris Badan, seluruh Kepala Pusat dan seluruh Kepala 

Unit Pelaksana Teknis lingkup BPPSDM KP yang mempunyai tujuan bersama 

untuk merumuskan dukungan seluruh satuan kerja lingkup BPPSDM KP 

terhadap 3 Program Terobosan KKP tahun 2021-2024. Rapat Kerja Teknis 

BPPSDM KP tahun 2023 ini bertema SDM Unggul untuk Ekonomi Biru yang 

secara filosofis berarti melalui sumberdaya manusia kelautan perikanan yang 

unggul mewujudkan ekonomi ramah lingkungan melalui kegiatan perikanan 
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yang berkelanjutan dan kuat menghadapi tantangan era industri 4.0 demi 

terciptanya kesejahteraan masyarakat. 

 

Gambar 14. Mengikuti Rapat Kerja Teknis BPPSDM KP Tahun 2023 

 Pembahasan, Penelaahan RKAKL dan Revisi Anggaran 

Pembahasan dan Penelaahan RKAKL 

a. Penyampaian Usulan Anggaran LRMPHP Tahun 2024 

Pada 27 Februari 2023 telah disampaikan usulan anggaran LRMPHP 

tahun 2024 kepada Kepala Pusat Riset Perikanan. Usulan anggaran yang 

disampaikan meliputi kebutuhan belanja pegawai, belanja operasional, 

dukungan manajerial dan belanja modal. Total anggaran yang diusulkan 

sebesar Rp4.510.713.000,-. 

Tabel 5. Usulan anggaran LRMPHP tahun 2024 per Februari 

 

b. Mengikuti Kegiatan FGD Standar Biaya Masukan Tahun 2023 

Pada 9 Maret 2023 tim Tata Operasional LRMPHP mengikuti kegiatan 

FGD Standar Biaya Masukan Tahun 2023 secara daring. Kegiatan 

diselenggarakan oleh DJPb Kanwil Yogyakarta yang berkolaborasi dengan 

Direktorat Sistem Penganggaran DJA. Kegiatan ini merupakan salah satu 

SATUAN 
KERJA 

KEGIATAN : 2378 - Dukungan Manajemen Internal Lingkup Badan Riset dan 
Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan 

BELANJA 
MODAL JUMLAH BELANJA PEGAWAI 

OPERASIONAL 
PERKANTORAN MANAJERIAL 

GAJI TUKIN SUB 
JUMLAH 

LRMPHP 1,187,976,000 1,050,224,000 2,238,200,000 1,769,569,000 301,192,000 201,752,000 4,510,713,000 
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sarana untuk meningkatkan pemahaman dan memperoleh masukan yang akan 

menjadi pertimbangan dalam penyusunan PMK tentang Standar Biaya. 

 

Gambar 15. Mengikuti kegiatan FGD Standar Biaya Masukan Tahun 2023 

c. Mengikuti Workshop IKPA Seri II 2023: Pemutakhiran Rencana Penarikan 

Dana (RPD) Pada Halaman III DIPA 

Pada 11 April 2023 tim Tata Operasional LRMPHP mengikuti workshop 

IKPA Seri II 2023: Pemutakhiran Rencana Penarikan Dana (RPD) Pada 

Halaman III DIPA. Kegiatan diselenggarakan oleh Direktorat Pelaksanaan 

Anggaran DJPb secara daring. Narasumber pada kegiatan ini yaitu Kepala 

Seksi Konsolidasi Pelaksanaan Anggaran II. 

 

Gambar 16. Mengikuti workshop IKPA Seri II 2023: Pemutakhiran RPD 

d. Mengikuti Kamis Pahingan: Serba-serbi Perjalanan Dinas yang 

diselenggarakan Kanwil DJPb DIY 

Pada 20 Juli 2023 tim Tata Operasional mengikuti kegiatan Kamis 

Pahingan: Serba-serbi Perjalanan Dinas yang diselenggarakan Kanwil DJPb 
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DIY di Gedung Treasury Learning Center Yogyakarta. Kegiatan Kamis 

Pahingan merupakan kegiatan rutin yang diselenggarakan oleh Kanwil Ditjen 

Perbendaharaan Yogyakarta dan diikuti oleh 40 mitra Kanwil DJPb 

Yogyakarta. Terdapat beberapa hal dari Forum Kamis Pahingan yang perlu 

diperhatikan, yaitu: 

1) Dasar hukum kegiatan perjalanan dinas yaitu PMK 113/PMK.05/ 2012, 

Perdirjen Perbendaharaan Nomor 22/PB/2013 dan PMK 

83/PMK.02/2022 Tentang SBM TA 2023. 

2) Perjalanan dinas dapat dilakukan oleh Pejabat Negara, Pegawai Negeri, 

Pegawai Tidak Tetap (pasal 2) dan Pihak lain di luar Pejabat Negara/ 

Pegawai Negeri/Pegawai Tidak Tetap  (Pasal 38). 

3) Jenis perjalanan dinas meliputi perjalanan dinas jabatan pindah. 

4) Prinsip perjalanan dinas yaitu selektif, alokasi anggaran, efektif dan 

efisien serta akuntabel. 

 

Gambar 17. Mengikuti Kamis Pahingan Kanwil DJPb DIY 

e. Mengikuti Penelitian dan Penelaahan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA-

K/L) TA 2024  

Pada 24 – 28 Juli 2023 tim Tata Operasional mengikuti Penelitian dan 

Penelaahan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA-K/L) TA 2024 di Bogor. 

Kegiatan penelitian dan penelaahan RKA-K/L dibuka oleh Sekretaris BRSDM 

dan diikuti oleh tim Program dari UPT lingkup BPPSDM KP. 
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Tabel 6. Rincian Pagu indikatif LRMPHP TA 2024 

032.WA  PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN  Jumlah (Rp) 

2378  Dukungan Manajemen Internal Lingkup BRSDM  4.425.847.000  

EBA Layanan dukungan manajemen internal   

EBA.958  Layanan Hubungan Masyarakat      59.604.000  

BA.962  Layanan Umum      92.032.000  

EBA.994  Layanan Perkantoran  4.139.765.000  

001  Gaji dan Tunjangan   2.369.999.000  

002  Operasional   1.769.766.000  

EBC Layanan manajemen SDM Internal   

EBC.954  Layanan Manajemen SDM      26.316.000  

EBD Layanan Manajemen Kinerja Internal   

EBD.952  Layanan Perencanaan dan Penganggaran Internal      44.862.000  

EBD.953  Layanan Pemantauan dan Evaluasi      33.003.000  

EBD.955  Layanan Manajemen Keuangan      30.265.000  

 

Berdasarkan hasil penelitian dan penelaahan RKA-K/L oleh tim 

Inspektorat Jenderal dan Biro Perencanaan terdapat beberapa rekomendasi. 

Tim LRMPHP telah menindaklanjuti rekomendasi tim Inspektorat Jenderal 

berupa: 

1) Memindahkan detail Keperluan pengadaan/penggantian inventaris senilai 

Rp. 29.722.000,- ke dalam akun 521252 – Belanja Peralatan dan Mesin-

Ekstrakompatebel.  

2) Menghapus pemeliharaan alat bengkel yang tidak tercantum dalam RK 

BMN dan menggantinya dengan alat bengkel lain yang tercantum dalam 

RK BMN tetapi belum dimasukkan dalam RKA. 

3) Menghapus pemeliharaan peralatan laboratorium yang tidak tercantum 

dalam RKBMN dan menggantinya dengan peralatan laboratorium lain yang 

tercantum dalam RK BMN tetapi belum dimasukkan dalam RKA. 

4) Menyesuaikan jumlah pemeliharaan printer dan laptop/PC sesuai dengan 

yang tercantum dalam RK BMN. 

5) Menyesuaikan besaran honor pengelola keuangan sesuai dengan 

ketentuan dalam penjelasan SMB 2024. 
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Gambar 18. Penelitian dan Penelaahan RKA-K/L pagu indikatif 2024 

j. Mengikuti Pembinaan dan Penyelarasan Anggaran lingkup BPPSDM KP 

TA. 2024  

Pada 21 – 22 September 2023 tim LRMPHP mengikuti kegiatan 

pembinaan penyusunan KAK dan RAB ini diselenggarakan oleh Sekretariat 

BPPSDM KP. Kegiatan ini diikuti UPT ex-Riset secara luring yaitu bagian 

Program Sekretariat BPPSDM, Pusat Riset Perikanan, BRPL, BRBIH, 

BRPBAP3 Maros, BRPBATPP Bogor, BBRP2BKP Slipi, LRMPHP Bantul 

selaku tuan rumah dan UPT ex-Riset lainnya secara daring. Permasalahan 

dalam KAK dan RAB sebagai data dukung pada saat penelitian dan penelahaan 

RKA-K/L adalah tidak seragamnya format dan struktur sehingga 

membingungkan APIP. Tidak jarang kebingungan APIP menyebabkan 

kerancuan dalam menafsirkan sehingga menyebabkan timbulnya catatan 

negatif terhadap hasil reviu dan penelitian.  Oleh sebab itu dalam kegiatan ini 

dilakukan penyeragaman format dan struktur KAK dan RAB. 

 

Gambar 19. Pembinaan dan penyelarasan anggaran lingkup BPPSDM KP 
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k. Mengikuti Penelitian dan Review RKA-K/L Alokasi Anggaran TA 2024 

lingkup BPPSDM KP 

Pada 9 – 13 Oktober 2023 Kepala LRMPHP dan tim Tata Operasional 

mengikuti Penelitian dan Penelaahan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA-

K/L) Alokasi Anggaran BPPSDM KP TA 2024 di Bogor. Kegiatan yang diikuti 

oleh Kepala UPT lingkup BPPSDM KP beserta tim program dihadiri juga oleh 

Kepala BPPSDM KP dan jajaran, Tim Review Inspektorat, Biro Keuangan dan 

Biro Perencanaan, narasumber dari Bappenas dan DJA. LRMPHP pada TA 

2024 memperoleh pagu alokasi senilai Rp.4.581.931.000,- dengan komposisi 

detail per RO sebagai berikut: 

Tabel 7. Pagu Alokasi Anggaran LRMPHP TA 2024 

032.WA PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN JUMLAH (Rp) 

2378 Dukungan Manajemen Internal Lingkup BRSDM    4.581.931.000  

EBA Layanan dukungan manajemen internal   

EBA.958  Layanan Hubungan Masyarakat  59.604.000 

EBA.962  Layanan Umum  92.032.000 

EBA.994  Layanan Perkantoran  4.295.849.000 

001  Gaji dan Tunjangan   2.588.849.000 

002  Operasional   1.707.000.000 

EBC Layanan manajemen SDM Internal 
 

EBC.954 Layanan Manajemen SDM  26.316.000 

EBD Layanan Manajemen Kinerja Internal 
 

EBD.952 Layanan Perencanaan dan Penganggaran 

Internal  

44.862.000 

EBD.953 Layanan Pemantauan dan Evaluasi        33.003.000  

EBD.955 Layanan manajemen keuangan         30.265.000  

 

Penelitian dan penelaahan  rencana kerja dan anggaran dilakukan oleh 

Biro Keuangan, Biro Perencanaan dan Inspektorat Jenderal. Berdasarkan 

Catatan Hasil Peneltian (CHP) oleh Biro Keuangan dan Biro Perencanaan dan 

Catatan Hasil Reviu (CHR) oleh Inspektorat Jenderal semua kriteria 

administratif dan substatif sudah sesuai sehingga tidak ada 

saran/rekomendasi yang harus ditindaklanjuti. 
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Gambar 20. Penelitian dan review RKA-K/L Alokasi Anggaran TA 2024 

Revisi Anggaran 

a. Mengikuti Reviu Usulan Revisi Pemanfaatan PNBP lingkup BPPSDM KP 

Pada 9 – 10 Februari 2023 tim Tata Operasional LRMPHP mengikuti 

reviu usulan revisi pemanfaatan PNBP lingkup BPPSDM KP secara daring. 

Kegiatan diselenggarakan oleh Subbagian Perencanaan Program dan 

Anggaran Sekretariat BRSDM dan diikuti oleh perwakilan UPT lingkup 

BPPSDM KP. Kegiatan ini dalam rangka menindaklanjuti usulan penggunaan 

dana PNBP tahun 2023. 

 

Gambar 21. Mengikuti reviu usulan revisi pemanfaatan PNBP 

b. Mengikuti sosialisasi PMK Nomor 49 Tahun 2023 tentang SBM TA 2024  

Pada 24 Mei 2023 tim Tata Operasional mengikuti kegiatan sosialisasi 

PMK Nomor 49 Tahun 2023 tentang SBM TA 2024 secara daring. Kegiatan 

tersebut diselenggarakan oleh DJA Kementerian Keuangan dan diikuti oleh 

seluruh mitra DJA.  
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Gambar 22. Mengikuti sosialisasi PMK tentang SBM TA 2024 

c. Penyusunan data prognosa realisasi LRMPHP hingga Desember 2023 

 Pada minggu ke-4 Agustus 2023 tim LRMPHP menyusun data prognosa 

realisasi LRMPHP hingga akhir Desember 2023. Hasil dari prognosa tersebut 

telah disampaikan ke tim Program Sekretariat BRSDM, yang datanya dapat 

dilihat pada Tabel 8. 

Tabel 8. Progonosa Realisasi LRMPHP TA 2023 

Unit Eselon I / 

Satker / Jenis 

Belanja 

 Pagu DIPA 
 Realisasi 

sd 31 Juli  

 Pagu 

Efektif 

 Prognosa 

Realisasi 

sd 31 

Desember 

Terhadap 

Pagu 

 (Rp.)  (Rp.)  (%)  (Rp.)  (%) 

LRMPHP Bantul 4,877,483,000  2,170,737,470  44.51 4,295,986,263  88.08 

51 BELANJA 

PEGAWAI 

2,806,525,000  1,290,865,551  46.00 2,290,312,831  81.61 

52 BELANJA 

BARANG 

OPERASIONAL 

1,769,766,000   732,963,182  41.42 1,706,525,306  96.43 

52 BELANJA 

BARANG NON 

OPS 

  301,192,000    146,908,737  48.78  299,148,126  99.32 

53 BELANJA 

MODAL 

                         

-  

-  - -  - 

 

d. Mengikuti Rapat Revisi Anggaran Internal TA 2023 dan Persiapan 

Penyusunan RKA BPPSDM KP TA 2024  

Pada 4 Oktober 2023 Kepala LRMPHP dan tim Tata Operasional 

mengikuti rapat revisi anggaran internal TA 2023 dan persiapan 
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penyusunan RKA TA 2024. Kegiatan yang dipimpin oleh Sekretaris BRSDM 

diikuti oleh perwakilan dari seluruh UPT lingkup BPPSDM KP secara 

daring. 

 

Gambar 23. Rapat revisi anggaran TA 2023 dan penyusunan RKA TA 2024 

e. Pengesahan Revisi POK dan DIPA LRMPHP TA 2023 

Telah dilaksanakan pengesahan revisi POK yang merupakan wewenang 

Kuasa Pengguna Anggaran (KPA) sebanyak 3 kali pada TA 2023. Disamping 

itu juga telah dilaksanakan pengesahan revisi DIPA kewenangan Kanwil DJPB 

sebanyak 5 kali dan kewenangan Dit. PA sebanyak 1 kali. Adapun rangkuman 

revisi POK dan revisi DIPA yang telah dilaksanakan LRMPHP selama tahun 

2023 dapat dilihat pada Tabel 9. 

Tabel 9. Revisi POK dan DIPA LRMPHP TA 2023 

Jenis Revisi Tanggal Tema Revisi 

DIPA 1 10 Februari 2023 Penyesuaian RPD Hal III DIPA 

POK 1 11 April 2023 Pergeseran rincian anggaran 

dalam hal pagu tetap 

DIPA 2 14 April 2023 Pemutakhiran POK dan 

penyesuaian RPD Hal III DIPA 

DIPA 3 17 April 2023 Penyesuaian RPD Hal III DIPA 

POK 2 13 Juli 2023 Pergeseran rincian anggaran 

dalam hal pagu tetap 

DIPA 4 17 Juli 2023 Pemutakhiran POK dan 

penyesuaian RPD Hal III DIPA 

POK 3 4 Oktober 2023 Pergeseran rincian anggaran 

dalam hal pagu tetap 
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Jenis Revisi Tanggal Tema Revisi 

DIPA 5 6 Oktober 2023 Pemutakhiran POK dan 

penyesuaian RPD Hal III DIPA 

DIPA 6 

(Dit. PA) 

14 November 2023 Kebijakan pengalihan anggaran 

sisa belanja pegawai ke belanja 

operasional dan ke UPT lain 

 

Hingga awal bulan Desember 2023 capaian realisasi fisik Layanan 

Perencanaan dan Penganggaran sebesar 98,00% dengan realisasi keuangan 

Rp.38.094.196 (90,88%). Realisasi fisik 100% akan tercapai pada akhir bulan 

Desember setelah seluruh kegiatan Layanan Perencanaan dan Penganggaran 

selesai dilaksanakan. 

B. Layanan Pemantauan dan Evaluasi 

Kegiatan layanan Pemantauan dan Evaluasi terdiri dari : kegiatan 

monitoring dan evaluasi, serta kegiatan evaluasi dan pengukuran kinerja 

LRMPHP. Adapun uraian kegiatan yang telah dilaksanakan hingga awal bulan 

Desember 2023 adalah sebagai berikut : 

 Kegiatan Monitoring dan Evaluasi 

a. Mengikuti Rapat Optimalisasi dan Ketercapaian Target NKA KKP TA 2022 

Pada tanggal 5 Januari 2023 tim Tata Operasional mengikuti rapat 

optimalisasi dan ketercapaian target NKA TA 2022. Kegiatan yang 

diselenggarakan oleh Biro Keuangan KKP dilaksanakan secara daring dan 

diikuti oleh seluruh perwakilan UPT di KKP. 

 

Gambar 24. Rapat optimalisasi target Nilai Kinerja Anggaran KKP 
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b. Monitoring Pemanfaatan Alat LRMPHP pada UKM di Gunungkidul 

Pada 20 – 21 Februari 2023 tim Tata Operasional melakukan kegiatan 

Monitoring Pemanfaatan Alat LRMPHP pada UKM di Gunungkidul. Monitoring 

alat pengolah LRMPHP dilakukan pada Poklahsar Mentari (Kecamatan 

Tanjungsari), Poklahsar Gesing Asri (Kecamatan Gesing), Poklahsar Pindang 

Mendak Lestari (Kecamatan Ngrenehan) serta Poklahsar Larasati 

(Kecamatan Panggang). Kegiatan monitoring bertujuan untuk mengetahui 

pemanfaatan peralatan pengolahan LRMPHP terkait kelebihan dan 

kekurangan pada saat pengoperasian alat sekaligus menginventarisasi alat 

pengolah LRMPHP yang ada di UKM. 

Berdasarkan hasil monitoring pada beberapa Poklahsar di Kabupaten 

Gunungkidul dapat disimpulkan bahwa dalam pemanfaatan alat pengolah 

LRMPHP memiliki kelebihan yaitu dalam pengoperasian sangat mudah, efisien 

dalam membantu proses produksi, dapat meningkatkan kapasitas produksi 

dan produktifitas kelompok pengguna. Kendala yang dihadapi oleh Poklahsar 

yaitu kesulitan mendapatkan bahan baku sehingga produk yang dihasilkan 

mampu bersaing dalam pemasaran. Harapan dari Kelompok Pengolah dan 

Pemasar (Poklahsar) kedepannya jika satker LRMPHP membuat peralatan 

pengolah, alat yang dibutuhkan pada Poklahsar Mentari berupa alat pengadon 

(silent cutter), Poklahsar Gesing Asri berupa alat presto, Poklahsar Larasati 

berupa alat pencetak bakso dan alat pengadon (silent cutter).  

Tabel 10. Hasil monitoring pemanfaatan alat di UKM 

No 
Nama 

UKM 

Peralatan 

LRMPHP 
Dokumentasi Alamat Keterangan 

1 Poklahsar 

Mentari 

Alat Pengisi 

Adonan 

Alpindel 

 

Dusun 

Wonosobo, 

Banjarejo, 

Tanjungsari 

Ibu Supriyanti 

(085228582038) 

Digunakan 
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No 
Nama 

UKM 

Peralatan 

LRMPHP 
Dokumentasi Alamat Keterangan 

2 Poklahsar 

Gesing 

Asri 

Alat 

Pemindang 

Ikan 

Higienis 

 

Kecamatan 

Gesing 

Ibu Ria 

(081228106003) 

Tidak 

Digunakan 

3 Poklahsar 

Pindang 

Mendak 

Lestari 

Alat 

Pemindang 

Ikan 

Higienis 

 

Kecamatan 

Ngrenehan 

Ibu Nining 

(081357942456) 

Tidak 

Digunakan 

4 Poklahsar 

Larasati  

Alat Pengisi 

Adonan 

Alpindel 

 

Dusun Jurug, 

Panggang 

Ibu Kardinem 

(085280873122) 

Tidak 

Digunakan 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 25. Monitoring pemanfaatan alat pada UKM di Gunungkidul 

c. Mengikuti Kegiatan Sosialisasi Permen KP No 40 Tahun 2022  

Pada 27 Maret 2023 tim Tata Operasional LRMPHP mengikuti kegiatan 

sosialisasi Permen KP No 40 Tahun 2022 tentang pemantauan dan evaluasi 

pelaksanaan program dan kegiatan di lingkungan KKP. Kegiatan yang 
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diselenggarakan oleh Sekretariat BPPSDM KP secara daring diikuti oleh UPT 

lingkup BPPSDM KP. 

 

Gambar 26. Mengikuti kegiatan Sosialisasi Permen KP No 40 Tahun 2022 

d. Mengikuti Verifikasi Data Arsip Laporan Teknis Kegiatan Riset LRMPHP 

TA 2012-2021 

Pada 31 Agustus 2023 tim Tata Operasional mengikuti kegiatan 

verifikasi data arsip laporan teknis riset LRMPHP TA 2012 – 2021 yang 

dilaksanakan oleh tim arsip Sekretariat BRSDM di LRMPHP. Pada kegiatan 

tersebut LRMPHP memiliki 18 arsip yang akan disampaikan ke ANRI.  

 

Gambar 27. Mengikuti verifikasi data arsip laporan teknis kegiatan riset 

e. Mengikuti Rakor Pemantauan Capaian dan Progres Pelaksanaan Kegiatan 

Smart Fisheries Village lingkup BPPSDM KP Semester I 

Pada 13 – 14 September 2023 tim Tata Operasional mengikuti kegiatan 

Rakor Pemantauan Capaian dan Progres Pelaksanaan Kegiatan Smart 

Fisheries Village (SFV) lingkup BPPSDM KP Semester I secara daring. 

Agenda diawali dengan internalisasi dan pendalaman Keputusan Kepala  
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BRSDM No 38 Tahun 2022 tentang Pentunjuk Pelaksanaan SFV oleh Kepala 

BBRSEKP didampingi Plt Kepala BBRPPBKP. Kegiatan dilanjutkan dengan 

paparan perkembangan dari masing-masing SFV Desa dan SFV UPT yang 

dievaluasi oleh Kepala BRSDM beserta jajaran eselon II lingkup BPPSDMKP, 

perwakilan Biro Perencanaan, Biro Keuangan dan Inspektorat Jenderal. 

 

Gambar 28. Rakor Pemantauan Capaian dan Progres SFV Semester I 

f. Mengikuti review rancangan MR TA 2024 lingkup BPPSDM KP 

Pada 21 – 24 November tim Tata Operasional LRMPHP mengikuti 

review rancangan MR TA 2024 lingkup BPPSDM KP. Kegiatan yang 

diselenggarakan oleh Kelompok Kerja Keuangan Sekretariat BPPSDM KP 

diikuti oleh tim MR dari seluruh UPT lingkup BPPSDM KP dan tim Isnpektorat 

secara daring. 

 Kegiatan Evaluasi dan Pengukuran kinerja LRMPHP 

a. Penyampaian Laporan Rutin Kegiatan dan Laporan Kinerja LRMPHP 

Telah dilakukan penyampaian laporan rutin meliputi laporan mingguan 

capaian kegiatan LRMPHP kepada Kepala BPPSDM KP melalui dashboard 

BPPSDM KP. Penyampaian laporan capaian kegiatan LRMPHP bulan 

Desember Tahun 2022, serta bulan Januari - November, Triwulan I-III tahun 

2023. Disamping itu juga telah disampaikan Laporan Kinerja LRMPHP tahun 

2022, Laporan Kinerja LRMPHP Triwulan I-III tahun 2023. Laporan telah 

disampaikan kepada Pengelola Pelaporan Sekretariat BPPSDM KP dan 

Pengelola Monev Pusat Riset Perikanan.  
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b. Mengikuti Rapat Verifikasi Capaian Kinerja Triwulan IV TA 2022 lingkup 

Pusat Riset Perikanan 

Pada tanggal 11 Januari telah dilaksanakan rapat verifikasi dan 

validasi capaian kinerja tahun 2022 lingkup Pusat Riset Perikanan (Pusriskan) 

secara daring. Pada kegiatan tersebut dilaksanakan verifikasi dan validasi 

capaian kinerja untuk masing-masing UPT, hasil verifikasi menunjukkan 

bahwa data dukung yang disampaikan LRMPHP seluruhnya telah sesuai 

dengan capaian kinerja sehingga skor kinerja tetap pada 107,31 (tidak 

terdapat pengurangan). 

 

Gambar 29. Mengikuti rapat verifikasi capaian kinerja Triwulan IV TA 2022 

Tabel 11. Capaian kinerja LRMPHP tahun 2022 
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c. Mengikuti Reviu Laporan Kinerja Tahun 2022 Lingkup BPPSDM KP 

Pada 1-2 Februari 2023 tim Tata Operasional LRMPHP mengikuti 

Reviu Laporan Kinerja Tahun 2022 di lingkungan BPPSDM KP secara daring. 

Kegiatan ini dilaksanakan dalam rangka penyiapan pemenuhan kelengkapan 

dokumen SAKIP pada aplikasi e-SAKIP REVIU MENPAN. Pada kegiatan ini 

dilaksanakan reviu Laporan Kinerja Tahun 2022 secara mandiri oleh UPT, 

dilakukan pengisian kertas kerja untuk review LKJ. Reviu yang dilakukan 

meliputi aspek kesesuaian format pelaporan, aspek kesesuaian data capaian 

kinerja, dan aspek pengungkapan informasi kinerja. 

 

Gambar 30. Reviu Laporan Kinerja Tahun 2022 lingkup BPPSDM KP 

d. Mengikuti Kegiatan Penguatan Kapasitas Pengelola Pengukuran Dan 

Pelaporan Kinerja BPPSDM KP Tahun 2023 

Pada 15 – 16 Mei 2023 Tim Tata Operasional mengikuti kegiatan 

penguatan kapasitas pengelola pengukuran dan pelaporan kinerja BRSDMKP 

tahun 2023 di LRMPHP. Pada kegiatan tersebut Tim Tata Operasional 

didampingi oleh Subkoordinator Pelaporan Sekretariat BRSDM dan tim. Hasil 

review Laporan Kinerja satker LRMPHP diantaranya sebagai berikut : 

 Kata Pengantar dicantumkan tanggal setelah review dan disahkan oleh 

pimpinan UPT 

 Pada ringkasan, capaian IKU disertai dengan target dan dashboard 

capaian kinerja dari aplikasi kinerjaku juga ditampilkan 
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 Tabel 28 sebaiknya diuraikan, diberikan penjelasan misalnya: laporan 

Tata Usaha terdiri dari laporan bulanan, dsb. 

 Nilai Efisiensi +20 sampai dengan -20 digunakan untuk menilai NKA 

 Pada Bab IV capaian IKU dilengkapi dengan target 

 Bagian lampiran perjanjian kinerja sudah tersaji dengan lengkap 

 

Gambar 31. Kegiatan penguatan kapasitas pengukuran dan pelaporan kinerja 

e. Mengikuti Verifikasi Dan Validasi Capaian Kinerja Level 3 Triwulan II 

Tahun 2023 lingkup Pusat Riset Perikanan 

 Pada 13 Juli 2023 Tim Tata Operasional mengikuti verifikasi dan 

validasi capaian kinerja level 3 Triwulan II Tahun 2023 lingkup Pusat Riset 

Perikanan. Kegiatan yang diselenggarakan oleh Pusat Riset Perikanan secara 

daring diikuti oleh seluruh UPT lingkup Pusat Riset Perikanan. Dilakukan 

pemaparan definisi IKU, data capaian kinerja, serta data dukung kinerja 

Triwulan II LRMPHP.  

 

Gambar 32. Verifikasi dan validasi capaian kinerja level 3 Triwulan II 2023 
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f. Rapat bulanan monitoring kegiatan LRMPHP Agustus 2023  

Pada 14 Agustus 2023 Tata Operasional LRMPHP menyelenggarakan 

kegiatan rapat bulanan monitoring kegiatan LRMPHP. Kegiatan yang dipimpin 

oleh Kepala LRMPHP dan diikuti oleh seluruh koordinator LRMPHP, Pejabat 

Pengadaan LRMPHP, Bendahara, dan Pengelola Kepegawain LRMPHP dalam 

rangka mengawal progress capaian kegiatan LRMPHP. Setiap koordinator 

menyampaikan progress kegiatan hingga awal bulan Agustus. 

 

Gambar 33. Rapat bulanan monitoring kegiatan LRMPHP Agustus 2023 

g. Rekonsiliasi Aplikasi Monitoring dan Evaluasi Lingkup BPPSDM Triwulan 

II TA 2023 

 Pada 5 – 7 September 2023 tim Tata Operasional LRMPHP mengikuti 

kegiatan rekonsiliasi apliaksi monitoring dan evaluasi lingkup BPPSDM 

Triwulan II yang diselenggarakan di LRPT, Bali. Kegiatan yang 

diselenggarakan oleh Pengelola Monitoring dan Evaluasi Sekretariat 

BPPSDM diikuti oleh tim yang menangani monev dari seluruh UPT lingkup 

BPPSDM. Tujuan Kegiatan sebagai pertemuan rekosiliasi ini ditujukan dalam 

upaya cross chek kesesuaian dan validasi informasi data kinerja sesuai data 

terkini, Rekosiliasi ini juga merupakan bentuk kolaborasi antara bidang monev 

dan keuangan. Dimana saat ini kebijakan bisnis proses untuk pegisian capaian 

output melalui salah satu sumber yaitu aplikasi SAKTI. 

Berdasarkan hasil rekonsiliasi terdapat beberapa hal yang perlu 

diperhatikan, yaitu: 
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1) Operator SMART DJA tidak lagi melakukan penginputan RVRO pada 

aplikasi SMART DJA, karena data tersebut akan diiput oleh Operator 

SAKTI (Modul Komitmen). 

2) Satker perlu mengawal data proyeksi capaian output RPD halaman III 

DIPA dan penyerapan anggaran dengan baik. 

3) Beberapa kendala pada aplikasi dalam proses perbaikan oleh penanggung 

jawab aplikasi. 

 

Gambar 34. Rekonsiliasi aplikasi monev Triwulan II TA 2023 

h. Mengikuti Verifikasi dan Validasi Capaian Kinerja Level 3 UPT Lingkup 

Pusat Riset Perikanan Triwulan III Tahun 2023 

Pada 9 Oktober 2023 tim Tata Operasional mengikuti verifikasi dan 

validasi capaian kinerja level 3 UPT Lingkup Pusat Riset Perikanan Triwulan 

III Tahun 2023. Kegiatan yang diselenggarakan oleh Pusat Riset Perikanan 

diikuti oleh seluruh UPT lingkup Pusat Riset Perikanan serta dihadiri oleh tim 

Pokja Pelaporan Sekretariat BRSDM secara daring. Capaian kinerja LRMPHP 

pada triwulan III tahun 2023 sebesar 107,5% dengan 3 IKK yang telah 

memenuhi/ melampaui target. 

i. Mengikuti Rapat Koordinasi Rekonsiliasi Kinerja Tahun 2023 lingkup 

BPPSDM KP  

 Pada 24 – 26 Oktober 2023 tim Tata Operasional mengikuti rapat 

koordinasi rekonsiliasi kinerja tahun 2023 lingkup BPPSDM KP di Jakarta. 

Rapat Koordinasi Pengelolaan kinerja diselenggarakan dalam rangka 
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meningkatkan pemahaman teknis pengelolaan kinerja dan kebijakan 

Pembangunan Kelautan dan Perikanan khususnya kepada pejabat dan tim 

pengelola kinerja, melakukan pengukuran dan validasi atas capaian triwulan 

III TA 2023 lingkup BPPSDM KP, tersedianya laporan kinerja triwulan III TA 

2023 Lingkup BPPSDM KP yang handal dan dapat dipertanggungjawabkan 

serta penilaian atau assesmen IKU Rekonsiliasi Kinerja dilingkungan 

BPPSDM KP. Kegiatan yang dikuti oleh pengelola kinerja lingkup BPPSDM 

KP dihadiri juga oleh Kepala BPPSDM KP dan jajaran. Hasil penilaian kertas 

kerja rekonsiliasi menunjukkan nilai LRMPHP TA 2023 yaitu 96,34 (baik). 

 

Gambar 35. Hasil nilai rekonsiliasi kinerja tahun 2023 lingkup BPPSDM KP 

j. Pemutakhiran Data Aplikasi Monev  

Telah dilakukan pemutakhiran data aplikasi monev yaitu aplikasi e-

monev Bappenas, Sistem Monitoring Evaluasi Kinerja Terpadu (SMART) DJA, 

dan Kinerjaku. Pemutakhiran aplikasi e-monev Bappenas dan SMART DJA 

dilaksanakan setiap bulan sedangkan aplikasi Kinerjaku dilakukan 

Triwulanan. Data yang digunakan meliputi capaian keuangan, fisik, laporan 

bulanan masing-masing kegiatan, serta data capaian kinerja. Hasil 

pemutakhiran data aplikasi monev ditunjukkan pada Gambar 36. 
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(a) 

 

(b) 

 

(c) 

Gambar 36. Hasil pemutakhiran aplikasi Monev 

Keterangan : a) SMART, b) e-Monev Bappenas, dan c) Kinerjaku 

 

Hingga awal bulan Desember 2023 capaian realisasi fisik Layanan 

Pemantauan dan Evaluasi sebesar 75,67% dengan realisasi keuangan 

Rp.27.257.843,- (79,07%). Realisasi fisik 100% akan tercapai pada akhir 
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bulan Desember setelah seluruh kegiatan Layanan Pemantauan dan Evaluasi 

selesai dilaksanakan. 

3) Pelayanan Teknis 

Pelayanan Teknis menjalankan kegiatan Layanan Hubungan Masyarakat 

yang terdiri dari pelaksanaan penjalinan kerjasama, diseminasi, dan layanan 

perpustakaan. Adapun tujuan dari pelaksanaan kegiatan pada Pelayanan 

Teknis yaitu : 

a. Melaksanakan kerja sama dengan stakeholder terkait  

b. Mengelola data, informasi, dan publikasi teknologi LRMPHP 

Uraian kegiatan Pelayanan Teknis hingga awal Bulan Desember TA 

2023 antara lain sebagai berikut : 

A. Layanan Kerja Sama 

Kegiatan pelayanan publik yang dilaksanakan bertujuan untuk 

memberikan informasi kepada stakeholder terkait teknologi yang dihasilkan 

LRMPHP serta membangun jejaring kerjasama dengan stakeholder terkait. 

Bentuk kegiatan pelayanan publik yang dilaksanakan oleh LRMPHP 

diantaranya memfasilitasi kegiatan magang, penerimaan kunjungan ilmiah dari 

berbagai stakeholder terkait dan praktek kerja lapangan mahasiswa dari 

berbagai perguruan tinggi. Kegiatan selama TA 2023 antara lain disajikan 

pada Tabel 12. 

Tabel 12. Kegiatan pelayanan publik LRMPHP tahun 2023 

No 
Kegiatan Pelayanan 

Publik 
Dokumentasi 

1. Menerima kunjungan dari 

Kepala Biro SDM AO KKP 

berserta jajarannya pada 

tanggal 30 Januari 2023 
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No 
Kegiatan Pelayanan 

Publik 
Dokumentasi 

2 Menerima Taruna dan 

Taruni Kerja Praktek 

Akhir (KPA) dari Poltek 

KP Pangandaran pada 

tanggal 7 Maret 2023 

 

3 Inisiasi kemitraan kerja 

sama pelatihan dan 

pengembangan sekolah 

kejuruan dengan SMKN 1 

Jepara pada tanggal 13 – 

14 Maret 2023 

 
4 Memfasilitasi kegiatan 

KPA Taruna/i Poltek KP 

Pangandaran 

 
5 Menerima kunjungan Guru 

SMKN 1 Tanjungsari 

Gunungkidul dalam rangka 

pengajuan magang & 

diskusi terkait pelayanan 

magang 

 
6 Menerima kunjungan 

Wakil Direktur III  Poltek 

KP Pangandaran dalam 

rangka monev kegiatan 

KPA di LRMPHP 
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No 
Kegiatan Pelayanan 

Publik 
Dokumentasi 

7 Menerima kunjungan Tim 

Pusdatin KKP dalam 

rangka penjajakan data 

dan informasi yang 

ditabulasi di LRMPHP 

pada tanggal 14 Juni 2023 

 
8. Penerimaan siswa magang 

dari SMK N 1 

Temanggung, tanggal 3 

Juli 2023 

 
10. Penerimaan siswa magang 

dari SMK N 1 Tanjungsari, 

Gunungkidul, tanggal 2 

Agustus 2023 

 
11. Memfasilitasi kegiatan 

magang siswa PKL SMK N 

1 Temanggung dan SMK N 

1 Tanjungsari 

 
12. Menerima Praktek Kerja 

Laboratorium Mahasiswa 

UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta pada tanggal 

5 September 2023  
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No 
Kegiatan Pelayanan 

Publik 
Dokumentasi 

13. Menghadiri kegiatan 

Forum Kerja Sama: 

Kemitraan Strategis untuk 

Pendidikan, Pelatihan dan 

Penyuluhan Sumber Daya 

Manusia Kelautan dan 

Perikanan di Sheraton 

Surabaya Hotel and 

Towers pada tanggal 19 – 

20 September 2023 

 

 

14. Penguatan Jejaring 

Kerjasama dengan 

Menerima kunjungan 

kepala sekolah dan guru 

dari SMK N 1 Tanjungsari 

Gunungkidul dalam rangka 

penandatanganan 

dokumen kerjasama dan 

penjemputan siswa PKL 

pada tanggal 29 

September 2023 

 

 

15. Menerima kunjungan Balai 

Besar Standardisasi dan 

Pelayanan Jasa Industri 

Kulit, Karet dan Plastik 

dalam rangka penjajakan 

peminjaman alat pencetak 

pakan ikan pada hari 

Senin tanggal 23 Oktober 

2023 

 

 

 

Hingga awal bulan Desember 2023 capaian realisasi fisik Layanan 

Kerjasama sebesar 100% dengan realisasi keuangan Rp.15.252.492,- 

(95,38%). 
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B. Pelayanan Perpustakaan dan Diseminasi Teknologi 

a. Pengelolaan website  

Pengelolaan website dengan melakukan penyiapan materi update 

content website LRMPHP secara berkala terkait pelaksanaan kegiatan LRMPHP 

melalui pemberitaan serta pemberitaan terkait kegiatan dilingkup Kementerian 

Kelautan dan Perikanan beberapa materi update website dapat dilihat pada 

Tabel 13. Hingga awal Desember TA 2023 terdapat 96 judul materi update 

content website di http://www.mekanisasikp.web.id/. 

Tabel 13. Materi update content website LRMPHP 

No Judul Materi Update Website Dokumentasi 

1 KKP Pastikan SDM Siap Kawal 

Program Prioritas 

 

2 Kick Off Meeting Tahun 

Anggaran 2023 LRMPHP 
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No Judul Materi Update Website Dokumentasi 

3 Tim Pelayanan Teknis LRMPHP 

Ikuti Forum dan Bimtek 

Kehumasan Lingkup BRSDM 

 

4 Kepala LRMPHP Hadiri Rakernis 

BRSDM di Bali 

 

5 LRMPHP Adakan Pelatihan 

Pengoperasian ALSIN Perikanan 

di Poltek KP Pangandaran 

 

6 Monitoring Magang PKA 

Taruna/i PKP Pangandaran di 

LRMPHP 
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No Judul Materi Update Website Dokumentasi 

7 Kunjungan Kepala BRSDM KP di 

LRMPHP 

 

8 Sukoharjo Expo 2023, LRMPHP 

Publikasikan Program Prioritas 

KKP 

 

9 LRMPHP Terima Siswa PKL 

SMK N 1 Tanjungsari 

 

10 LRMPHP Berikan Bimtek 

Pengolahan di SVF Kendalbulur 
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No Judul Materi Update Website Dokumentasi 

11 ALPINDEL - Alat Pengisi 

Adonan Sistem Handel 

 

12 HARKANNAS 2023 : LRMPHP 

Gelar Pelatihan Pengolahan 

Produk Perikanan 

 

 

b. Mengikuti Forum dan Bimtek Kehumasan Lingkup BRSDM 

Dalam rangka meningkatkan kapasitas sumber daya manusia kehumasan 

lingkup Badan Riset dan Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan (BRSDM), 

Tim Pelayanan Teknis LRMPHP mengikuti kegiatan Forum dan Bimbingan Teknis 

Kehumasan Lingkup BRSDM secara daring. Kegiatan ini diselenggarakan di 

Auditorium Lobster Gedung BRSDM I, Lantai 4, Jl. Pasir Putih I, Ancol Timur, 16 

- 17 Februari 2023. Kegiatan dengan tema Peningkatan Kapasitas Humas BRSDM 

ini, diikuti pejabat/staf pengelola kehumasan dan admin sosial media di unit kerja 

BRSDM baik secara luring maupun daring. Pelaksanaan kegiatan seperti disajikan 

pada Gambar 37. 
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Gambar 37. Monitoring Pelaksanaan kegiatan bimtek kehumasan 

Rangkaian kegiatan Forum dan Bimtek Kehumasan diawali dengan laporan 

kegiatan oleh Sekretaris BRSDM, Kusdiantoro  dilanjutkan pembukaan dan arahan 

oleh Kepala BRSDM, I Nyoman Radiarta. Dalam arahannya, Kepala BRSDM 

mengharapkan Tim Humas UPT BRSDM untuk menyampaikan  program-program 

prioritas KKP dan hilirisasi informasi melalui media sosial.  

Dalam kegiatan Forum dan Bimtek Kehumasan ini, dihadirkan narasumber 

dari Biro Humas KLN yang  memaparkan materi tentang Arah dan Kebijakan 

Kehumasan lingkup KKP 2023, dilanjutkan pemaparan materi Let’s Build 

Engangement with Social Media oleh Rizki Ramdhani dan diakhiri paparan materi 

tentang Mobile Video Production Corporate sekaligus praktik menggunakan 

aplikasi Cap Cut oleh Aloysius Dimas. 

c. Monitoring dan Inventarisasi Aset dan Peralatan Hasil Riset LRMPHP 

Kegiatan ini bertujuan untuk mengetahui kondisi dan status aset LRMPHP 

yang berada di UKM dan Poklahsar. Inventarisasi dilakukan di Gunungkidul 4 

lokasi yaitu di Poklahsar Mentari, Poklahsar Larasati, Poklahsar Pindang Mendak 

Lestari, Poklahsar Mina Mandiri, UD Rumput Laut Mandiri dan UD Lestari Jaya. 

Pacitan 2 lokasi yaitu UKM Dewa Ruci dan Sabrina. Pekalongan 1 lokasi di PT 

Perikanan Indonesia (Perindo). Bantul 4 lokasi yaitu di SMK N 1 Sanden, CV 

Siluang Mina Nisa, Poklahsar Pempek Paris, dan Mydea Frozen Food. 

Pelaksanaan kegiatan seperti disajikan pada Gambar 38. 
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Gambar 38. Pelaksanaan kegiatan monitoring dan inventarisasi aset 

d. Mengikuti Rapat Pembaruan Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan tentang 

Nama Layanan Publik dan Produk Layanan Publik 

LRMPHP mengikuti kegiatan rapat pembaruan Keputusan Menteri Kelautan 

dan Perikanan tentang Nama Layanan Publik dan Produk Layanan Publik Lingkup 

BRSDMKP yang dilaksanakan pada tanggal 21 Maret 2023. Pelaksanaan kegiatan 

seperti disajikan pada gambar 39. Berdasarkan hasil rapat tersebut LRMPHP 

menyampaikan usulan layanan publik. Layanan publik yang diusulkan berupa 

pendidikan dan pelatihan teknis dan konsultasi/bimbingan teknis. Layanan publik 

tersebut meliputi : 1) Pelatihan Pengolahan Produk Perikanan; 2) Pelatihan 

Pengolahan Produk Rumput Laut; 3) Pelatihan Penanganan Pasca Panen 

Perikanan; 4) Pelatihan Pengoperasian ALSIN Perikanan; dan 5) 

Konsultasi/Bimbingan Teknis berupa layanan konseling perikanan, kegiatan 

magang, PKL bagi masyarakat, siswa/mahasiswa. 

 

Gambar 39. Pelaksanaan kegiatan rapat pembaruan keputusan Menteri KP 
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e. Melakukan Pelatihan Pengoperasian ALSIN Perikanan di Poltek KP 

Pangandaran 

LRMPHP melakukan kegiatan pelatihan dan diseminasi pengoperasian 

alat dan mesin perikanan di Politeknik Kelautan dan Perikanan Pangandaran 

(PKPP), 30 Maret - 1 April 2023. Kegiatan ini bertujuan untuk pengayaan materi 

praktik taruna-taruni Poltek KP Pangandaran khususnya program studi 

pengolahan hasil laut, sekaligus optimalisasi SDM instruktur pada LRMPHP. 

Rangkaian kegiatan diawali sambutan kepala LRMPHP, Luthfi Assadad 

dilanjutkan dengan paparan materi dan praktik oleh instruktur LRMPHP, Tri 

Nugroho Widianto, M,Sc, Koko Kurniawan, Iwan Malhani M.Sc dan Wahyu Tri 

Handoyo. Kegiatan yang diadakan di Ruang Teaching Factory (TEFA) Poltek KP 

Pangandaran tersebut diikuti sebanyak 70 taruna - taruni  semester 2 dan 4 

program studi pengolahan hasil laut. Pelaksanaan kegiatran seperti disajikan pada 

Gambar 40. 

 

Gambar 40. Pelaksanaan pelatihan pengoperasian ALSIN Perikanan 

Adapun materi pelatihan yang diadakan meliputi pengoperasian 

ALPINDEL untuk produksi tahu ikan, perakitan dan pengujian sistem pendingin 

TEC (Thermo Electric Cooler) untuk boks penyimpanan ikan, praktek pengujian 

CAW (Clean Anhydrous Weed) pada rumput laut dan pembuatan ATC (Alkali 

Treated Cottonii) dan karagenan dari rumput laut. 
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f. Mengikuti Penilaian Proposal Pelayanan Publik Tahun 2023 Lingkup 

BPPSDMKP 

Kepala LRMPHP dan Tim Pelayanan Teknis mengikuti Rapat Penilaian 

Proposal Pelayanan Publik Tahun 2023 Lingkup BPPSDM KP melalui aplikasi 

zoom, 10 April 2023. Kegiatan ini merupakan rangkaian seleksi di internal BRSDM 

KP untuk mengikuti Kompetisi Inovasi Pelayanan Publik (KIPP) yang 

diselenggarakan oleh Kementerian PAN dan RB Tahun 2023. 

Rapat yang dilaksanakan dari RR BRSDMKP GMB III lantai 7, dipimpin oleh 

Kepala BRSDMKP, I Nyoman Radiarta dan dihadiri oleh  Sekretaris BRSDMKP, 

Kepala Pusriskan/Plt Kepala Pusriskel, Kepala Pusdik KP, Kepala Puslatluh KP, 

Kepala BBRSE KP, Plt. Kepala BBRPPB KP,  Tim Penilai Proposal,  Koordinator 

KHD bersama tim, serta Kepala UPT yang mengusulkan Proposal Pelayanan 

Publik  sebanyak 9 Kepala UPT lingkup BRSDMKP bersama Tim. Pelaksanaan 

kegiatan seperti disajikan pada Gambar 41. 

 

Gambar 41. Pelaksanaan penilaian proposal inovasi pelayanan publik 

Dalam kesempatan ini, Kepala LRMPHP memaparkan usulan proposal 

pelayanan publik yang sudah berjalan di LRMPHP, yaitu MA’KLIK : Magang 

Langsung Klik yang dibangun dengan memodifikasi fitur google form, serta sudah 

terintegrasi dengan portal MekanisasiKP dan manajemen satker (dalam bentuk 

SOP). Berdasarkan hasil rapat penilaian proposal Pelayanan Publik Tahun 2023 

Lingkup BRSDMKP ini, inovasi MA’KLIK dari LRMPHP dan 4 proposal lainnya 

yang terpilih diusulkan ke tingkat KKP untuk proses lebih lanjut. 
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g. Mengikuti Monev SIPPN lingkup KKP 

Kegiatan ini merupakan tindak lanjut dari Surat Menteri PANRB Nomor 

B/264/M.PP.00.04/2023 tanggal 11 Mei 2023 tentang Evaluasi Pengelolaan 

Sistem Informasi Pelayanan Publik Nasional (SIPPN). Kegiatan ini merupakan 

salah satu monitoring untuk meningkatkan kualitas pelayanan public lingkup 

Kementerian Kelautan dan Perikanan. Selaku narasumber pada kegiatan tersebut 

adalah Supriyatun, S.St.Pi, M.A.B, Analis Kebijakan Muda di Kementerian 

Kelautan dan Perikanan. Pelaksanaan kegiatan seperti disajikan pada Gambar 42. 

 

Gambar 42. Kegiatan Monev SIPPN lingkup KKP 

h. Mengikuti Pelatihan Pengolahan Hasil Perikanan Angkatan IV (POKIR) 2023 

Kegiatan Pelatihan Pengolahan Hasil Perikanan Angkatan IV (POKIR) 

tahun 2023 di Gunungkidul pada tanggal 21 Juni 2023. Kegiatan ini merupakan 

Sub Kegiatan Pemberian Fasilitas bagi Pelaku Usaha Perikanan Skala Mikro 

dan Kecil dalam Satu Daerah Kab/Kota. Kegiatan tersebut dihadiri oleh 

Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Bidang Perikanan Tangkap Dinas 

Kelautan dan Perikanan Kabupaten Gunungkidul, Noor Ichsan, S.Pi, M.PA., 

Penyuluh Perikanan Kab. Gunungkidul, Danang Suryo Kusuma Aji, S.PKP., 

dan para peserta pelatihan dari Dusun Bolo Dukuh. Pelatihan pengolahan yang 

diberikan adalah pembuatan bakso ikan dan abon ikan dengan bahan baku dari 

ikan lele. Selaku Narasumber pada praktek tersebut adalah Ibu Siti Toyibah 

yang merupakan salah satu UMKM pengolah produk perikanan di 

Gunungkidul. Pelaksanaan kegiatan seperti disajikan pada Gambar 43. 
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Gambar 43. Pemaparan materi oleh instruktur LRMPHP 

Dalam kegiatan tersebut LRMPHP berkesempatan memberikan paparan 

tentang Peranan Riset dan Mekanisasi dalam Pengembangan Hasil Perikanan. 

Paparan disampaikan oleh Tri Nugroho Widianto, M.Si. selaku Instruktur 

Madya di LRMPHP (Gambar 15). Dalam paparannya disampaikan tentang 

fungsi dan peran teknologi dalam pengolahan hasil perikanan. 

i. Mengikuti Kegiatan Gita Laut 2023 

Kegiatan Gita Laut 2023 dilaksanakan di Pantai Ngandong DI Yogyakarta 

pada tanggal 15 Juli 2023. Acara ini merupakan wujud nyata Gerakan Cinta Laut 

Masyarakat Yogyakarta agar selalu terjaga kebersihan pantai dan Laut di wilayah 

Yogyakarta. Kegiatan ini dihadiri oleh banyak stakeholder, mulai dari jajaran 

instansi pemerintah daerah dan pusat, masyarakat nelayan dan pengolah 

perikanan, siswa siswa sekolah, TNI Polri, serta UMKM binaan pemda DIY dan 

pemda Gunungkidul. Pada kesempatan tersebut LRMPHP ikut berpartisipasi 

dengan mengikuti pameran. Alat yang dibawa dalam acara tersebut adalah mobil 

Alat Transportasi Ikan Hidup (ALTIH), Alat Uji Kesegaran Ikan dan produk 

pembuatan bioplastic dari rumput laut. Pelaksanaan kegiatan seperti disajikan 

pada Gambar 44. 
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Gambar 44. Pelaksanaan kegiatan Gita Laut di Pantai Ngandong 

j. Mengikuti Kegiatan Festival Pramuka Yogyakarta 2023 

Kegiatan Festival Pramuka Jogja merupakan kegiatan kolaborasi Kwartir 

Daerah Gerakan Pramuka Daerah Istimewa Yogyakarta dengan berbagai 

pihak/mitra Gerakan Pramuka baik dari instansi pemerintahan, swasta, komunitas, 

organisasi, dan juga masyarakat secara langsung. Kegiatan ini dilaksanakan di 

Bumi Perkemahan Babarsari pada tanggal 15 – 16 Juli 2023. 

Pada kesempatan ini, LRMPHP mengikuti kegiatan pameran hasil inovasi 

dan pelatihan olahan produk perikanan. Hasil inovasi yang disajikan dalam 

pameran yaitu alat Alpindel dan Altis. Selanjutnya pada hari kedua LRMPHP 

melakukan kegiatan Diseminasi dan Pelatihan sebagai rangkaian acara Festival 

Pramuka tersebut. Disampaikan dua materi yaitu materi pembuatan tahu bakso 

ikan yang dipandu oleh Tri Nugroho W dan Koko Kurniawan serta pembuatan 

sosis ikan yang dipandu oleh Iwan Malhani dan Wahyu Tri Handoyo. Pelaksanaan 

kegiatan seperti disajikan pada Gambar 45. 

    

Gambar 45. Pelaksanaan kegiatan pameran, pelatihan dan diseminasi 
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k. Menghadiri kegiatan Pelatihan Pengolahan Hasil Perikanan Angkatan VII 

(POKIR) 

Kegiatan ini bertujuan untuk menyampaikan materi pelatihan pengolahan 

produk perikanan (POKIR) Angkatan VII di Desa Betoro Lor, Karangasem, 

Ponjong yang diselenggarakan oleh dinas Kelautan dan Perikanan Kabupaten 

Gunungkidul pada tanggal 2 Agustus 2023. Kegiatan ini dihadiri oleh Kepala Seksi 

Sarana dan Prasarana Bidang Perikanan Tangkap Dinas Kelautan dan Perikanan 

Kabupaten Gunungkidul, Noor Ichsan, Penyuluh Perikanan Kab. Gunungkidul, 

Danang Suryo Kusuma Aji, dan para peserta pelatihan dari Dusun Betoro Lor, 

Kalurahan Karangasem. Dalam kesempatan tersebut LRMPHP memberikan 

paparan terkait dengan Peranan Riset dan Mekanisasi dalam Pengembangan Hasil 

Perikanan. Paparan disampaikan oleh Koko Kurniawan selaku Instruktur Muda 

LRMPHP. Pelaksanaan kegiatan seperti disajikan pada Gambar 46. 

 

Gambar 46. Paparan pada kegiatan Pelatihan Pengolahan Hasil Perikanan 

l. Menghadiri kegiatan Pembinaan Mutu Hasil Perikanan 

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 29 Agustus 2023 di Aula Cakalang 

Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi DI Yogyakarta. Kegiatan pembinaan mutu 

ini bertujuan untuk meningkatkan kemampuan dan keterampilan cara penanganan 

ikan yang baik bagi para pelaku usaha hasil perikanan dari 5 kabupaten/kota di 

DIY, baik pelaku usaha olahan perikanan, pedagang ikan segar maupun 

pembudidaya ikan. Pelaksanaan kegiatan seperti disajikan pada Gambar 47. 



 

  

LAPORAN TAHUNAN LRMPHP TA 2023 63 

 

 

Gambar 47. Pelaksanaan kegiatan pembinaan mutu hasil perikanan 

Narasumber dari LRMPHP menyampaikan bahwa penanganan ikan 

seharusnya dimulai sejak ikan ditangkap/panen karena baik buruknya penanganan 

akan berpengaruh langsung terhadap mutu ikan sebagai bahan makanan maupun 

bahan baku untuk pengolahan lebih lanjut. Penerapan konsep sanitasi dan hygiene 

pada mesin/peralatan perikanan tersebut diantaranya ALTIH (alat transportasi 

ikan hidup), ALTIS (alat transportasi ikan segar), Alpindel (alat pengisi adonan 

dengan sistem handel) hasil rancang bangun LRMPHP. 

m. Melakukan Monev Mandiri PPID 

Pelaksanaan monev mandiri dilakukan dengan mengisi SAQ PPID sesuai 

petunjuk yang diberikan pada formulir yang telah diberikan. Selain itu juga 

dilakukan pembimbingan pengisian SAQ melalui daring pada tanggal 28 Agustus 

2023. Pelaksanaan bimbingan pengisisn SAQ dibimbing langsung oleh 

narasumber dari Komisi Informasi Pusat. Pelaksanaan kegiatan seperti disajikan 

pada Gambar 48. Berdasarkan hasil evaluasi lingkup eselon I tersebut LRMPHP 

mendapatkan predikat cukup informatif. Hasil tersebut menunjukkan bahwa 

pengelolaan PPID masih perlu ditingkatkan untuk mencapai predikat menuju 

informatif dan informatif.  
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Gambar 48. Pelaksanaan monev PPID 

n. Menghadiri Rangkaian Kegiatan Bimtek/Workshop SFV Kendalbulur 

Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan Bantul menjadi 

narasumber pada kegiatan bimbingan teknis (bimtek)/ workshop di SFV Desa 

Kendalbulur, Tulungagung, 20 September 2023. Kegiatan bimtek ini dalam rangka 

mendukung pelaksanaan program prioritas BPPSDM KP yaitu Smart Fisheries 

Village (SFV) melalui peningkatan kapasitas SDM masyarakat setempat dalam 

bentuk bimtek/workshop dan pendampingan pelaku usaha perikanan di Desa 

Kendalbulur. Pelaksanaan kegiatan seperti disajikan pada Gambar 49. 

 

Gambar 49. Pelaksanaan bimtek/workshop pengolahan produk perikanan  

LRMPHP memberikan bimtek tentang pengoperasian Alpindel untuk 

pengolahan sosis - corn fish patin dan ikan patin asap menggunakan asap cair. 

Bimtek di SFV Kendalbulur diikuti 20 peserta ibu-ibu di sekitar lokasi SFV Desa 

Kendalbulur. Para peserta mendapatkan materi bimtek berupa teori dan praktik 

langsung dengan dipandu oleh instruktur dari LRMPHP. 
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o. Melakukan Pelatihan Pengolahan Produk Perikanan pada Kegiatan Monev 

BKK Desa Maritim 

Memenuhi undangan dari Kepala DKP DI Yogyakarta, Loka Riset Mekanisasi 

Pengolahan Hasil Perikanan menghadiri kegiatan Monitoring dan Evaluasi 

Bantuan Keuangan Khusus (Monev BKK) Desa Maritim Tahun 2023 dan Kegiatan 

Pelatihan Pengolahan Ikan di Balai Kalurahan Karangwuni Kulon Progo, 27 

September 2023. Program kegiatan BKK Desa Maritim yang bersumber dari Dana 

Keistimewaan. Pada kesempatan tersebut intsruktur LRMPHP memberikan 

pelatihan pembuatan produk ikan asap menggunakan asap cair dan produk 

cookies lele serta kulit dan tulang lele crispy. Pelatihan dihadiri oleh ibu-ibu dari 

Kalurahan Karangwuni dengan jumlah peserta 17 orang. Pelaksanaan kegiatan 

seperti disajikan pada Gambar 50. 

 

Gambar 50. Pelaksanaan Pelatihan pada Kegiatan Monev BKK Desa Maritim 

 

p. Pelatihan Pembuatan Odeng Ikan 

Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan Bantul 

berkolaborasi dengan Balai Riset Perikanan Budidaya Air Payau dan 

Penyuluhan Perikanan (BRPBAPPP) Maros menyelenggarakan pelatihan 

pembuatan odeng ikan secara online pada 2 November 2023. Kegiatan ini 

mendukung Program Prioritas Smart Fisheries Village Desa. Pelatihan 

pembuatan odeng ikan bandeng secara online diikuti oleh ibu-ibu Poklahsar 

(Kelompok Pengolah dan Pemasar) Marlo Jaya yang merupakan kelompok 

binaan SFV Silvofishery Marana, ibu-ibu Dharma Wanita BRPBAP3 Maros, 
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dan Taruni Budidaya Poltek KP Bone. Para peserta dibimbing secara 

langsung melalui zoom oleh instruktur LRMPHP 

 

Gambar 51. Pelaksanaan pelatihan pembuatan odeng ikan secara online 

q. Pelatihan Diversifikasi Olahan Produk Perikanan di Kapanewon Sanden 

LRMPHP berkolaborasi dengan Kapanewon Sanden Bantul 

menyelenggarakan pelatihan diversifikasi olahan produk perikanan dengan 

bahan baku lokal pada 14 November 2023. Pelatihan dibuka oleh Panewu 

Sanden. Hadir dalam kegiatan ini Panewu Sanden beserta jajarannya, Lurah 

Srigading, Kepala Dusun Ngunan-Unan, Penyuluh Perikanan Sanden, 

LRMPHP, dan peserta pelatihan dari Dusun Ngunan-Unan sebanyak 20 orang. 

Para peserta pelatihan dibimbing oleh instruktur LRMPHP dalam pelatihan 

pembuatan odeng dan abon dengan bahan baku ikan lele hasil budidaya 

masyarakat setempat. 

 

Gambar 52. Pelatihan diversifikasi produk perikanan di Kapanewon Sanden 
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r. Pelatihan Pengolahan Produk Perikanan dalam rangka Harkannas 

Dalam rangka menyemarakkan Hari Ikan Nasional (Harkannas) 2023 

dan menggelorakan semangat "Ikan Untuk Generasi Emas" kepada generasi 

muda, Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan (LRMPHP) Bantul 

menyelenggarakan Pelatihan Pengolahan Produk Perikanan kepada para 

pelajar SMA yang berada di lingkungan Kantor LRMPHP pada 22 November 

2023. Melalui Harkannas ini, LRMPHP berkomitmen membagi pengalamannya 

dalam diversifikasi dan modifikasi produk olahan hasil perikanan kepada 

generasi muda, berupa sosis - cornfish dan odeng dari ikan lele. Semarak 

Harkannas di LRMPHP sekaligus sebagai media dalam pengenalan teknologi 

alat mesin perikanan hasil inovasi LRMPHP yaitu alat pengisi adonan sistem 

handel (Alpindel).  

 

Gambar 53. Pelaksanaan pelatihan produk perikanan Harkannas di LRMPHP 

s. Pelatihan Pembuatan ALTIS di Dislautkan DIY 

Instruktur LRMPHP menjadi narasumber pada kegiatan Pembinaan Mutu 

Hasil Perikanan yang diselenggarakan oleh DKP DIY pada 28 November 

2023. Kegiatan ini dilaksanakan dalam rangka meningkatkan kemampuan dan 

keterampilan dalam penanganan ikan yang baik bagi para pelaku usaha usaha 

olahan perikanan, pedagang ikan segar dan pembudidaya ikan dari 5 

kabupaten/kota di DIY. Instruktur LRMPHP membawakan materi Pelatihan 

Pembuatan Alat Transportasi Ikan Segar (ALTIS). Pelatihan dari LRMPHP 
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dimulai dengan pemaparan teknis  pembuatan ALTIS, diawali dengan 

membuat casting/ cetakan dari bahan polyuretan dilanjutkan merangkai 

komponen pendingin ALTIS. 

 

Gambar 54. Pelaksanaan pelatihan pembuatan ALTIS di Dislautkan DIY 

 Pengelolaan Perpustakaan 

Perkembangan layanan perpustakaan LRMPHP hingga bulan Desember 

meliputi : 

- Penambahan koleksi kliping berita tentang kelautan dan perikanan 

sebanyak 393 judul kliping yang sebagian digunakan untuk bahan update 

website LRMPHP. 

- Penginputan data bahan koleksi pustaka ke Buku Induk 46 Koleksi Non 

Serial. 

- Penginputan data bahan koleksi pustaka ke dalam Aplikasi SLIMS 

sebanyak 45 koleksi. 

- Menentukan subjek dan pelabelan pada buku sebanyak 45 buku. 

Hingga awal bulan Desember 2023 capaian realisasi fisik Pelayanan 

Perpustakaan dan Diseminasi Teknologi sebesar 100% dengan realisasi 

keuangan Rp.41.225.000,- (97,05 %). 
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2.3. Kegiatan Positif Lainnya 

 LRMPHP Menjalin 2 Kerja Sama pada Tahun 2023 

Kemitraan dalam rangka pelatihan dan pengembangan sekolah 

menengah kejuruan berbasis kompetensi yang link and match dengan industri 

dilaksanakan antara LRMPHP dengan : 

1. SMK N 1 Jepara 

 Jangka waktu 13 Maret 2023 – 13 Maret 2025 

2.  SMK Negeri 1 Tanjungsari Gunungkidul 

Jangka waktu 31 Juli 2023 – 31 Juli 2026 

 

Gambar 55. Dokumentasi penjalinan kerja sama LRMPHP tahun 2023 

 Capaian Kinerja LRMPHP per awal Desember 2023 

Capaian kinerja LRMPHP per awal Desember 2023 dapat dilihat pada 

Tabel berikut: 

Tabel 14. Capaian kinerja LRMPHP per awal Desember 2023 

NO 
SASARAN 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET  REALISASI % 

1 Terpenuhinya 

Layanan Dukungan 

Manajemen Eselon I 

dan Satker  

1 
Persentase penyelesaian 

temuan BPK LRMPHP (%) 
100 100 100 

2 
Indeks Profesionalitas ASN 

LRMPHP (Indeks) 
80 91,82 114,78 

3 
Penilaian Mandiri SAKIP 

LRMPHP (Nilai) 
80,5 82 101,86 
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NO 
SASARAN 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET  REALISASI % 

4 
Nilai Rekonsiliasi Kinerja 

LRMPHP (Nilai) 
93 96,34 103,59 

5 

Persentase unit kerja 

LRMPHP yang menerapkan 

manajemen pengetahuan 

terstandar (%) 

92 133,33 120 

6 

Persentase rekomendasi 

hasil pengawasan yang 

dimanfaatkan untuk perbaikin 

kinerja LRMPHP (%) 

80 80 100 

7 

Indikator Kinerja 

Pelaksanaan Anggaran 

LRMPHP (Nilai) 

93,75 93,69 99,94 

8 
Nila Kinerja Anggaran 

LRMPHP (Nilai) 
82 91,57 111,67 

9 

Kemitraan yang disepakati 

dan/atau ditindaklanjuti 

LRMPHP (Kemitraan) 

2 2 100 

10 

Persentase dukungan 

manajemen teknis dan 

kegiatan strategis lainnya 

LRMPHP (%) 

100 100 100 

 

LRMPHP memperoleh penghargaan peringkat 2 nilai IP ASN lingkup 

Pusat Riset Perikanan yang diterima oleh Kepala LRMPHP pada kegiatan 

Rapat Koordinasi Pimpinan Lingkup Pusat Riset Perikanan 2 Desember 2023 

di Yogyakarta. Dokumentasi penghargaan dapat dilihat pada Gambar 56. 

 

Gambar 56. Penghargaan IP ASN peringkat 2 lingkup Pusriskan 
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III. Permasalahan dan Rekomendasi 
 

3.1. Permasalahan 

Hingga awal bulan Desember 2023, pelaksanaan kegiatan kegiatan 

dukungan manajemen di Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan 

telah dapat dilaksanakan dengan baik. Adapun permasalahan yang dihadapi 

yaitu :  

a. Peningkatan realisasi anggaran belum dapat berjalan dengan optimal 

karena kegiatan yang dijalankan sebatas kegiatan dukungan manajemen 

dan operasional kantor. 

b. Terdapat sisa belanja pegawai yang dialihkan ke belanja operasional 

dan pemeliharaan perkantoran pada Triwulan IV tahun 2023. 

 

3.2. Rekomendasi 

Dari permasalahan yang telah dijabarkan diatas, terdapat rekomendasi 

sebagai berikut : 

a. Dilaksanakan percepatan belanja/ realisasi anggaran dan pelaksanakan 

kegiatan akan tetapi harus sesuai target rencana penyerapan anggaran 

yang telah ditetapkan. 

b. Pengalihan anggaran harus dilakukan dengan cermat terkait dengan 

jangka waktu pelaksanaan kegiatan yang mendekati akhir tahun. 
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IV. Penutup 
 

Kegiatan Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan (LRMPHP) 

TA 2023 yang berupa layanan dukungan manajerial yang mendukung 

pelaksanaan tugas dan fungsi LRMPHP telah dapat dilaksanakan dengan baik 

hingga bulan Desember 2023. 

Pada TA 2023 Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan 

(LRMPHP) memiliki target capaian output meliputi 1 Layanan Hubungan 

Masyarakat, 1 Layanan Umum, 1 Layanan Perkantoran, 1 Layanan 

Manajemen SDM, 1 Dokumen Layanan Perencanaan dan Pengganggaran, 1 

Dokumen Layanan Pemantauan dan Evaluasi, dan 1 Dokumen Layananan 

Dokumen Manajemen Keuangan. 

Paparan pelaksanaan program dan kegiatan LRMPHP TA 2023 pada 

laporan tahunan ini diharapkan dapat memberikan informasi mengenai 

capaian LRMPHP secara transparan baik kepada pimpinan maupun pihak 

terkait dan dapat menjadi dorongan guna peningkatan capaian pada tahun 

mendatang. 
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V. Lampiran 
 

Dokumen Perjanjian Kinerja LRMPHP per Juni 2023 
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Draft Dokumen Perjanjian Kinerja LRMPHP per Desember 2023 
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