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BRPI berkomitmen mendukung pembangunan kelautan dan perikanan berkelanjutan
melalui riset pemuliaan ikan unggul yang inovatif, aplikatif dan berdaya saing
untuk kesejahteraan masyarakat.

NGO visi RN CAPAIAN KINERJA TAHUN 2025 .

Menjadi pusat riset pemuliaan ikan unggul - ,
berdaya saing global untuk mewujudkan Nilai Pencapaian Sasaran Jumlah Sasaran Kegiatan
perikanan berkelanjutan dan masyarakat o 1
sejahtera.
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1. Melaksanakan riset pemuliaan ikan yang {Sangat Balk) Jumlah Indikator Kinerja
inovatif dan berkelanjutan. v Sasaran Kegiatan
2. Menghasilkan teknologi dan inovasi v
pemuliaan ikan yang aplikatif. BRPI berhasil melampaui target 5
3. Mendukung pengelolaan sumber daya kinerja yang ditetapkan untuk Indikator
perikanan yang berkelanjutan. tahun 2025.
4. Membangun kolaborasi dan kemitraan
. strategs. ) S ey
CAPAIAN INDIKATOR KINERJA SASARAN KEGIATAN 9 REALISASI ANGGARAN
INDIKATOR KINERJA TARGET 2025 REALISASI 2025 CAPAIAN
e Pagu Anggaran
Persentase Hasil Riset Pemuliaan R
yang Dimanfaatkan (Persen) 85 92,18  108,45% @ P] Rp45.376.807.000
Persentase Teknologi Pemuliaan o o
yang Dimanfaatkan (Persen) 85 100 117,65% ° .9.. Realisasi Anggaran
-
.‘I—.‘
€ indeks Profesionalitas ASN BRP! (Indeks) 83 86,62 104,36% @ =) Rp43.853.766.790
o Nilai Rekonsiliasi Kinerja BRPI (Nilai) 92 94,52 102,74% @ | Realisasi
: 0
Persentase Dukungan Manajemen 96 64 .o"‘n 96,64%
Teknis dan Kegiatan Strategis Lingkup 100 100 100% 0 y . .
BRPI (Persen) § (Sangat Baik) J

CAPAIAN UTAMA TAHUN 2025 — PROGRAM STRATEGIS =
S’ Menghasilkan dan mendiseminasikan 7 varietas ikan unggul baru r 3 T R :ib

ﬁ (Mila, Lele, Gurami, Patin, Betutu, dan Tor tambroides). ,@ % &

é Menghasilkan 2 teknologi pemuliaan dan 2 produk inovasi | Pemuliaan ikan unggul Inovasi teknologi Diseminasi dan

pemuliaan ikan. berkelanjutan. pemuliaan ikan, pemanfaatan hasil riset.

|
@\ Memperkuat kemitraan dengan 22 mitra dalam dan luar negeari. |

e0e Y oA
@@® Meningkatkan kompetensi SDM, 100% ASN telah mengikuti C’} .I.I.l.

pengembangan kompetensi.
Penguatan SDM dan Kolaborasi dan Dukungan manajemen
kelembagaan. kemitraan strategis. yang efektif dan efisien.

=
23 Tatakelola dan akuntabilitas kinerja terjaga dengan nilai
],I,I,l, rekonsiliasi kinerja “Sangat Baik".
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