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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa yang
telah memberikan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penyusunan Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Balai Karantina Ikan, Pengendalian Mutu
dan Keamanan Hasil Perikanan Ambon Tahun 2021 Periode IV (Oktober —
Desember ) dapat diselesaikan.

Laporan Kinerja ini merupakan bentuk akuntabilitas dari
pelaksanaan tugas dan berfungsi antara lain sebagai alat penilai kinerja
secara kuantitatif, merupakan wujud akuntabilitas pelaksanaan tugas dan
fungsi Balai KIPM Ambon menuju terwujudnya good governance, dan sebagai
wujud transparansi serta pertanggungjawaban kepada masyarakat, disisi lain
merupakan alat kendali dan alat pemacu peningkatan kinerja Balai KIPM
Ambon. Kinerja Balai KIPM Ambon diukur atas dasar penilaian Indikator
Kinerja yang merupakan keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran
strategis sebagaimana telah ditetapkan dalam Penetapan Kinerja Kepala Balai
KIPM Ambon Tahun 2021.

Secara umum capaian kinerja sasaran telah sesuai dengan rencana
yang ditetapkan meskipun beberapa sasaran belum menunjukan capaian
sesuai target, karena capaian indikator kinerja secara keseluruhan sangat
dipengaruhi oleh komitmen, keterlibatan dan dukungan aktif segenap
komponen pemangku kepentingan sebagai bagian integral yang tidak dapat
dipisahkan.

Berdasarkan analisis dan evaluasi objektif yang disampaikan melalui
laporan kinerja ini diharapkan dapat terjadi optimalisasi dan peningkatan
efisiensi, efektifitas dan produktifitas kinerja Balai KIPM Ambon pada tahun
tahun selanjutnya sehingga dapat mewujudkan Good Governance dan Clean
Goverment.

12 Januari 2022
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1. PENDAHULUAN

Salah satu asas penyelenggaraan good governance adalah asas
akuntabilitas yang menentukan bahwa setiap kegiatan dan hasil akhir dari
kegiatan penyelengaraan negara harus dapat dipertanggungjawabkan kepada
masyarakat atau rakyat sebagai pemegang kedaulatan tertinggi negara
sesuai dengan ketentuan perundang- undangan yang berlaku. Akuntabilitas
tersebut salah satunya diwujudkan dalambentuk penyusunan laporan kinerja.

Berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 63 Tahun 2015 tentang Kementerian
Kelautan dan Perikanan dan Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan
Nomor 6/PERMEN- KP/2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian
Kelautan dan Perikanan, Badan Karantina |kan, Pengendalian Mutu dan
Keamanan Hasil Perikanan (BKIPM) merupakan salah satu unit eselon |
Kementerian Kelautan dan Perikanan. BKIPM mempunyai tugas
menyelenggarakan perkarantinaan ikan, pengendalian mutu dan keamanan
hasil perikanan, serta keamanan hayati ikan. Dalam melaksanakan tugas
tersebut, BKIPM dituntut untuk melaksanakan secara prudent, transparan,
akuntabel, efektif dan efisien sesuai dengan prinsip-prinsip good governance,
sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999
tentang penyelengaraan Negara yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme.

Laporan kinerja disusun sebagai salah satu bentuk pertanggungjawaban
BKIPM dalam melaksanakan tugas dan fungsi selama Tahun 2021 untuk
mencapai visi dan misi BKIPM. Di samping itu, juga sebagai alat kendali dan
pemacu peningkatan kinerja setiap satuan kerja di lingkungan BKIPM serta
sarana untuk mendapatkan masukan bagi stakeholder demi perbaikan kinerja
BKIPM. Selain untuk memenuhi prinsip akuntabilitas, Laporan Kinerja
tersebut juga merupakan amanat Peraturan

Pemerintah Nomor 8 tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan
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Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53

Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Sesuai Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia
Nomor: 54/PERMEN-KP/2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit
Pelaksana Teknis Karantina Ikan, Pengendalian Mutu dan Keamanan Hasil
Perikanan, Pasal 3 menyebutkan bahwa Unit Pelaksana Teknis pelayanan
operasional karantina ikan, pengendalian mutu, dan keamanan hasil
perikanan mempunyai tugas melaksanakan pencegahan masuk dan
tersebarnya Hama dan Penyakit Ikan Karantina dari luar negeri dan dari suatu
area ke area lain di dalam negeri, atau keluarnya dari dalam wilayah Negara
Republik Indonesia, pengendalian mutu dan keamanan hasil perikanan,

penerapan sistem manajemen mutu, dan pengawasan keamanan hayati ikan.

Balai KIPM Ambon mengemban tugas melaksanakan pencegahan
masuk dan tersebarnya hama dan penyakit ikan ke/di luar Wilayah Negara
Republik Indonesia, serta penerapan sistem manajemen mutu. Dalam
pelaksanaan tugas tersebut, Balai KIPM Ambon menyelenggarakan fungsi
sebagai berikut:

a. Pelaksanaan pencegahan masuk dan tersebarnya HPIK dari
Luar Negeri dan dari suatu area ke area lain dalam Negeri atau
keluarnya dari dalam wilayah Negara Republik Indonesia;

b. Pelaksanaan pencegahan keluar dan tersebarnya Hama
Penyakit Ikan tertentu dari wilayah Negara Republik Indonesia yang
dipersyaratkan Negara tujuan;

C. Pelaksanaan tindakan karantina terhadap media pembawa
Hama dan Penyakit lkan Karantina/Hama dan Penyakit Ikan tertentu,

jenis ikan dilindungi, dilarang, dibatasi, dan invasif, serta benda lain;

@bkipmambon £ @8KIPMAmbon [ Balai KIPM Ambon 2
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d. pelaksanaan pengujian terhadap Hama dan Penyakit lkan

Karantina, Hama dan Penyakit lkan tertentu, mutu dan keamanan
hasil perikanan, dan keamanan hayati ikan;

e. pelaksanaan sertifikasi kesehatan ikan, sertifikasi mutu dan
keamanan hasil perikanan, dan sertifikasi keamanan hayati

(biosecurity);

f. pelaksanaan pengelolaan dan pelayanan laboratorium dan
instalasi;
g. pelaksanaan pembuatan koleksi media pembawa, Hama dan

Penyakit [kan Karantina dan/atau Hama dan Penyakit Ikan tertentu;

h. pelaksanaan pemantauan terhadap Hama dan Penyakit lkan
Karantina, mutu dan keamanan hasil perikanan, dan keamanan hayati
ikan;

i pelaksanaan pengawasan terhadap Hama dan Penyakit lkan

Karantina dan keamanan hayati ikan;

j. pelaksanaan surveilans terhadap Hama dan Penyakit lkan
Karantina dan keamanan hayati ikan;

k. pelaksanaan inspeksi, verifikasi, surveilans, audit, dan
pengambilan contoh ikan dan hasil perikanan di Unit Pengolahan lkan
dalam rangka sertifikasi penerapan program manajemen mutu
terpadu;

l. penerapan sistem manajemen mutu pelayanan operasional

dan laboratorium;

m. penindakan pelanggaran perkarantinaan ikan, pengendalian
mutu dan keamanan hasil perikanan, dan keamanan hayati ikan;

n. pengumpulan, pengolahan data dan informasi perkarantinaan
ikan, pengendalian mutu dan keamanan hasil perikanan, dan
keamanan hayati ikan; dan;

o. Pengelolaan urusan keuangan, rumah tangga, dan tata
usaha.

@bkipmambon O @BKIPMAmbon n Balai KIPM Ambon 3
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Struktur organisasi Balai KIPM Ambon sebagaimana tertuang dalam

Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor: 54/PERMEN-KP/2017

terdiri dari:

1. Kepala

Balai KIPM Ambon merupakan unit pelaksana teknis Badan Karantina
Ikan, Pengendalian Mutu, dan Keamanan Hasil Perikanan dipimpin oleh
seorang kepala. Kepala Balai KIPM Ambon adalah jabatan struktural Eselon
Illa yang membawahi 3 Jabatan Struktural eselon IVa dan 1 (satu) kelompok
Jabatan Fungsional, Namun dengan adanya perubahan struktur maka Unit
Pelaksana Teknis Balai KIPM Ambon maka jabatan strukturan untuk masing-

masing seksi berubah menjadi jabatan fungsional, yaitu sub koordinator.

Kepala UPT bertanggung jawab dalam memimpin  dan
mengkoordinasikan bawahannya masing-masing dan memberikan bimbingan
serta petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan. Disamping tanggung
jawab tersebut, Kepala UPT melaksanakan hubungan tata kerja, antara lain:

e Menerapkan prinsip koordinasi, integrasi, dan sinkronisasi baik dalam
lingkungan satuan organisasi lingkungan Unit Pelaksana Teknis
Karantina |kan maupun dengan instansi lain di luar Unit Pelaksana
Teknis Karantina lkan sesuai dengan bidang tugas masing-masing.

e Mengawasi pelaksanaan tugas bawahannya masing-masing dan bila
terjadi penyimpangan agar mengambil langkah-langkah yang diperlukan
sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

e Menerima dan mengolah laporan dari bawahan untuk dipergunakan
sebagai bahan penyusunan laporan lebih lanjut sekaligus sebagai dasar
memberikan petunjuk kepada bawahan.

e Mengadakan rapat secara berkala dalam rangka evaluasi dan pemberian
bimbingan kepada bawahannya.

2. Sub koordinator bagian Tata Usaha

@bkipmambon O @BKIPMAmbon n Balai KIPM Ambon 4
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Sub koordinator bagian Tata Usaha pada Balai Karantina lkan
Pengendalian Mutu dan Keamanan Ambon mempunyai tugas dalam hal

pelaksanaan urusan tata usaha dan rumah tangga.

3. Sub Koordinator Bagian Tata Pelayanan

Sub koordinator bagian tata pelayanan mempunyai tugas melakukan
pencegahan masuk, tersebarnya Hama dan Penyakit lkan Karantina, dan
keluarnya Hama dan Penyakit lkan tertentu yang dipersyaratkan negara tujuan
melalui tindakan karantina, pengujian terhadap Hama dan Penyakit lkan
Karantina, Hama dan Penyakit lkan tertentu, mutu dan keamanan hasil
perikanan, dan keamanan hayati ikan, sertifikasi kesehatan ikan, sertifikasi
mutu dan keamanan hasil perikanan, dan sertifikasi keamanan hayati
(biosecurity), pengelolaan dan pelayanan laboratorium dan instalasi, serta
pembuatan koleksi media pembawa, Hama dan Penyakit lkan Karantina

dan/atau Hama dan Penyakit Ikan tertentu.

4. Sub Koordinator Bagian Pengawasan, Pengendalian dan Informasi

Sub koordinator bagian pengawasan, pengendalian, dan informasi
mempunyai tugas melakukan pemantauan terhadap Hama dan Penyakit lkan
Karantina, mutu dan keamanan hasil perikanan, dan keamanan hayati ikan,
pengawasan dan surveilans terhadap Hama dan Penyakit lkan Karantina dan
keamanan hayati ikan, inspeksi, verifikasi, surveilans, audit, dan pengambilan
contoh ikan dan hasil perikanan di Unit Pengolahan lkan dalam rangka
sertifikasi penerapan program manajemen mutu terpadu, penerapan sistem
manajemen mutu pelayanan operasional dan laboratorium, penindakan
pelanggaran, pengumpulan, pengolahan data dan informasi perkarantinaan
ikan, pengendalian mutu dan keamanan hasil perikanan, dan keamanan

hayati ikan

5. Kelompok Jabatan Fungsional.

; @bkipmambon O @BKIPMAmbon n Balai KIPM Ambon 5
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Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melakukan kegiatan
fungsional sesuai dengan jabatan fungsional masing-masing berdasarkan
peraturan perundang-undangan. Kelompok jabatan fungsional terdiri dari
jabatan fungsional Pengendali Hama dan Penyakit lkan, serta jabatan
fungsional lainnya berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Kelompok jabatan fungsional dikoordinasikan oleh seorang Koordinator
jabatan fungsional yang kompeten dan ditunjuk oleh Kepala Unit Pelaksana
Teknis Karantina lkan serta ditetapkan oleh Kepala Pusat Karantina lkan.
Kelompok jabatan fungsional wajib menerapkan prinsip koordinasi, integrasi,
dan sinkronisasi baik dalam lingkungan satuan organisasi lingkungan Unit
Pelaksana Teknis Karantina lkan maupun dengan instansi lain di luar Unit
Pelaksana Teknis Karantina lkan sesuai dengan bidang tugas masing-masing.
Masing-masing kelompok jabatan fungsional wajib mengikuti dan
mematuhi petunjuk dan bertanggung jawab kepada atasan masing-masing
atau koordinator serta menyampaikan laporan berkala tepat pada
waktunya. Dalam penyampaian laporan kepada atasan, tembusan laporan
wajib disampaikan pula kepada satuan-satuan organisasi lain yang secara
fungsional mempunyai hubungan kerja

Arah kebijakan dan strategi Balai KIPM Ambon harus sesuai dengan
arah kebijakan BKIPM dan berkaitan dengan arah kebijakan Kementerian
Kelautan dan Perikanan serta diselaraskan dengan perkembangan
lingkungan yang dinamis. Sehubungan dengan hal tersebut Balai KIPM
Ambon telah menetapkan beberapa arah kebijakan sebagai berikut:

a. Penerapan sistem manajemen mutu sesuai dengan SNI ISO/IEC
17025:2017, 1ISO 9001:2015 dan ISO/IEC 17020:2012.
Balai KIPM Ambon untuk mencapai visi dan misinya sebagai
laboratorium acuan internasional dan lembaga inspeksi perlu menerapkan

beberapa sistem manajemen mutu yang telah terintegrasi, yaitu SNI
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ISO/IEC 17025:2017 untuk laboratorium penguji, 1ISO 9001:2015 untuk
pelayanan sertifikasi, ISO/IEC 17020:2012 sebagai lembaga inspeksi.

b. Peningkatan kerjasama teknis laboratorium secara Nasional.

Untuk meningkatkan kerjasama teknis laboratorium skala nasional,
maka Laboratorium Balai KIPM Ambon turut serta dalam kegiatan jejaring
laboratorium baik, jejaring laboratorium penyakit ikan/kesehatan ikan
maupun jejaring laboratorium pangan/mutu hasil perikanan.

Isu strategis pembangunan perkarantinaan, keamanan hayati ikan,
mutu, dan keamanan hasil perikanan dilihat dari prioritas pembangunan
kelautan dan perikanan, sebagai berikut :

1. Pengawasan Hama dan penyakit ikan;

2. Pengawasan yang terintegrasi di wilayah perbatasan;

3. Kelestarian Sumber Daya Kelautan dan Perikanan dan Ketahanan
Pangan;

3. Daya Saing dan Nilai Tambah Hasil Perikanan

Sistematika dan isi Laporan Kinerja Balai KIPM Ambon merujuk pada

aturan dan ketentuan yang berlaku sebagai berikut:

1. Ringkasan Eksekutif: bagian ini menjelaskan gambaran secara ringkas
tentang tujuan, sasaran dan capaian kinerja selama Tahun 2020.

2. BAB I|. Pendahuluan, menjelaskan secara ringkas latar belakang, tugas
pokok fungsi dan struktur organisasi Balai KIPM Ambon.

3. BAB |Il. Perencanaan dan Perjanjian Kinerja, menjelaskan muatan
rencana Strategis Pembangunan Balai KIPM Ambon 2020-2024 dan
Rencana Kinerja Tahunan Balai KIPM Ambon Tahun 2020.

@bkipmambon O @BKIPMAmbon n Balai KIPM Ambon 7



4. BAB lIl. Akuntabilitas Kinerja, menjelaskan analisis pencapaian kinerja
berdasarkan penetapan kinerja sebagai bentuk pertanggung jawaban
terhadap pencapaian sasaran strategis untuk Tahun 2020.

5. BAB IV. Penutup, menjelaskan simpulan menyeluruh dari laporan kinerja
dan menguraikan keberhasilan dan kekurangan kinerja yang telah
dilaksanakan berdasarkan kontrak kerja dan kegiatan anggaran Tahun
2020, disamping menyampaikan saran yang diperlukan bagi perbaikan
kinerja di masa mendatang.

6. Lampiran-lampiran, memuat data pendukung dalam bentuk tabel-tabel
yang menjelaskan antara lain Bagan Organisasi Balai KIPM Ambon,
Rencana Strategis 2020-2024, serta Penetapan Kinerja Balai KIPM

Ambon.
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2. PERENCANAAN KINERJA

Sesuai dengan tugas dan fungsinya, Balai KIPM Ambon telah
menyusun Rencana Strategis (RENSTRA) yang berorientasi pada hasil yang
ingin di capai selama kurun waktu 4 (empat) Tahun yaitu 2020-2024 dengan
selalu memperhitungkan perubahan lingkungan. Rencana strategis ini
memberikan arah dan sasaran yang jelas dalam upaya meningkatkan kualitas
penyelenggaraan system jaminan kesehatan ikan, mutu dan keamanan hasil
perikanan.

Balai KIPM Ambon sebagai salah satu Unit Pelaksana Teknis (UPT)
BKIPM mempunyai tanggung jawab dalam mendukung mewujudkan Visi dan
Misi Badan Karantina lkan, Pengendalian Mutu dan Keamanan hasil
Perikanan serta sesuai dengan tugas, fungsi dan peran Balai KIPM Ambon
dalam mendukung pembangunan karantina lkan, Pengendalian Mutu dan
Keamanan hasil Perikanan, maka visi dan misi yang di emban Balai KIPM
Ambon 2020-2024 adalah sebagai berikut:

“Terwujudnya Masyarakat Kelautan dan Perikanan yang Sejahtera dan

Sumber Daya Kelautan dan Perikanan yang Berkelanjutan”

Mengacu pada Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 6 Tahun
2017, sesuai dengan tugas, fungsi dan wewenang yang dimandatkan, maka
BKIPM Ambon menjalankan 3 (tiga) dari 4 (empat) Misi KKP dalam Renstra
2020-2024, yaitu:

1. Misi ke-2 yakni Struktur Ekonomi Yang Produktif, Mandiri, dan Berdaya
Saing melalui Peningkatan Kontribusi Ekonomi Sektor Kelautan dan
Perikanan terhadap Perekonomian Nasional,

2. Misi ke-4 yakni Mencapai Lingkungan Hidup Yang Berkelanjutan melalui

Peningkatan Kelestarian Sumber Daya Kelautan dan Perikanan;

@bkipmambon O @BKIPMAmbon n Balai KIPM Ambon 9
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3. Misi ke-8 yakni Pengelolaan Pemerintahan yang Bersih, Efektif, dan

Terpercaya melalui Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan di KKP.

Dalam Rencana Strategis Badan Karantina lkan Pengendalian Mutu
dan keamanan Hasil perikanan 2020-2024, telah ditetapkan 4 (empat) tujuan
yang mengacu pada pembangunan Kementerian Kelautan dan Perikanan.
BKIPM Ambon bertanggung-jawab pada pencapaian 4 (empat) tujuan
Kementerian Kelautan dan Perikanan yaitu:

1. Meningkatkan konstribusi ekonomi sektor kelautan dan perikanan
dengan mendukung pengelolaan kelautan dan perikanan yang optimal
melalui penjaminan kesehatan ikan, mutu dan keamanan hasil perikanan,
serta keamanan hayati ikan sebagai upaya tindakan perlindungan
terhadap kesehatan manusia, ikan dan lingkungan,

2. Meningkatkan nilai tambah dengan mendukung berkembangnya industri
perikanan hulu-hilir melalui standardisasi dan layanan sertifikasi dalam
rangka peningkatan daya saing dan meningkatnya kinerja ekspor produk
perikanan,

3. Meningkatkan pengawasan sumber daya kelautan dan perikanan yang
integrative, serta

4. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik di Balai Karantina lkan,

Pengendalian Mutu dan KeamananasilH Hasil Perikanan Ambon.

Dalam penyusunan sasaran strategis, Balai KIPM Ambon
menggunakan pendekatan metode Balanced Scorecard (BSC) yang
dibagi dalam empat perspekiif, yaitu Stakeholders perspective, Costumer
perspective, internal process perspective, dan learning and growth

perspective sebagaimana terlihat pada bagan 2.

@bkipmambon L") @BKIPMAmbon l: rigen da i g keamandnl HEVAtL (0]



PETA STRATEG
TAHUN 20

Sumberdoya Kelautan yang
Berkelonjutan

Totakelolo pemerintohan yang
baik lingkep BEIPM

Bagan 2. Peta Strategi Balai KIPM Ambon

Dengan mengacu visi, misi dan tujuan pembangunan kelautan dan
perikanan 2020-2024, maka sasaran strategis dan kondisi outcome/impact

yang diinginkan dicapai BKIPM Ambon dari program yang dilaksanakan yaitu:

1. Industrialisasi Kelautan dan Perikanan yang berdaya saing

Dalam rangka mewujudkan industrialisasi kelautan dan perikanan yang
berdaya saing maka Balai Karantina lkan Pengendalian Mutu dan
Keamanan Hasil perikanan Ambon (BKIPM Ambon) diharapkan dapat
mewujudkan Persentase ikan dan hasil perikanan memenuhi syarat
ekspor lingkup Balai KIPM Ambon sebesar 99% pada tuhun 2024,
melalui penerapan standar dan sertifikasi kesehatan ikan, mutu dan
keamanan hasil perikanan.

Selain itu Balai KIPM Ambon diharapkan dapat meningkatkan daya saing
produk perikanan Maluku dengan melakukan inovasi seperti percepatan

layanan sertifikasi kesehatan ikan, HACCP, Cara Karantina lkan yang

" 11



A 4

Baik (CKIB) serta mengupayakan terwujudnya direct call ekspor komoditi

perikanan dari Ambon ke beberapa negara tujuan ekspor yang potensial.

2. Sumberdaya kelautan dan perikanan yang berkelanjutan

Guna mewujudkan pengawasan sumberdaya kelautan dan perikanan

yang integratif maka BKIPM Ambon melaksanakan kegiatan pengawasan

lalu lintas ikan dan produk perikanan ekspor, antar area, dan impor, serta
pengawasan jenis ikan invasiv dan lartas di pintu-pintu pemasukan dan
pengeluaran serta di daerah perbatasan dengan memperkuat fungsi

Koordinasi, Komunikasi dan Kerjasama dengan instansi terkait.

Beberapa indikator kinerja yang diemban BKIPM Ambon dalam rangka

pencapaian sasaran strategis pengawasan sumberdaya kelautan dan

perikanan yang integratif adalah sebagai berikut:

1) Persentase Penyakit ikan karantina yang dicegah penyebarannya
antar zona lingkup Balai KIPM Ambon dengan target capaian pada
tahun 2024 sebesar 95%.

2) Persentase ikan dan hasil perikanan impor memenuhi persyaratan
mutu dan bebas penyakit lingkup Balai KIPM Ambon dengan target
capaian pada tahun 2024 sebesar 90%.

3) Persentase pencegahan impor, ekspor, antar area jenis ikan yang
dilarang, dilindungi dan di batasi lingkup Balai KIPM Ambon dengan
target capaian pada tahun 2024 sebesar 90%.

4) Jumlah sertifikat Instalasi Karantina lkan (IKI)/Cara karantina lkan
yang Baik (CKIB) yang akan dicapai pada tahun 2024 sebesar 15
sertifikat.

5) Jumlah lokasi monitoring dan surveilen penjaminan mutu perikanan
domestik yang akan dicapai pada tahun 2024 sebanyak 5 (lima)
lokasi.

6) Unit Pengolahan lkan (UPI) yang menerapkan sistem traceability
ditargetkan dapat mencapai 20 Unit Pengolahan lkan (UPI) pada
tahun 2024.

7) Ruang lingkup produk yang dijamin melalui PMMT/HACCP ditargetkan
dapat mencapai 60 sertifikat pada tahun 2024.

@bkipmambon £ @8KIPMAmbon [ Balai KIPM Ambon 12
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8) Jumlah Unit Pengolahan lkan (UPI) yang memenuhi persyaratan
ekspor ditargetkan dapat mencapai 20 UPI pada tahun 2024.

9) Lokasi sebaran jenis ikan dilarang dan/ atau bersifat invasif yang
diidentifikasi ditargetkan dapat mencapai 5 (lima) lokasi pada tahun
2024.

10) Jumlah Lokasi sebaran Penyakit lkan Yang diidentifikasi ditargetkan
dapat mencapai 12 lokasi pada tahun 2024.

11) Sertifikat CPIB Suplier/Unit Pengumpul ditargetkan dapat mencapai 16
sertifikat CPIB pada tahun 2024.

12) Penanganan kasus pelanggaran perkarantinaan, keamanan hayati
ikan dan sistem mutu yang diselesaikan ditargetkan dapat mencapai
95% pada tahun 2024.

13) Nilai Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) yang dihasilkan oleh
BKIPM Ambon dari kegiatan sertifikasi kesehatan ikan dan pengujian
laboratorium diharapkan dapat mencapai Rp.1.000.000.000,00 pada
tahun 2024.

3. Tata kelola pemerintahan yang baik.

Dalam rangka mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik maka
Balai Karantina lkan Pengendalian Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan
menetapkan beberapa indikator kinerja yang diharapkan dapat mencapai
atau melebihi target yang telah ditetapkan pada tahun 2024, Adapun
indikator kinerja yang akan dicapai adalah sebagai berikut:

1) Indeks profesionalitas Aparatur Sipil Negara (ASN) lingkup BKIPM
Ambon ditargetkan dapat mencapai 85% pada tahun 2024.

2) Diperolehnya predikat WBK BKIPM Ambon melalui hasil penilaian Tim
Penilai Nasional diharapkan dapat terwujud paling lambat pada tahun
2024.

3) Nilai Penilaian Mandiri SAKIP BKIPM Ambon diharapkan dapat
mencapai nilai 87 pada tahun 2024.

Balai KIPM telah menetapkan indikator kinerja dalam rangka pencapaian

sasaran strategis seperti pada Tabel 2.1 dibawah ini :
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Tabel 1. Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Balai KIPM Ambon Tahun

2021
‘ SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Industrialisasi 1  Persentase eksporikan dan 98 %
kelautan dan hasil perikanan yang
perikanan memenuhi persyaratan mutu
berdaya saing dan kesehatan ikan Lingkup
UPT Balai KIPM Ambon
2 Sumberdaya 2 Persentase pencegahan impor, 90 %
Kelautan yang ekspor, antar area jenis ikan
berkelanjutan yang dilarang, dilindungi dan di
batasi Lingkup UPT Balai KIPM
Ambon
3 Sertifikasi instalasi karantina 31Kl

ikan pada Unit Usaha

Perikanan (UUP) yang

memenuhi standard dan

menerapkan biosecurity pada

lingkup UPT Balai KIPM Ambon
4 Lokasi Wilayah RI yang dijamin

Mutu Hasil Perikanan Lingkup UPT 20 Lokasi
Balai KIPM Ambon

5 Unit Penanganan dan/atau 4 UPI
Pengolahan Ikan yang
menerapkan sistem traceability
(UPI) lingkup UPT Balai KIPM
Ambon

Ruang lingkup Produk yang
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3 Tatakelola 11
pemerintahan
yang baik di

BKIPM L

13

14

15

16

dijamin melalui sertifikasi
(PMMT/HACCP) lingkup UPT
Balai KIPM Ambon

Jumlah UPI yang memenuhi
persyaratan ekspor

Penambahan ruang lingkup
parameter uji yang
terakreditasi di UPT Balai KIPM
Ambon

Penanganan kasus pelanggaran
perkarantinaan, keamanan
hayati ikan dan sistem mutu
yang diselesaikan lingkup UPT
Balai KIPM Ambon

Tingkat keberhasilan
pengawasan di exit/entry point
perbatasan lingkup UPT Balai
KIPM Ambon

Indeks Profesionalisme ASN di
Balai KIPM Ambon

Nilai Penilaian Mandiri SAKIP
Balai KIPM Ambon

Nilai Rekonsiliasi Kinerja Balai
KIPM Ambon

Nilai IKPA di Balai KIPM Ambon

Nilai Kinerja Anggaran di Balai
KIPM Ambon

Persentase rekomendasi hasil
pengawasan yang
dimanfaatkan untuk perbaikan
kinerja di Balai KIPM Ambon

Lingkup

7 UPI

8 Ruang
Lingkup

85 %

68 %

73 %

87 %

85 %

89 %

86 %

65 %

- (©) @bkipmambon () @BKiPMAmbon [f] Balai KIPM Ambon
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3. AKUNTABILITAS KINERJA

3.1. Capaian Kinerja

Capaian kinerja adalah tahap pengukuran pencapaian indikator dan
analisis hasil capaian indikator. Pengukuran pencapaian indikator kinerja
layaknya dilakukan melalui identifikasi peran dan tanggung jawab setiap
tingkat manajemen dalam organisasi untuk kemudian dianalisis upaya
pencapaian target kinerja unit kerja yang bersangkutan dibandingkan dengan
indikator yang telah disepakati sebelumnya.

Berikut ini disampaikan ringkasan capaian indikator kinerja Balai KIPM
Ambon tahun 2021 Periode IV, sebagaimana disajikan pada Tabel 3.1 di
bawah ini.

Tabel 2. Capaian Kinerja Balai KIPM Tahun 2021

SASARAN INDIKATOR KINERJA TRIWULAN IV

STRATEGIS UTAMA

TARGET REALISASI

STRATEGIS PERSPECTIVE

Presentase ekspor ikan
dan hasil perikanan
memenuhi persyaratan
mutu dan kesehatan
ikan di Balai KIPM
Ambon (%)

Industrialisasi
1 KP yang 1
Berdaya Saing

98 98 100%

COSTUMER PERSPECTIVE

Presentase
pencegahan impor,
ekspor, antar area jenis
2 2 ikan yang dilarang, 90 90 100%
dilindungi dan dibatasi
lingkup UPT Balai

Pengawasan KIPM Ambon (5)

Sumber daya
Kelautan dan
Perikanan yang
Integratif

Sertifikasi Instalasi kan
pada Unit Usaha
Perikanan (UUPI) yang
memenuhi standar dan
menerapkan
biosecurity pada
lingkup UPT Balai
KIPM Ambon
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Lokasi Wilayah RI yang
dijamin Mutu Hasil
Perikanan Lingkup
UPT Balai KIPM
Ambon

10

10

100%

Unit Penanganan
dan/atau Pengolahan
Ikan yang menerapkan
Sistem Traceability
(UPI) di Balai KIPM
Ambon

100%

Ruang lingkup produk
yang dijamin melalui
sertifikasi
(PMMT/HACCP)
(Rekomendasi) di Balai
KIPM Ambon

100%

Jumlah UPI yang
memenuhi persyaratan
ekspor di Balai KIPM
Ambon (UPI)

100%

Penambahan ruang
lingkup parameter uji
yang terakreditasi di
Balai KIPM Ambon
(Parameter Usji)

Penanganan kasus
pelanggaran
perkarantinaan,
keamanan hayati ikan
dan sistem mutu yang
diselesaikan di Balai
KIPM Ambon (%)

85

100

117.65%

10

Tingkat keberhasilan
pengawasan di
exit/entry point
perbatasan di Balai
KIPM Ambon (%)

68

74,14

109.07%

11

12

13

Tatakelola
pemerintahan
yang baik di
BKIPM

11

Indeks profesionalisme
ASN di Balai KIPM
Ambon (nilai)

73

81.96

112.27%

12

Nilai Penilaian Mandiri
SAKIP Balai KIPM
Ambon (nilai)

87

87.40

100.46%

13

Nilai rekonsiliasi kinerja
Balai KIPM Ambon

85

90.07

105.96%
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(nilai)

Nilai IKPA di Balai .
14 14 KIPM Ambon (niai) 89 94.53 106.21%

Nilai kinerja anggaran
15 15 di Balai KIPM Ambon 86 98.86 114.95%
(nilai)

Presentase
rekomendasi hasil
pengawasan yang

._

16 16 dimanfaatkan untuk 65 100 120%
perbaikan kinerja di
Balai KIPM Ambon (%)
3.2 ANALISIS DAN EVALUASI

Stakeholder Perspective

Capaian kinerja Balai Karantina lkan Ambon pada Stakeholder
Perspective berasal dari satu sasaran strategis, yakni terwujudnya
kesejahteraan masyarakat kelautan dan perikanan.

Sasaran Strategi 1. Industrialisasi KP Berdaya Saing

Kesejahteraan masyarakat kelautan dan perikanan menjadi tolok ukur
dari dampak keberhasilan program dan kegiatan BKIPM. Indikator kinerja
yang ditetapkan sebagai Unit Usaha Perikanan yang memenuhi persyaratan
ekspor.

Presentase ekspor ikan dan hasil perikanan memenuhi
IKU 1 persyaratan mutu dan kesehatan ikan lingkup UPT Balai

KIPM Ambon

Keberhasilan capaian sasaran strategis terwujudnya kesejahteraan
masyarakat kelautan dan perikanan mempunyai IKU Presentase ekspor ikan
dan hasil perikanan memenuhi persyaratan mutu dan kesehatan ikan lingkup
UPT Balai KIPM Ambon Angka persentase target tahun 2021 Periode IV
adalah 98 %, Untuk itu dapat dilihat pada tabel sebagai berikut.

Tabel 3 Capaian IKU 1 pada Periode IV dan Target 2021

on. 19



SP.1 Ekonomi Sektor Kelautan dan Perikanan Meningkat

1K1 Presentase ekspor ikan dan hasil perikanan memenuhi persyaratan mutu
dan kesehatan ikan lingkup UPT Balai KIPM Ambon
Renstra BKIPM
Tahun 2021
Realisasi 2020-2024
2020 Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2021 Tw.lV Tw.lV Target Tw. IV Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
98 98 98 100 102.04 % 102.04 % 98 102.04 %
Customer Perspective

Capaian kinerja Balai KIPM Ambon pada Customer Perspective

berasal dari sasaran strategis terwujudnya efektiftas pencegahan penyebaran
HPIK.
Sasaran Strategis 2. Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan

ang Integratif

Indikator kinerja yang ditetapkan untuk mengukur keberhasilan sasaran
terwujudnya kedaulatan dalam pengelolaan sumber daya kelautan dan
perikanan, dengan capaian kinerja sebagai berikut.

Presentase pencegahan impor, ekspor, antar area jenis ikan

IKU 2 yang dilarang, dilindungi dan dibatasi lingkup UPT Balai

KIPM Ambon

Presentase pencegahan impor, ekspor, antar area jenis ikan yang
dilarang, dilindungi dan dibatasi lingkup UPT Balai KIPM Ambon, indikator iku
ini mempunyai target 90% sudah terealisasi sampai dengan Periode IV adalah
100 %.

Tabel 4 Capaian IKU 2 pada Periode 1V dan Target Tahun 2021

SP.2 Sumberdaya Kelautan yang berkelanjutan

IK.2 Presentase pencegahan impor, ekspor, antar area jenis ikan yang
dilarang, dilindungi dan dibatasi lingkup UPT Balai KIPM Ambon

Renstra BKIPM

Realisasi Tahun 2021 2020-2024
2020 Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2021 Tw.lV Tw.lV Target Tw. IV | Target Tahun thd Target

2021 2021 2021 2021 Renstra
90 90 90 100 111.11 % 111.11 % 90 111.11 %




Sertifikasi Instalasi Ikan pada Unit Usaha Perikanan (UUPI)
IKU 3 yang memenuhi standar dan menerapkan biosecurity pada
lingkup UPT Balai KIPM Ambon

Sertifikasi Instalasi Ikan pada Unit Usaha Perikanan (UUPI) yang memenuhi
standar dan menerapkan biosecurity pada lingkup UPT Balai KIPM Ambon
merupakan salah satu IKU yg muncul setelah revisi penetapan kinerja pada
periode IV pada BKIPM Ambon , indikator IKU ini mempunyai target pada
tahun 2021 sebesar 3 Lokasi. Untuk periode IV ditetapkan target sebesar 1
Lokasi dan sudah terealisasi 2 sampai dengan Periode IV. Detail realisasi IKU
3 ini dapat dilihat pada table dibawah ini.

Tabel 5 Capaian IKU 3 pada Periode IV dan Target 2021

SP.2 Sumberdaya Kelautan yang berkelanjutan
Sertifikasi Instalasi lkan pada Unit Usaha Perikanan (UUPI) yang
IK.3 memenuhi standar dan menerapkan biosecurity pada lingkup UPT Balai
KIPM Ambon
Renstra BKIPM
Realisasi —— 2020-2024
2020 Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2021 Tw.IV Tw.IV Target Tw. IV Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
- 3 0 0(3) - - 3 100 %

IKU 4 Lokasi Wilayah Rl yang dijamin mutu hasil perikanan lingkup

UPT Balai KIPM Ambon

Lokasi Wilayah RI yang dijamin mutu hasil perikanan lingkup UPT
Balai KIPM Ambon merupakan salah satu IKU yg muncul setelah revisi
penetapan kinerja pada periode IV pada BKIPM Ambon , indikator iku ini
mempunyai target pada tahun 2021 sebesar 20 Lokasi. Untuk periode IV

ditetapkan target sebesar 10 Lokasi dan sudah terealisasi 10 sampai dengan

Periode IV. Detail realisasi IKU 4 ini dapat dilihat pada table dibawah ini.




Tabel 6 Capaian IKU 3 pada Periode IV dan Target 2021

SP.2 Sumberdaya Kelautan yang berkelanjutan
IK.4 Lokasi Wilayah Rl yang dijamin mutu hasil perikanan lingkup UPT Balai
KIPM Ambon
Renstra BKIPM
o Tahun 2021 2020-2024
Realisasi
Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2020 2021 Tw.lV Tw.IV Target Tw. IV Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
- 20 10 10 (20) | 100 % 100 % 20 100 %

T Unit penanganan dan/atau pengolahan ikan yang

menerapkan Sistem Traceability (UPI) lingkup UPT Balai
KIPM Ambon

Unit penanganan dan/atau pengolahan ikan yang menerapkan Sistem
Traceability (UPI) lingkup UPT Balai KIPM Ambon, untuk target pada periode
IV tahun 2021 adalah sebesar 1 Unit dan realisasi pada periode Il sebanyak 2
unit.

Tabel 7. Capaian IKU 5 pada Periode IV dan Target 2021

SP.2 Sumberdaya Kelautan yang berkelanjutan

K5 Unit penanganan dan/atau pengolahan ikan yang menerapkan Sistem
Traceability (UPI) lingkup UPT Balai KIPM Ambon
Renstra BKIPM
o Tahun 2021 2020-2024
Realisasi
2020 Target | Target Realisasi (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2021 Tw.lV Tw.lIV 2021 | Target Tw. IV Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 Renstra
3 4 2 2 100 % 100 % 4 100 %

Ruang lingkup produk yang dijamin melalui sertifikasi
(PMMT/HACCP) (Rekomendasi) lingkup UPT Balai

IKU 6
KIPM Ambon

Indikator kinerja Ruang lingkup produk yang dijamin melalui sertifikasi
(PMMT/HACCP) (Rekomendasi) lingkup UPT Balai KIPM Ambon mempunyai
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target sebesar 20 tahun 2021 dan realisasi sebesar 24 sampai dengan
Periode IV, Untuk itu, dapat dilihat sebagai berikut :
Tabel 8 Capaian IKU 6 pada Periode 1V dan Target 2021

SP.2 Sumberdaya Kelautan yang berkelanjutan
IK.6 Ruang lingkup produk yang dijamin melalui sertifikasi (PMMT/HACCP)
(Rekomendasi) lingkup UPT Balai KIPM Ambon
Renstra BKIPM
. Tahun 2021 2020-2024
Realisasi
Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2020 2021 Tw.IV Tw.IV Target Tw. IV | Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
- 20 5 9(24) | 120 %~ 120 %* 20 120 %

IKU 7 Jumlah UPI yang memenuhi persyaratan ekspor

lingkup UPT Balai KIPM Ambon (UPI)

Indikator kinerja Jumlah UPI yang memenuhi persyaratan ekspor
lingkup UPT Balai KIPM Ambon (UPI) mempunyai target sebesar 9 tahun
2021 dan realisasi sebesar 3 pada periode pertama dan untuk periode IV
target yang ditetapkan sebesar 1 dan tercapai 1 UPI, maka total capaian

sampai periode IV adalah sebanyak 6 UPI, secara detail dapat dilihat sebagai

berikut :
Tabel 9 Capaian IKU 7 pada Periode 1V dan Target 2021
SP.2 Sumberdaya Kelautan yang berkelanjutan
IK.7 Jumlah UPI yang memenuhi persyaratan ekspor lingkup UPT Balai KIPM
Ambon (UPI)
Renstra BKIPM
o Tahun 2021 2020-2024
Realisasi
Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2020 2021 Tw.lV Tw.lV Target Tw. IV Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
18 7 1 1 100 % 100 % 7 100 %




Penambahan ruang lingkup parameter uji yang
terakreditasi lingkup UPT Balai KIPM Ambon
(Parameter Uji)

IKU 8

Capaian IKU 7 Penambahan ruang lkingkup parameter uji yang
terakreditasi lingkup UPT Balai KIPM Ambon (Parameter Uji) mempunyai
target tahun 2021 adalah : 8 ruang lingkup, realisasi capaian iku ini sampai
dengan Periode | tahun 2021 adalah sebesar : 8 ruang lingkup.

Laboratorium Balai KIPM Ambon telah direakreditasi sistem manajemen
mutu SNI ISO/IEC 17025:2017 oleh KAN (Komite Akreditasi nasional) sesuai
dengan sertifikat akreditasi nomor LP-658-IDN yang ditetapkan tanggal 11 Juli
2019. Balai KIPM Ambon juga telah tersertifikasi sistem manajemen mutu ISO
9001:2015 untuk pelayanan publik.

Realisasi indikator ini diukur dengan menghitung jumlah sistem
manajemen mutu yang telah konsisten diterapkan di laboratorium Balai KIPM
Ambon melalui audit internal dan kaji ulang manajemen. Pada tahun 2021
Periode | ini, Balai KIPM Ambon telah menerapkan 8 (delapan) sistem
manajemen mutu atau telah tercapai 100%.

Tabel 10. Perbandingan Capaian IKU 8 pada Periode 1V dan Target 2021

SP.2 Sumberdaya Kelautan yang berkelanjutan
IK.8 Penambahan ruang lingkup parameter uji yang terakreditasi lingkup UPT
Balai KIPM Ambon (Parameter Uji)
Renstra BKIPM
. Tahun 2021 2020-2024
Realisasi
Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2020 2021 Tw.IV Tw.IV Target Tw. IV | Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
8 8 0 0 (8) 0 0 8 100 %

Penanganan kasus pelanggaran perkarantinaan,

IKU 9

keamanan hayati ikan dan system mutu yang
diselesaikan lingkup UPT Balai KIPM Ambon




Pencapaian IKU 8 Penanganan kasus pelanggaran perkarantinaan,
keamanan hayati ikan dan system mutu yang diselesaikan lingkup UPT Balai
KIPM Ambon mempunyai target 85% pada periode IV, Realisasi capaian IKU
ini adalah 100%.

Tabel 11. Perbandingan Capaian IKU 8 pada Periode IV dan Target 2021

SP.2 Sumberdaya Kelautan yang berkelanjutan

IK.9 Penanganan kasus pelanggaran perkarantinaan, keamanan hayati ikan
dan system mutu yang diselesaikan lingkup UPT Balai KIPM Ambon
Renstra BKIPM
o Tahun 2021 2020-2024
Realisasi
Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2020 2021 Tw.IV Tw.IV Target Tw. IV | Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
95 85 85 100 117.65 % 117.65 % 85 117.65 %

IKU 10 Tingkat keberhasilan pengawasan di exit/entry point

perbatasan lingkup UPT Balai KIPM Ambon

Presentase tingkat keberhasilan pengawasan di exit/entry point perbatasan
lingkup UPT Balai KIPM Ambon, indikator iku ini mempunyai target 68 dan
terelaisasi sebesar 74,17 sudah terealisasi sampai dengan Periode |V adalah
100% .

Tabel 12 Capaian IKU 10 pada Periode IV dan Target 2021

SP.2 Sumberdaya Kelautan yang berkelanjutan
1K.10 Presentase tingkat keberhasilan pengawasan di exit/entry point
perbatasan lingkup UPT Balai KIPM Ambon
Renstra BKIPM
o Tahun 2021 2020-2024
Realisasi
Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2020 2021 Tw.lV Tw.lIV Target Tw. IV Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
70 68 68 7417 | 109.07 % 109.07 % 68 109,07 %

Learning And Growth Perspective
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Capaian kinerja Balai KIPM Ambon pada Learning and Growth
Perspective berasal dari empat sasaran strategis berikut terwujudnya
aparatur sipil negara Balai KIPM Ambon yang kompeten, profesional dan
berkepribadian, tersedianya manajemen pengetahuan Balai KIPM Ambon
yang handal dan mudah diakses, terwujudnya birokrasi Balai KIPM Ambon
yang efektif, efisien dan berorientasi pada layanan prima, terkelolanya

anggaran pembangunan Balai KIPM Ambon secara efisien dan akuntabel.

Sasaran Strategis 3. Tata Kelola Pemerintahan yang baik

Keberhasilan pencapaian sasaran strategis terselenggaranya sistem
perkarantinaan, mutu dan keamanan hasil perikanan yang sesuai standar
diperoleh dari pencapaian 5 (lima) indikator kinerja berikut ini.

IKU 11 Indeks profesionalitas ASN lingkup UPT Balai KIPM

Ambon

Pencapaian IKU 11 Indeks profesionalitas ASN lingkup UPT Balai
KIPM Ambon mempunyai target tahun 2021 adalah 73, untuk target sampai
dengan periode IV adalah sebesar 73 dengan realisasi 81.96 dengan

presentase sampai dengan periode |1V sebesar 112.27%

Tabel 13 Capaian IKU 11 pada Periode IV dan Target 2021
SP.3 Tatakelola pemerintahan yang baik di BKIPM

IK.11 Indeks profesionalitas ASN lingkup UPT Balai KIPM Ambon
Renstra BKIPM
o Tahun 2021 2020-2024
Realisasi
Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2020 2021 Tw.IV Tw.IV Target Tw. Il Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
72 73 73 81.96 112.27% 112.27% 73 120 %

IKU 12 Nilai penilaian mandiri SAKIP satker Balai KIPM
Ambon




Pencapaian IKU 12 Nilai penilaian mandiri SAKIP satker Balai KIPM

Ambon mempunyai target tahun 2021 adalah A (87), realisasi capaian IKU 12

sebesar A (87.40) sampai dengan Periode 1V dengan presentase 100.46%
Tabel 14 Capaian IKU 12 pada Periode IV dan Target 2021

SP.3 Tatakelola pemerintahan yang baik di BKIPM
IK.12 Nilai penilaian mandiri SAKIP satker Balai KIPM Ambon
Renstra BKIPM
Tahun 2021
o 2020-2024
Realisasi
2020 Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2021 Tw.ll Tw.ll Target Tw. Il Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
81 87 87 87.40 100.46% 100.46% 87 100.46%

IKU 13

Nilai rekonsiliasi kinerja satker Balai KIPM Ambon

Pencapaian IKU 13 Nilai rekonsiliasi kinerja satker Balai KIPM Ambon

mempunyai target tahun 2021 adalah 85, realisasi capaian IKU 13 masih

sebesar 90.07 dengan persentase realisasi sampai desember sebesar

105.96%

Tabel 15 Capaian IKU 13 pada Tahun 2021 Periode IV dan Target 2021
SP.3 Tatakelola pemerintahan yang baik di BKIPM

IK.13 Nilai rekonsiliasi kinerja satker Balai KIPM Ambon
Renstra BKIPM
Tahun 2021
o 2020-2024
Realisasi
2020 Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2021 Tw.IV Tw.IV Target Tw. IV | Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
85 85 85 90.07 105.96% 105.96% 85 105.96%




IKU 14 Nilai IKPA UPT Balai KIPM Ambon

Pencapaian IKU 14 Nilai IKPA UPT Balai KIPM Ambon mempunyai
target tahun 2021 adalah 89 realisasi capaian IKU 16 adalah sebesar 94.53

dengan persentase 106.21%.

Tabel 16 Capaian IKU 14 pada Tahun 2021 Periode IV dan Target 2021
SP.3 Tatakelola pemerintahan yang baik di BKIPM

IK.14 Nilai IKPA UPT Balai KIPM Ambon
Renstra BKIPM
Tahun 2021
o 2020-2024
Realisasi
2020 Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2021 Tw.lV Tw.lV Target Tw. IV Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
88 89 89 94.53 106.21% 106.21% 89 106.21%

IKU 15 Nilai kinerja anggaran lingkup UPT Balai KIPM Ambon

Pencapaian IKU 15 Nilai kinerja anggaran lingkup UPT Balai KIPM
Ambon mempunyai target tahun 2021 adalah 86, realisasi capaian IKU 17
adalah sebesar 98.86 dengan persentase sampai periode IV adalah sebesar
114.95%.

Tabel 17 Capaian IKU15 pada Tahun 2021 Periode IV dan Target 2021
SP.3 Tatakelola pemerintahan yang baik di BKIPM

IK.15 Nilai kinerja anggaran lingkup UPT Balai KIPM Ambon
Renstra BKIPM
Tahun 2021
o 2020-2024
Realisasi
2020 Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2021 Tw.IV Tw.IV Target Tw. IV | Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
- 86 86 98.86 114.95% 114.95% 86 114.95 %
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Pencapaian IKU 16 Presentase rekomendasi hasil pengawasan yang
dimanfaatkan untuk perbaikan kinerja UPT Balai KIPM Ambon mempunyai
target tahun 2021 adalah 65, realisasi capaian IKU 19 adalah sebesar 65.

Maka persentase capaian sampai periode IV mencapai 100%. Untuk detail

Presentase

rekomendasi

IKU 18 dapat dilihat pada table dibawah ini.
Tabel 18 Capaian IKU16 pada Tahun 2021 Periode IV dan Target 2021.

hasil

pengawasan yang
IKU16  dimanfaatkan untuk perbaikan kinerja UPT Balai KIPM
Ambon

SP.3 Tatakelola pemerintahan yang baik di BKIPM
IK.16 Presentase rekomendasi hasil pengawasan yang dimanfaatkan untuk
perbaikan kinerja UPT Balai KIPM Ambon (%)
Renstra BKIPM
Tahun 2021
. 2020-2024
Realisasi
2020 Target | Target Realisasi | (%) Realisasi (%) Realisasi Target | % Capaian
2021 Tw.IV Tw.IV Target Tw. IV | Target Tahun thd Target
2021 2021 2021 2021 Renstra
- 65 65 100 120 %* 120 %* 65 120 %*

REALISASI ANGGARAN

Alokasi anggaran Balai KIPM Ambon pada tahun anggaran (T.A) 2021 sesuai
dengan surat pengesahan DIPA Nomor : DIPA-032.13.2.649750/2021 Tanggal 23
November 2020 sebesar Rp. 10.495.757.000,-, realisasi anggaran Tahun 2021 adalah
sebesar Rp. 10.376.484.230,-atau sebesar 98,86 %.

Sedangkan pagu dan realisasi penyerapan anggaran Balai KIPM Ambon T.A

2021 per jenis belanja dan penyerapan anggaran semesteran, dapat disajikan pada

Tabel 18.
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Tabel 18. Penyerapan Anggaran per Jenis Belanja Tahun 2021

Jenis Belanja

Pagu (Rp)

Realisasi (Rp)

Belanja Pegawai 4.051.953.000 | 3.964.350.015 97,84
Belanja Barang 3.087.240.000 | 3.055.969.152 98,99
Belanja Modal 3.356.564.000 | 3.356.165.063 99,99

10.495.757.000

10.376.484.230

Realisasi penyerapan anggaran Balai KIPM Ambon T.A 2021 untuk setiap

kegiatan disajikan pada Tabel 19.

Tabel 19. Penyerapan Anggaran per Kegiatan Tahun 2021

Program/ Kegiatan Pagu (Rp) Realisasi (Rp) %
Program
Pengembangan Karantina

. 10.495.757.00
Ikan, Pengendalian Mutu dan 0 10.376.484.230 | 98,86
Keamanan Hasil Perikanan
Kegiatan
Dukungan Manajemen dan
Pelaksanaan  Tugas Teknis | 7.085.861.000 | 6.991.529.821 98,67
Lainnya BKIPM
Karantina lkan 2.706.765.000 | 2.705.768.463 99,96
Pengendalian Mutu 261.300.000 261.175.646 99,95
Standardisasi  Sistem  dan
441.831.000 418.010.300 94,61

Kepatuhan




Sesuai hasil evaluasi capaian dan akuntabilitas kinerja tahun anggaran 2021,

4. PENUTUP

secara umum seluruh kegiatan yang telah dilaksanakan Balai KIPM Ambon dan berhasil
mencapai sasaran sesuai rencana strategis, meskipun masih terdapat beberapa indikator
kinerja yang belum mencapai target yang telah ditetapkan. Hal ini disebabkan oleh
pandemic Covid-19 yang melanda Indonesia khusus Provinsi Maluku sehingga mengurangi
mobilitas maupun frekwensi pengiriman pengguna jasa karantina dan mutu hasil perikanan.
Adapun rekomendasi yang dapat diberikan terkait dengan permasalahan dalam pencapaian
sasaran yang telah ditetapkan, yaitu perlu adanya akselerasi upaya percepatan
pelaksanaan kegiatan dan anggaran yang secara langsung mendukung pencapaian
indikator kinerja Balai KIPM Ambon.

Laporan Kinerja Balai KIPM Ambon Periode IV tahun 2021 ini diharapkan dapat
menjadi pertanggungjawaban tertulis kepada pemberi wewenang serta dapat menjadi bahan
pertimbangan dalam pengambilan keputusan dalam perencanaan sehingga terbentuknya
pemerintahan yang baik (good governance), selain itu Laporan Kinerja juga diharapkan
dapat menjadi sumbangsih penting dalam penyusunan dan implementasi Rencana Kerja
(Operational Plan), Rencana Kinerja (Performance Plan), Rencana Anggaran (Financial

Plan), dan Rencana Strategis (Strategic Plan) pada masa-masa mendatang.

Ambon, 12 January 2022

@bkipmambon £} @8KIPMAmbon [ Balai KIPM Ambon 31



Lampiran.1 Perjanjian Kinerja Tahun 2021

DAN
\ JALAN LAKSOYA LEO WATTIMENA - WAINERL, AMBON 87232
/' TELEPOM ( 0911) 201000, FAKSIMILE (0811) 381901
- LAMAN pas Ao kip oo if | POS ELEMTROMIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BALAI KARANTINA IKAN, PENGENDALIAN MUTU
DAN KEAMANAN HASIL PERIKANAN AMBON

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transperan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Ashari Syarief
Jabetan : Kepala Balai Karantina Ikan, Pengendalian Mutu dan Keamanan Hasil

Perikanan Ambon

Selanjutnya disebul pihak pertama

Nama :Rina

Jabatan . Kepala Badan Karantina Ikan, Pengendalian Mutu dan Keamanan Hasil
Perikanan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PMMWMMMWMmmM
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinera jangka menengsh
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
Wmmmmmwmmmm
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2021



pancegshan impor,
kan dan
3 :ujnl mm-?‘l'u %0

Jumish sertifikat IKVCKIB di Balai KIPM
Ambon Yang diterbitian (Unit)

Unit Penanganan dan/atau Pengolahan Tkan

5 siston (UPT) di 4
mm I.PI)M

Ruang produk yang dijamin melalul

8 sertifikasi (PMMT/HACCP) (Rekomendasi) di 20

Balal KIPM Ambon

7 muau’:&um 9

berkelanjutan Panambaban ruang lingkup parameter uji
g | Yang terakreditasi di Balai KIPM Ambon

ntinaan, |
10 | sistem mutu yang diselesaikan di Balai KIPM 95

kebarhasilan pengawasan |/
" point perbatasan di Balai KIPM 70
Ambon (persentase)
12 | Indeks Profesionaiisme ASN di Balal KIPM 73
Ambon (Nilai |
13 | Niai Mandiri SAKIP Balai KIPM o
Ambon (Nilai
s [ S Kinerja Balai KIPM Ambon 8s
wmmmm
15 | publik BKIPM di Balai KIPM Ambon (UPT) 1
16 | Nilai IKPA di Balal KiPM Ambon (Nilai)

Nilal Kinerja Anggaran & Balsi KIPM Ambon
17 | (Nilai) o

mmmmmm
» ?&dmmmj : €5

Tatakeiola pemerintahan
| yang baik di BKIPM

- [@evkipmambon ) esKiemamoon [ sals KM Ambon 53



_1 M_Mmm_“_m_m“m 7823 656 000
2 | Karantina lkan 4,747 501,000
3 | Pengandaiian Muty 503,000,000
4 | Standarisasi Sistem dan Kepatuhan IIH.MII:IJ_~

Total Anggaran Balal KIPM Ambon Tahun 2021 “miﬂﬂj
Jakarta, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Badan Karantina Ikan, Kepala Balai Karantina fkan,
Pengendalien Mutu dan Keamanan Pengendalian Mutu dan Keamanan Hasil
Hasil Perikanan Ambon

ina Sya

- [@eviipmambon () eeKirmambon [ saloi P Ambon 34



Lampiran.2 Bukti Dukung IKU 1

REALISASI IKU TW IV

IKU 1. PERSENTASI EKSPOR IKAN DAN HASIL PERIKANAN MEMENUHI

PERSYARATAN MUTU DAN KESEHATAN IKAN LINGKUP BALAI KIPM AMBON

JUMLAH SERTIFIKAT YANG MEMENUHI SYARAT EKSPOR
JUMLAH SERTIFIKAT YANG DITEREBITKAN UNTUK EKSPOR

x100%

166
= 1 X100%

= 100 %

- [@eviipmambon ) esKiemamoon [ sals KM Ambon 53



Lampiran.3 Bukti Dukung IKU 2

UPT Balai KIPM Amban

|Data Dukung Persentase pencegahan impor, ekspor, antar area jenis Ikan yang dilarang, dilindungi dan
Kegiatan |dibatasi pada Balai KIPM Ambon 2021
Triulan IV




Lampiran.4 Bukti Dukung IKU 3

AE210253 |

e yrered
KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
REPUBLIK INDONESIA
BADAN KARANTINA IKAN, PENGENDALIAN MUTU DAN KEAMANAN HASIL PERIKANAN
SERTIFIKAT INSTALASI KARANTINA IKAN
NOMOR : 000633 / IKI-BKIPM.2/ X / 2021

IDENTITAS REFERENSI

PT. SAMUDERA INDO
D g 1. SURAT PERMOHONAN 1K)
: ARIF WIIAYA SISWANTO - MONOA

© JL DULLAH RAYAKM B DESA - TANGEAL
NGADI, KEC. P. DULLAH UTARA, 2 TANGGAL TANDA TERIMA
KOTA TUAL 97612, PROV.
MALUKL 3 REKOMENDAS!
NPWP | NIk 1 0L.071.134.8-041.000

NO. TELP/ FAX DE11477T4T

DATA INSTALASI KARANTINA IKAN

PERUNTUKAN INSTALAS! . [] HIDUP
O man
[ BENDA LAN
o JL DULLAH RAYA Wl B DESA
NGADI, KEC. P DULLAH UITARA
KOTA TUAL §7612. PROV. NISWANI SEKNUN
MALUKU

SAMPAI DENGAN 04 OKTOBER 2023

INSTALASH KARANTINA IKAN INI HANY A BERLAKU UNTUK :
1. Scyfla secrnia | Kapding Bahau
™o

DFL TR RIZA PRIYATNA, MP.

SERTIFIKAT INSTALAS! KARANTINA AN NI DAPAT DICABUT APABILA PENGELOLAAN INSTALAS! KARANTINA S(AN TIDAK
EF PERL L AN




Lampiran.5 Bukti Dukung IKU 5

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN KARANTINA IKAN PENGENDALIAN MUTU DAN KEAMANAN HASIL PERIKANAN
PUSAT PENGENDALIAN MUTU

SURAT KETERANGAN
PENERAPAN SISTEM KETELUSURAN (TRACEARILITY) HASIL PERIKANAN

No.13/PM/AUPITRC/VI2021

Badan Karantina Tkan Pengendalian Mutu dan K. Hasil Perik berd,

1. Peraturan Menteni Kelautan dan Perikanan No, PER.019/MEN/2010, m!w;uuhlu-sm
Jaminan Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan;

2. Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan No. KEP.0S2A/MEN/2013, tentang Persyaratan
Jaminan Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan pada Proses Produksi, Pengolaban dan Distribusi.

PT. Harta Samudra

J1. Abdul Hasani Loilatu, Desa Waplau, Kecamatan Waplau,
Kabug B, Mkl - Tndonesi

Rumng Lingkup Produk :  Frozen Tung

Berdasarkan hasil evaluasi, Unit Pengolshan Ikan terscbut telah memenuhi persyarstan Sistern
Ketelusuran Hasil Perikanan.

Surat Keterangan ini berlaku selama 2 tahun dan dapat dicat
persyaratan.

Berlakus'd ;11 Juni 2023




KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN KARANTINA [KAN PENGENDALIAN MUTU DAN KEAMANAN HASIL PERIEANAN
PUSAT PENGENDALIAN MUTU

SURAT KETERANGAN
PENERAPAN SISTEM KETELUSURAN (TRACEARILITY) HASIL PERTKANAN

No.l14/PM/UPUTRC/VI2021

Badan K ina Tkan Pengendalian Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan, berdasarkan :

1. Peraturan Menteri Kelsutan dan Perikanan No. PER.019/MEN/2010, tentang Pengendalian Sistem
Jaminan Mutu dan K Hasil Perikanan;

ZWMWMMMMWMMI&MW
Jaminan Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan pada Proses Produksi, Py

Menctaphan bakwa
Unit Pengolahan Tkan . PT. Periknnan Nusantara (PERSERO)
Alamat : JI Kapt. Piere Tendean, Galala, Ambon, Maluku - Indonesia

Ruang Lingkup Produk ¢ Frozen Tuna, Fresh Tuna, Frozen Pelagic Fish, Frozen Demersal
Fish, Frozen Cephalopod

Berdasarkan hasil evaluasi, Unit Pengolahan lkan tersebut telah memenubi persyaratan Sistem
Ketelusuran Hasil Perikanan,

Surat Keterangan ini berlaku selama 2 tahun dan dapat dicabut apabila tidok lagi memenuhi
persyaratan.
Berlaku &/d @ 24 Juni 2023

Jakarta, 24 Juni 2021




Lampiran.6 Bukti Dukung IKU 6

mmuum
System and Value Added Development of Fishery




E 'ER KON

BASED ON HACCP CONCEPT

rta Peningkatan NI

Goverment Regulation No. 57 of 2015 laying down Quality and Safety Assurance
Fishery Products

; PT. PERIKANAN NUSANTARA (PERSERO)

+ Jl Kapten Piere Tendean, Kel. Galala, Kee, Sirimau, Kota Ambon, Maluku -
Indonesia

o with prevailing lates and regulations 3 St




ON HACCP CONCEPT

+ PT. PERIKANAN NUSANTARA (PERSERO}

: JL Kapten Piere Tendean, Kel Galala, Kee. Sirimau, Kota Ambon, Maluku -

el Mmm&w Requirements of Quality and Safety




Having regards to the ent Regulation No. 57 of 2015
System and Value Added Development of Fishery Products
Menetaphan bahwa

To Certify that:

Unit Pengelahan Tkan . FT. PERIKANAN NUSANTARA (PERSERO)
Fish Procrssing Plant

. JL Kapten Fiere Tendean, Kel Galala, Kec Sirimau, Kota Ambon, Maluku -
Indonesia




CONCEPT

Having reganis to the Goverment Regulation No. 57 of 2005 laying down Quality and Safety Assurance
System and Value Added Development of Fishery Products

+ PT. PERIKANAN NUSANTARA (FERSERO)

: JL Kapten Piere Tendean. Kel Galala, Kec Sirimau, Kota Ambon, Maluku -
Indonesia

: Frozen Pelagic Fish (Thanmus  alb
Scamberomorns

[Keamanan Hasil Perikanan sesuai dengan ketentuan peraturan perundans-undangan
The Establisment has and The :
The E: ment b %Wh:‘m Requirements of Quality and Safety




(LT 3 IERDASA LONSEPF HACCP

MANAGEMENT PROGRAMME BASED ON HACCP CONCEPT

regards to the Goverment Regulation down Quality and Assurance
dl’hﬁ?&ﬂdn Loy of Fishery o oy

- PT. PERIKANAN NUSANTARA (PERSERO)

£ Piere Tendean, Kel. Galala, Kec. Kota . Maluky -
: JL Kapten Siriman, Ambon,




IMPLEMENTATION OF INTEGRATED

+ PT. PATRIA PERTKANAN LESTARI INDONESIA

. Komplek Pelabuhan Perikanan Nusantara Ambon, JI. Hasanuddin, Kel. Pandan
Kasturi, Kec. Sirimau, Kota Ambon, Maluku - Indonesia

; Recelving, Processing, Freering, Packing/Labeling Cold Storing, Stuffing




and Value Added D

Mnmww«mquwmmmmmm

L

- PT.KREAST HIMONO INDONESIA

: Pelabuhan Pendaratan Ikan, Dusun Eri, Desa Negerl Nusaniwe, Kec. Nusaniwe,
Kota Ambon, Maluky - Indonesia

: Froren Salted Fish
W“llﬂl-%hm

ing, Freezing, Packing/Labeling Cold Storing,

mamumwdmumw m Safety
Assurance System in accordance with preoailing laws and regulations ¥ i




Lampiran.7 Bukti Dukung IKU 7

MINISTRY OF MARINE AFFAIRS AND FISHERIES

REPUBLIK INDONESIA
REPUBLIC OF INDONESIA

SERTIFIKAT

CERTIFICATE

EENERAPAN PROGRAM MANAIEMEN MUTU TERPADU BERDASARKAN KONSEP HACCP
IMPLEMENTATION OF INTEGRATED QUALITY MANAGIMENT PROGRAMME BASED ON HACCF CONCEPT

No. 127/PM/HACCR/PENY2
Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nemor 57 Tahun 2015 tentang Sistem Jaminan butu dan Keamanan
Hauil Perikanan Serta Feninghkatan Nilal Tambah Produk Hasil Perikanan

Having regards te the Goverment Ragnlation No, 57 of 2015 laying down Quality and Safety Asswrance
Swstemn anal Vialue Added Development of Fishery Products

Munstapkan bahwa

To Certify that

Upit Pengulahan Ikan « PT. KREASI HIMONO INDONESIA

Fish Proveseing Plant

Alimnat - Pelabuban Pendarstan Ikan, Dusun En, Dess Negerl Nusaniwe, Kec. Nusaniwe,
Adib " Kata Ambun, Maluku - Indenesia

Teniis rosluk + Frowen Salted Cottlefish

Tupe of Product ] )
Tahapan Pengelaban + Receiving, Preparating, Drying, Packing/labeting, Cold Storing, Stuffing
Frocedsing $lem

Beringhal $

Dateof tapection

; @ @bkipmambon O @BKIPMAmbon n Balai KIPM Ambon
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YKAN

LAMPIRAN SERTIFIKAT AKREDITAS! LABORATORIUM NO. LP-38-1ON - SNI ISOMEC 170252017 B5OMEC 17023:2017)

[Flsma Laboralonum  Balal Karnions Ikan Pengendallan Ml dan Keamanan Hasd Perkanan Ambon Masa berlaku:
(Asarrat + I Laksdya Leo Watlimena, Waihers, Arbon SR Iz
Teip (0011) 3869137 s
26 Februan 2026
|Lingkup Akreditasi
Bid ; Bahan atau produk Ket
[Biclogi Tran air ket (Tuna dan Cakesiang)
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN KARANTINA IKAN, PENGENDALIAN MUTU DAN KEAMANAN HASIL PERIKANAN
BALAI KARANTINA IKAN, PENGENDALIAN MUTU

D DAN KEAMANAN HASIL PERIKANAN AMBON
% \) / JALAN LAKSDYA LEO WATTIMENA WAIHERU - AMBON 57232
‘\" TELEPON : (0911) 3869137 : FAKSIMILE : (0911) 361991
T LAMAN: www.bkipm kkp.go.id : POS ELEKTRONIK : karantina ambon@gmail com
KETERANGAN

Yang bertanda tangan dibawah Ini:

Nama : Hibban Suneth, 5.7.,5.Pi

NIP 119731115 200604 1 007

Jabatan : Sub Koordinator Pengawasan Pengendalian Data dan Informasi

Sehubungan dengan capaian kinerja Triwulan IV di Balai KIPM Ambon bersama ini kami menyatakan
bahwa capaian IKS.02.8 Penanganan Kasus Pelanggaran Perkarantinaan, Keamanan Hayati Ikan dan
Sistern Mutu yang diselesaikan lingkup UTP Balal KIPM Ambon tidak terdapat kasus pada Triulan IV
(Nihil).

Demikian keterangan ini kami sampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Ambon, 31 Desember 2021
o

ator Pengawasan

U
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BAB lll
PENCAPAIAN

A. Pencapaian

Sampai dengan Triwulan IV sudah dilakukan verfikasi tingkat keberhasilan
pengawasan di 41 lokasi titik perbatasan baik secara langsung atau secara on desk.
Verifikasi wilayah perbatasan di Balai KIPM Ambon dilaksanakan secara on desk di 1
lokasi yaitu Saumlaki. Hasil verifikasi keberhasilan wilayah perbatasan adalah sebagai
berikut :

Nilai Keberhasilan Pengawasan di Wilayah Perbatasan per UPT KIPM
Triwulan IV 2021

No | UPT Wilker Nilai
1 | Balai KIPM Ambon 1 ] Saumlaki 7417
Rata-Rata 74,17

Berdasarkan tabel di atas pencapaian rata-rata nilai keberhasilan pengawasan di
exit entri point di wilayah perbatasan yang diukur sampai dengan Triwulan IV tahun
2021 di 1 lokasi perbatasan Balai KIPM Ambon adalah 74,17%.

Komunikasi, Fs'::::. Pelaksanaan
Pela K} Ll B Pa SOM
Wilker Balal | Pengawasan y Koordinasi | ' Publik di
e KIPM (20%) Rosserman (K3)serta | Pelavanan | o n | Perbatasan | Nilai Total
i Operasi dan | porbatasan | %)
Bersama (23%) | ©cgulian (10%)
(10%)
1| Ambon 20 743 5 92 748 5 7417
Nilai Rata-Rata 74,17
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IP-ASN 2021
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Lampiran Surat Nomor : 5101/ITJ/HP 440/VIl/2021
Tanggal 27 Juli 2021

HASIL EVALUASI ATAS IMPLEMENTASI
SISTEMAKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (SAKIP)
PADA BKIPM TAHUN 2021

Sehubungan dengan Surat Tugas Inspektur Jenderal KKP Nomor. ST-
02.07.6/ITYTU.420/V1/2021, tanggal 2 Juli 2021, untuk melaksanakan Evaluasi atas
Implementasi SAKIP lingkup BKIPM Tahun 2021, bersama ini disampaikan hasil sebagai berikut:
1. Evaluasi dilakukan terhadap lima komponen utama SAKIF yang meliputi Perencanaan Kinerja,
Pengukuran Kinerja, Pelaporan Kinerja, Evaluasi Intemal dan Pencapaian Sasaran/Kinerja
Organisasi. Selanjutnya disampaikan bahwa Laporan Kinerja (LKj) Tahun 2020 merupakan
salah satu dokumen yang dievaluasi selain Rencana Strategis (Renstra), Rencana Kinerja
Tahunan (RKT), Perjanjian Kinerja (PK) dan dokumen terkait lainnya.

2. Penilaian terhadap implementasi SAKIP, BKIPM memperoleh nilai 87,40 dari nilai maksimum
100 atau mendapat predikat A (interpretasi Memuaskan, memimpin perubahan, berkinerja
tinggi, dan sangat akuntabel), dengan rincian sebagaimana diuraikan pada Tabel 1.

Tabel 1. Hasil Penilaian Implementasi SAKIP pada BKIPM

1 | Perencanaan Kinerja 30 29,45 27,22

2 | Pengukuran Kinerja 25 2223 2313

3 | Pelaporan Kinerja 15 13,35 13,08

4 | Evaluasi Internal 10 7,88 7.88

5 | Pencapaian Sasaran/Kinerja 20 1463 16,10
Organisasi

3. Uraian hasil penilaian terhadap masing-masing komponen manajemen kinerja dapat
dikemukakan sebagai berikut:
a. Perencanaan Kinerja

PO Y e L T B
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN KARANTINA IKAN. PENGENDALIAN MUTU DAN
KEAMANAN HASIL PERIKANAN

NOTA DINAS
Nomaor 2/BKIPM I[RC 610/1/2021

Yth, Kepala Pusat Karantina
Kepala Pusat Pengendalian Mutu
Kepala Pusa! Standardisasi Sistem dan Kepatuhan

Kepala UPT lingkup BKIPM

Dari . Sekretaris BKIPM

Lampiran . Satu berkas

Hal Penyampaian Hasil Penilaian Rekoensiliasi Kinerja TA 2021 UPT
Lingkup BKIPM

Tanggal . 2 Januari 2022

Dalam rangka monitonng dan evaluasi pengukuran indikator nilai
rekonsiliasi kinerja lingkup BKIPM, sesuai dengan surat dari Sekretaris Badan
KIPM yaitu Nomor: 1331/BKIPM.I/TU.210/X1/12021 tanggal 16 November 2021
tentang rekonsiliasi data capaian dan pelagoran kinerja UPT lingkup BKIPM
Tahun 2021 Bersama ini dengan hormal kami sampaikan sebagai berikut

1. Rekonsiliasi kinena ditujukan untuk melihat aspek kepatuhan, kesesuaian,
ketercapaian serta ketepatan atas kinerja level 2 di seluruh unit kerja lingkup
UPT BKIPM sebagai Capaian indikator Nilai Rekonslliasi Kinerja UPT Tahun
2021 yang hasiinya akan disampaikan ke Biro Perencanaan

2. Sehubungan dengan hal tersebut, hasil perhitungan rekonsiliasi kinerja per
satker (Pusat dan UPT) adalah sebagai berikut

2.1 Rekapitulasi Hasil Penilaian

Berdasarkan hasil evaluasi yang dilakukan, terdapat 23 UPT dengan
nilai lebih tinggl dari target (85) dan 28 UPT dengan nilai lebih rendah dani
(85) Berdasarkan hasil rekonsiliasi yang telah dilakukan pada 51 satker
level 2 adalah sebagai berikut:

No. Unitkerjalevel2 | Nilai Rekonsiliasi Kinerja
| Sekretariat BKIPM 97 03
2 | Pusat Karantina lkan B87.28
_ 3  PusatPengendalianMuty | 4123
Pusat Standardisasi Sistem Dan
4 Kepatuhan | 66 51
5 | BBKIPM Jakarta | | 75 44
| & | BBKIPM Makassar | 98
| 7 | Balai Uji Standar KIPM | 9913
8 | BKIPM Ambon | 90.07
g | BKIPM Balikpapan I 94 B8
10 | BKIPM Banjarmasin | 94.50
11 | BKIPM Denpasar ) ] 8192
12 | BKIPM Entikong_ [ 88.9
“13 [ BKIPM Jakarta Il . 9667
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NILAI IKPA BALAI KIPM AMBON
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NILAI KINERJA ANGGARAN
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IKS.03.6 Persentase rekomendasi hasil pengawasan yang dimanfaatkan untuk
perbaikan kinerja di Balai KIPM Ambon (%)

e x100
ZN

% Nt : Jumlah rekomendasi dari LHP Inspektorat Jenderal KKP yang telah ditindaklanjuti
oleh unit kerja pada Tahun 2021 adalah sebanyak 2 Pemantaun/Evaluasi

¥ N : Jumlah rekomendasi dari LHP Inspektorat Jenderal KKP yang diberikan kepada unit
kerja apada Tahun 2021 adalah sebanyak 2 Pemantaun/Evaluasi

2
Capaian= X 100 %

=100 %
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Balai KIPM Ambon

Jln. Laksdya Leo Wattimena KM 16. Waiheru Ambon
Maluku, 97233

No Tlp/Faximile : (0911) - 361991

Email : ambon@bkipm.kkp.go.id
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