e, INFOGRAFIS TERPADU

EeEtl BADAN MUTU KKP BANGKA BELITUNG

JUMLAH PEGAWAI

@ KAMI BERKOMITMEN MENJAGA INTEGRITAS, DISIPLIN, DAN

PROFESIONALISME, MELALUI PENGAWASAN INTERNAL
YANG TRANSPARAN DAN AKUNTABEL

JUMLAH PEGAWAI KUMPOSISI PEGAWAI

® m
;s 37 O T i, |

ORANG 2 @ PPPK 7 oranc

e PPPK PW 1 oranc

LAKI LAKI
26 oranc 4 @ PJLP 2 oranG
li!li\ PEREMPUAN . OUTSOURCING ORANG

1 1 ORANG
TOTAL PEGAWAI: 37 ORANG TOTAL PEGAWAI
@ =
@ “@ *m* -Q

ﬁ INTEGRITAS DISIPLIN PROFESIONALISME PR s et Y
GAMBARAN UMUM PELANGGARAN YANG DITEMUKAN ASPEK PENGAWASAN INTERNAL

DALAM PENGAWASAN INTERNAL TAHUN 2025 - 2026 gy g T PR

- -
PENGAWASAN 1 ASPEK DISIPLIN Kehadiran, Jam Kerja, 0
INTERNAL KATEGORI PELANGGARAN - dan ketaatan terhadap aturan NHIL)

PENGAWASAN Kelengkapan administrasi
o e N I H I L ’ 2 o ASPEK ADMINISTRATIE " eur {ng
DILAKUKAN
SECARA OBJEKTIF, (TIDAK ADA KASUS PELANGGARAN) o
TRANSPARAN, DAN 3 @ KODEETIKDANPERILAKY  kepatuhan terhadap 0
AKUNTABEL DOKUMEN KEPEGAWAIAN YANG TERSEDIA kede etik ASN DL

JUMLAH PEGAWAI M 4 LA Penyalahgunaan fasilitas, 0

37 0 ;gu: > Q = 13$ ! wewenang, dan lain lain (NIFIL)
ORAN
@0,1%) O reexew 1 oase
® . e 0 1 o g B (R GAMBARAN UMUM PELANGGARAN:
a@n " o TIDAK DITEMUKAN PELANGGARAN

INTEGRITAS ®  PROFESIONALISME TRANSPARANSI ~2  AKUNTABILITAS Eersains Mewojarian
@ P K 2 anl Tata Kelola yang Baik

Mewujudkan ASN yang berintegritas, disiplin, profesional
dan melayani dengan sepenuh hati.

INTEGRITAS PROFESIONAL AKUNTABEL BERINTEGRITAS ke

TANPA KERJA BERTANGGUNG DEMI PELAYANAN
KOMPROMI BERKUALITAS JAWAB TERBAIK

il

BER

KITA JAGA
DAN KEPEGAWAIAN YANG BERMUTU

+ Mutu Terjaga, Pelayanan Prima, Bangka Belitung Berdaya




