F=% DAFTAR PEGAWAI
STASIUN PSDKP AMBON

TAHUN 2026
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ORANG 69,32% 30,68%

JABATAN / JENIS PEKERJAAN

0,

|

254 Pimpinan / Struktural 5
z Pengawas Perikanan / Kelautan (POLSUSWP3K) 16
@ Pengolah Data & Informasi 26
@ Penelaah Teknis Kebijakan / Analis / Perizinan ' 12
&= Administrasi & Keuangan / Umum 23
ﬂ Penata Layanan Operasional 19
@ Asisten Pengawas Kelautan / Perikanan 30
(A ABK Kapal Pengawas (KKPI) 9
@ Operator / Pengelola Layanan Operasional 9
e Teknis Lainnya (Komputer, Juru Minyak, Juru Mudi,dll) 7
‘ Keamanan & Pramubakti / Pendukung 13

* Rincian jabatan mengacu pada data Daftar Pegawai Stasiun PSDKP Ambon Tahun 2026
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Profesional @, Sinergi i Dedikasi 2 Kolaborasi
Bekerja dengan .\ Bersama membangun “ Untuk laut Indonesia D Mewujudkan pengawasan
integritas bangsa yang pintif




PENGAWASAN INTERNAL

PELANGGARAN
RIS

Data Pelanggaran berdasarkan Jenis Pelanggaran
Tahun 2025 & 2026

Pelanggaran terhadap
Ketentuan PP 45/1990
jo. PP 10/1983 tentang
Izin Perkawinan dan
Perceraian Bagi PNS

Pelanggaran terhadap
Ketentuan PP 94/2021
tentang Disiplin PNS

(Kewajiban/Larangan)

Pelanggaran Terhadap
ketentuan Permen KP

Nomor 13/PERMENKP/
2018 tentang Tugas
Belajar Bagi PNS di
Lingkungan KKP

HASIL PENGAWASAN 2025 & 2026
Seluruh jenis pelanggaran tercatat 0 (NOL).

Mari terus jaga disiplin, integritas, dan profesionalisme
untuk mewujudkan SDM yang ungqgul.
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Pelanggaran terhadap
Ketentuan PP 45/1990
jo. PP 10/1983 tentang
Izin Perkawinan dan
Perceraian Bagi PNS

Pelanggaran terhadap
Ketentuan PP 94/2021
tentang Disiplin PNS

(Kewajiban/Larangan)

Pelanggaran Terhadap
ketentuan Permen KP

Nomor 13/PERMENKP/
2018 tentang Tugas
Belajar Bagi PNS di
Lingkungan KKP
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o INTEGRITAS
SDM Unggul .ll Untuk Negeri

DISIPLIN \
¥ Landasan Kepercayaan

Kunci Profesionalisme

s Bersama Mewujudkan SDM KKP yang Profesional, Berintegritas dan Berdaya Saing



