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RINGKASAN KINERJA 2023

LAPORAN KINERJA

BALAI RISET PEMULIAAN IKAN (BRPI)

Laporan Kinerja (LKj) Tahun 2023 disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban
pelaksanaan tugas dan fungsi BRPl sesuai prinsip Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) dalam mendukung visi Kementerian Kelautan dan Perikanan.
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Pada tahun 2023, BRPI mengalami penyesuaian organisasi
akibat pengalihan fungsi riset ke BRIN. Oleh karena itu,
sebagian besar indikator yang berkaitan langsung dengan
kegiatan riset dihapus dan fokus kinerja dialihkan pada
penguatan tata kelola, dukungan manajemen, pengelolaan
anggaran, serta peningkatan akuntabilitas organisasi,
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Penguatan Dukungan : Pengelolaan Peningkatan
Tata Kelola Manajemen Anggaran Akuntabilitas

Bersama membangun tata kelola yang kuat,
anggaran yang sehat, dan kinerja yang berdampak
an dan perikanan

untuk mendukumn
yang maju dan ber

JI. Raya 2 Sukamandi Pantura,
Desa Rancamulya, Patokbeusi, Subang,
Jawa Barat 41263

REKOMENDASI TINDAK LANJUT
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Pengawalan yang lebih intensif
terhadap pencapaian
indikator kinerja.

Verifikasi data secara berkala
agar pelaporan semakin akurat.

Reviu Renstra secara
berkelanjutan menyesuaikan
perubahan kebijakan dan
target organisasi.




